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LIEBE KOLLEGINNEN,
LIEBE KOLLEGEN,

as zweite Jahr, dessen Verlauf ganz wesent-

lich vom Covid-Infektionsgeschehen be-

stimmt wurde, geht seinem Ende entgegen.
Die ordentliche Vertreterversammlung der Landeszahnérzte-
kammer, die letzte in dieser Legislaturperiode (ausfihrlicher
Bericht in dieser Ausgabe], konnte, begleitet durch ein stren-
ges Hygienekonzept, Mitte November in Mainz stattfinden.

Nach den Landtagswahlen im M&rz und der Bundestags-
wahlim September wird das politische Farbenspektrum bun-
ter. Auch werden in Rheinland-Pfalz im kommenden Jahr die
Vertreterversammlungen und Vorstande aller zahnarztlichen
Kérperschaften neu gewahlt. Hier haben Sie wieder die Wahl!

Und das ist wichtig, denn wie unverzichtbar eine gut
funktionierende zahnarztliche Selbstverwaltung fiir den Be-
rufsstand ist, hat sich — auch und gerade — in den zuricklie-
genden, mafigeblich vom Pandemiegeschehen bestimmten
Monaten wieder eindrucksvoll bestatigt.

Auch deshalb ist es wesentlich, diejenigen Kolleginnen
und Kollegen, die zum Engagement in Vertreterversamm-
lungen, Gremien und Ausschiissen unserer Korperschaften
bereit sind, mit einer hohen Wahlbeteiligung zu legitimieren.

Daher meine herzliche Bitte: Haben auch Sie Anteil an
unserer Selbstverwaltung. Gestalten Sie unsere berufliche
Zukunft aktiv mit! Engagieren Sie sich Uberall dort, wo es
mdoglich ist, indem Sie sich zur Wahl stellen. Uben Sie Ihr
Wahlrecht aus!

Unsere Kdrperschaftswahlen sind kein leeres Ritual, sie
bieten vielmehr die Chance, unsere beruflichen Belange in
weiten Teilen mitzugestalten.

Gerade jetzt, zu einer Zeit, in der ein Virus viele Entwick-
lungen — auch in unserem beruflichen Kontext — massiv be-
schleunigt, ergeben sich Veranderungen, die wir jetzt noch
gar nicht absehen kénnen. Gleichzeitig werden gesundheits-
politische Weichen in eine uns noch unbekannte Richtung
gestellt. Deshalb ist eine starke und engagierte Selbstver-
waltung fiir uns alle von ganz besonderer Bedeutung!

Liebe Kolleginnen und Kollegen, im Namen des gesam-
ten Vorstandes |lhrer Landeszahnarztekammer, aber auch
ganz personlich, wiinsche ich lhnen, lhren Familien, lhren
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein besinnliches Weih-
nachtsfest und ein in jeder Hinsicht erfolgreiches und gesun-
des neues Jahr.

Herzliche kollegiale Grifie

i 5
L]
Dr. Wilfried Woop
Prasident Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz
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PREMIERE: CURRICULUM KINDERZAHNHEILKUNDE

Mit Schultiten begrifiten die wissenschaftliche Leiterin PD Dr. Birgiil
Azrak (4.v.r.) und Institutsdirektor Archibald Salm die 22 Teilnehmen-
den des ersten Curriculums Kinder- und Jugendzahnheilkunde am In-
stitut Bildung und Wissenschaft der Landeszahnarztekammer Rhein-

TEaw

land-Pfalz. Das Curriculum umfasst 6 Module und hat sich so grofler
Beliebtheit erfreut, dass alle Veranstaltungen bereits ausgebucht sind.
Sobald eine Neuauflage geplant wird, erfahren Sie es bei uns!

Weitere Veranstaltungen auf S. 50 und auf www.institut-lzk.de.

S

Meldungen

AUF ANTRITTSBESUCH

Der neue rheinland-pfalzische Gesundheitsminister Clemens Hoch
(Mitte) stellte sich im Oktober auf der Vorstandssitzung der Landes-
zahnarztekammer Rheinland-Pfalz (LZK) vor. LZK-Prasident Dr. Wil-
fried Woop (links) und LZK-Vizeprasident San.-Rat Dr. Peter Mohr
freuten sich Uber den guten Austausch mit dem SPD-Politiker und ga-
ben ihm Informationen und Anliegen der Zahné&rzteschaft mit auf den
Weg. Symbolisch fiir den grof3en Erfolg der Prophylaxearbeit rheinland-
pfélzischer Zahnarzte erhielt der Politiker auch das Maskottchen der
Landesarbeitsgemeinschaft Jugendzahnpflege Rheinland-Pfalz, Max
Schrubbel.

CED-VORSTAND: BUNKE WIEDERGEWAHLT

Die Delegierten des Council of European Dentists (CED) haben auf der
Generalversammlung im November in Briissel Dr. Freddie Sloth-Lis-
bjerg aus Danemark zum neuen Présidenten gewahit. Sloth-Lisbjerg
war zehn Jahre als niedergelassener Zahnarzt in Schleswig-Holstein
tatig.

Das Vorstandsmitglied der Bundeszahnarztekammer (BZAK) und
Prasident der Zahnarztekammer Niedersachsen, D.M.D./Univ. of Flori-
da Henner Bunke, wurde erneut in den CED-Vorstand gewahlt. Dariiber
hinaus verabschiedeten die CED-Delegierten eine Stellungnahme zu
Dentaltourismus und grenziiberschreitender Gesundheitsversorgung.
Der CED befiirchtet, dass kommerzielle Interessen der Gesundheit und
dem Wohlbefinden der Patienten abtraglich sein kdnnten.

Der CED ist der Dachverband aller europaischen Zahnarzte und
setzt sich aus 33 nationalen Zahnarztverbdnden aus 31 européischen
Landern zusammen. Er vertritt die Interessen der (iber 340.000 prakti-
zierenden Zahnirzte (cedentists.eu).
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BUNDESVERSAMMLUNG: HYBRID

Die Bundesversammlung der Bundeszahnarztekammer (BZAK) fand
am 29. und 30. Oktober 2021 hybrid statt — in Prasenz fir die Delegier-
ten, fir Gaste und Presse via Livestream.

Dr. Thomas Gebhart, Parlamentarischer Staatssekretar beim Bun-
desminister fur Gesundheit, eréffnete die Versammlung mit einem
GruBwort. Die Zahnarzteschaft habe es geschafft, wahrend der Pande-
mie — mit ihren besonderen Schwierigkeiten, gerade fur die Zahnmedi-
zin — die sichere Versorgung aller Patienten zu gewéahrleisten.

In ihren politischen Berichten forderten BZAK-Prisident Prof. Dr.
Christoph Benz sowie die beiden Vizepréasidenten Konstantin von Laf-
fert und Dr. Romy Ermler offene Gespréche, neue Impulse und ziigige
und pragmatische Lésungsansé&tze zwischen Politik und Beteiligten fir
die verschiedenen aktuellen und verschleppten Probleme in der Zahn-
medizin. Eine Resolution ,Das deutsche Gesundheitssystem nach der
Bundestagswahl“ wurde von den Delegierten verabschiedet. Die Bun-
desversammlung forderte die zukinftige Bundesregierung auf, u. a. die
freie Arzt- und Therapiewahl zu starken, Fremdkapital in der Zahnme-
dizin zu regulieren, Praxen von unnétiger Burokratie zu entlasten und
eine jahrlich im Punktwert anzupassende private Gebihrenordnung
einzufiihren.

Es wurden Beschlisse gefallt, z. B. zur Vermeidung von unberech-
tigten Antragen auf Approbation im Verfahren der Berufsanerkennung,
zum Burokratieabbau und zur Starkung des dualen Krankenversiche-
rungssystems. In der Karlsruher Erkldrung forderten die Delegierten
eine Anpassung der Gebiihrenordnung fiir Zahnérzte (GOZ).

Mehr Infos auf https://bit.ly/3reNBfX
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SACHVERSTANDIGENTAGUNG

Auf der Sachverstandigentagung der Landeszahnarztekam-
mer im September horten die versammelten Sachverstandi-
gen zwei interessante Vortrage: ,Endodontologie im Spiegel
von Gerichtsgutachten" von Dr. Marco Georgj, M. Sc., (I.) und
,Réntgenbefund im Gutachten — vom Zahnfilm bis zur DVT-
Aufnahme" von OA Dr. Matthias Burwinkel, Mainz.

EATHLEEN RESSEL

i Hl.1||'r:ll'.;lllll!.;u'-'ul' ey Linresrptader
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Bei Twitter ist seit dem Vorjahr die Zahl der taglich

aktiven Accounts um 24 Millionen auf 211 Millionen

gewachsen. Tatsachlich dirften aber noch deutlich

mehr Menschen bei Twitter mitlesen. Der Grund fir

das Ungleichgewicht zwischen Nutzer und Accounts
dirfte sein, dass bei Twitter auch ohne eigenen Zugang mitgelesen
werden kann (Quelle: Statista).

Folgen Sie der Landeszahnarztekammer
auf Twitter: @LzkRlIp, https://twitter.com/
LzkRlp, oder scannen Sie den QR-Code ein.

VIDEOPROJEKT: CORONA-CHRONIKEN

Erfahrungen und Erlebnisse von Menschen aus der Region wah-
rend der Corona-Pandemie werden in einem Video-Projekt auf You-
Tube gezeigt. In den ,Corona Chroniken Mainz* kommen Akteure
aus den verschiedensten Bereichen wie Medizin, Forschung oder
Politik zu Wort — von der Ministerprésidentin Gber den Virologen bis
hin zur Krankenpflegerin. Das Interview-Projekt des Instituts fir
Geschichte, Theorie und Ethik der Medizin der Universitatsmedi-
zin Mainz soll die Erfahrungen wahrend der Krise erlebbar und fir
spatere Generationen zuganglich machen. Der YouTube-Kanal ,Co-
rona Chroniken Mainz" wird stetig mit weiteren Interviews erganzt.
https://bit.ly/3EZLccw oder scannen Sie den QR-Code ein.
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HELFER GESUCHT: SPECIAL OLYMPICS = B, s

Zahnérztinnen und Zahnarzte, Studierende und medizinisches Fach-
personal sind gefragt — als Helfer bei den Special Olympics World
Games 2023 in Berlin und auch ein Jahr vorher bei den Nationalen
Spielen 2022. Die World Games sind die gréf3te inklusive Sportveran-
staltung der Welt. 2023 wird Deutschland Gastgeber fiir mehr als 7.000
internationale Athletinnen und Athleten sein.

Menschen mit geistiger und mehrfacher Beeintrachtigung haben
ein erhdhtes Risiko fir zusatzliche Gesundheitseinschréankungen. Da-
her sollen im Rahmen der Spiele jeweils auch Gesundheitsvorsorge und
damit praventive Zahnuntersuchungen stattfinden.

Wer sich im Jahr 2022 oder 2023 engagieren mdchte, findet mehr
Infos unter www.berlin2023.org/volunteers.

Eine digitale Informationsveranstaltung findet am 12.1.2022
statt. Weitere Fragen dazu beantwortet Isabell Harbrecht, Co-
ordinator Healthy Athletes, healthyathletes@berlin2023.org

MATHEIS NEUER BAK-VIZE

Gunther Matheis ist neuer Vizeprasident der Bundesarztekammer
(BAK). Auf dem 125. Deutschen Arztetag im November gewahlt, folgt er
auf Heidrun Gitter, die im M&rz verstorben ist. Der 63-jahrige Trierer ist
seit 2016 Prasident der Landes&rztekammer Rheinland-Pfalz und seit-
dem Mitglied im BAK-Vorstand.

44
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ZUSAMMENHALT IN DER KRISE

Vertreterversammlung
der Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz

Zur letzten ordentlichen Vertreterversammlung (VV] der Landeszahn&rztekammer Rheinland-Pfalz
(LZK]) in der Legislaturperiode 20172022 kamen die Delegierten am 13. November im Atrium-Hotel

in Mainz zusammen. Statt in den Raumen der LZK zu tagen, musste die Kammer wieder auf einen

externen Veranstaltungsort ausweichen, um die Hygieneauflagen einzuhalten.

Is Vorsitzender der Vertreter-

versammlung erdffnete Dr.

Georg Jacob die Sitzung im
Hotel Atrium in Mainz-Finthen. Am Vorabend
der Sitzung war bereits der Zahnarzt Stefan
Chybych aus Trier fiir sein Engagement mit der
Ehrennadel der deutschen Zahnarzteschaft in
Silber ausgezeichnet worden (s. Foto).
In seinem Vortrag lief3 der Prasident der Lan-
deszahnarztekammer, Dr. Wilfried Woop, zu-
nachst das vergangene Jahr Revue passieren.
Er erinnerte an die verheerende Flutkatastro-
phe im Norden des Bundeslandes. Zwar sei die
Anzahl der schwer betroffenen Praxen gering,
dafiir seien die Schaden aber erheblich gewe-
sen, einige wenige Praxen seien existenziell
bedroht. ,Ein auf ein Flusstal begrenzter Tsu-
nami“, so driickte es Dr. Woop aus, habe Neu-
enahr-Ahrweiler heimgesucht. ,Fir rund ein
Dutzend Zahnarztpraxen war es heftig!*
Doch gerade in dieser Krise habe sich gezeigt,
,wie machtig die subsididren Strukturen unse-
res Berufsstandes sind“, so Dr. Woop. Durch
die ,rasche Beteiligung des Hilfswerk Deut-
scher Zahnérzte sei es gelungen, die Schaden
inzwischen zu einem nennenswerten Anteil
zu regulieren bzw. Betroffene dabei zu unter-
stltzen." Es habe unbirokratische Soforthilfe
ohne weitere Priifung gegeben. Neben einigen
Grof3ispendern sei auch die Hilfsbereitschaft
der Zahnarzte beeindruckend gewesen. ,Ich
mochte allen danken, die dies unterstitzt
haben. Der Berufsstand hat seine Solidaritat
eindrucksvoll unter Beweis gestellt.” Die Hilfs-
aktion sei noch nicht erledigt, weitere Hilfe
werde geleistet. Ein sofort einsatzbereiter und
besonders engagierter Ansprechpartner sei
der Kreisobmann Dr. Klaus Hehner gewesen.

POLITISCHE STANDORTBESTIMMUNG

Im Folgenden ging Dr. Woop auf die neue Lan-
desregierung und insbesondere auf den neu-
en Gesundheitsminister Clemens Hoch sowie
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den geanderten Zuschnitt des Gesundheitsmi-
nisteriums ein. Durch die Verbindung zur Wis-
senschaft gabe es eine neue Wegrichtung im
Ministerium. Bei seinem Antrittsbesuch in der
LZK-Vorstandssitzung im Oktober erwies sich
Hoch als aufmerksamer Zuhorer, der an einem
regen Austausch interessiert sei.

Auch auf die Bundestagswahl ging Dr.
Woop ein, insbesondere auf die derzeitigen
Versuche, eine Ampelkoalition zu bilden. Aktu-
ell scheine zwar das Thema ,Burgerversiche-
rung* zunachst vom Tisch zu sein, aber es sei
nicht auszuschlieflen, dass die Zielrichtung,
das duale Versicherungssystem abzuschaf-
fen, langfristig dennoch weiterverfolgt werde.

STAATLICHER EINFLUSS

Man misse damit rechnen, so Dr. Woop, dass
der Einfluss des Staates im Gesundheitsbe-
reich nicht einfach zurlickgenommen werde.
Allein die Mittel, die derzeit in die personelle

Dr. Georg Jacob, Vorsitzender der Vertreterver-
sammlung der Landeszahnarztekammer Rhein-
land-Pfalz, moderierte die Veranstaltung.

und finanzielle Ausstattung des Offentlichen
Gesundheitsdienstes investiert wiirden, spra-
chen dafiir.

Die grine Gesundheitspolitik werde —
so Dr. Woop — noch starkere Akzente in die
Richtung setzen, dass der Patient mit seinen
Rechten und Anspriichen im Dreieck zwischen
Patient, Leistungstrager und -erbringer noch
mehr in den Fokus gerate. Die Probleme in-
des wiirden bleiben: Der GKV-Finanzbedarf sei
schon jetzt enorm und nur durch hohe Steuer-
zuschisse zu decken. ,Wenn der Staat mehr
zahlt, will er auch mehr mitreden®, brachte der
Prasident es auf eine einfache Formel.

ZAHNMEDIZIN UND CORONA

Er schlug den Bogen zur aktuellen Corona-La-
ge und zog ein kurzes Fazit der vergangenen
zwei Pandemiejahre.

Wahrend es im Marz/April 2020 einen
starken Ruckgang der Zahnarztbesuche in

Zahnarzt Stefan Chybych (m.) erhielt die Ehren-
nadel der Deutschen Zahnarzteschaft in Silber von
Dr. Wilfried Woop (1) und San.-Rat Dr. Peter Mohr.



den Praxen gegeben habe, sei dieser Tief-
punkt schnell wieder Gberwunden worden.
,Die Patienten haben ihre Termine bald wieder
wahrgenommen — ein Ausdruck des grofien
Vertrauens in unsere Hygienemafinahmen®,
so Dr. Woop.

Die bisherigen Zahlen des Jahres 2021
bestatigten dies: Einerseits vertrauten die
Menschen ihren Zahnarzten, andererseits sei
auch die Statistik eindeutig. ,Die Zahnarzte
befinden sich am Ende der Gefahrdungsska-
la. Die Wahrscheinlichkeit, an Corona zu er-
kranken, ist 55-fach héher bei den Arbeitneh-
mern, die nicht in einer Zahnarztpraxis tatig
sind. Das spricht fir unser sehr gutes Hygi-
enemanagement und eindeutig dagegen, die
Zahnarzteschaft in Zukunft mit Vorschriften
zu traktieren!” Auf diese kampferische Aus-
sage reagierten die Delegierten mit sponta-
nem Applaus.

BESCHLEUNIGER UND BREMSE

Wie der Verlauf der Pandemie die Arbeit der
Landeszahn&rztekammer beeintréchtigt und
welche Spuren sie vor allem im Haushalt und
im Bildungsbereich hinterlassen habe, darauf
ging Woop im Anschluss ein.

Zwar beschleunige die Pandemie die Digi-
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talisierung, bremse aber auch vieles aus. Die
zahnarztliche Fortbildung sei davon ebenso
betroffen wie die Gruppenprophylaxe. Hands-
on unter Corona-Bedingungen sei ebenso we-
nig online zu vermitteln wie das gemeinsame
Zdhneputzen in der Kita.

Auch die rheinland-pfélzische Alterszahn-
heilkunde sei ein Bereich, der im Land Modell-
charakter gehabt habe, aber ganz neu anlau-
fen misse. Ebenso verhalte es sich mit den
Bemihungen, den Praxen die Burokratielast
zu erleichtern, beispielsweise durch die Arbeit
an einem neuen Konzept zur Praxisbegehung
und im Bereich Medizinproduktegesetz.

Viele hart erarbeitete Erfolge seien erst
einmal perdu, da handelnde Personen in der
Gesundheitsverwaltung andere Aufgaben er-
halten hatten. Doch, so der Prasident, werde
man diese Themen wieder bearbeiten, sobald
das Infektionsgeschehen dies zulasse.

MEGATHEMA FACHKRAFTEMANGEL

Als N&chstes sprach Dr. Woop dariber, was
passiere, wenn sich die sogenannte Babyboo-
mer-Generation in den Ruhestand verabschie-
de. Es sei gerade auf dem Land so schwer,
Fachkrafte fir die Praxis zu rekrutieren, dass
er sogar von Kollegen gehort habe, die kdrper-

Dr. Wilfried Woop, Prasident der Landeszahndrztekammer Rheinland-Pfalz

lich darunter litten, nicht mehr ausreichend
Mitarbeiter zu haben.

,Klar ist, die Beitragszahler wollen alle
ihre Rente, die Demografie spricht fur sich. Wir
wissen, wer geht, seine Praxis schlief3t oder
verkauft, aber nicht wer kommt“, so Dr. Woop.
,Bereits heute nahert sich auch in unserem
Bundesland der Anteil der Kollegen mit Berufs-
abschluss im Ausland der 50-Prozent-Marke.”

Auch der Assistenzberuf spiele eine ge-
wichtige Rolle in dieser Entwicklung. ,Heute
eine Mitarbeiterin zu suchen, ist ein ganz an-
deres Problem als noch vor zehn Jahren®, so
der Prasident. Hilfreich sei dabei ganz und gar
nicht das negative Image des Berufs, das ak-
tuell auch im sogenannten Triell vor der Bun-
destagswahl deutlich geworden sei. Annalena
Baerbock habe ,die Zahnarzt-Helferin als Sy-
nonym fir die prekdre Gehaltssituation ver-
wendet, und zwar unwidersprochen®, was Dr.
Woop besonders negativ aufgefallen sei.

FINANZINVESTOREN

Das Eindringen von Fremdkapital in den Zahn-
arztberuf habe quantitativ deutlich zugenom-
men, was die Zahlen der Kassenzahnarztli-
chen Bundesvereinigung widerspiegelten. Das
habe nicht zuletzt der gelernte Bankkaufmann
und Bundesminister Spahn mit ermdglicht, da
er seine Hand schitzend Gber die Finanzin-
vestoren im Gesundheitswesen gehalten habe
— bis heute, so Dr. Woop.

Ermutigend sei jedoch die Bundesgesund-
heitsministerkonferenz am 5. November ge-
wesen, als ein sogenanntes Transparenzregis-
ter gefordert wurde. Es solle geklart werden,
wo Fremdkapital investiert werde, welcher
regionale Bezug bestehe und eine Quotierung
sei festzulegen.

Das reiche jedoch nicht aus, so Dr. Woop.
Er verwies auf die politische Forderung, eine
entsprechende Regelung im Zahnheilkunde-
Gesetz zu verankern, was direkt in der Sitzung
als politischer Antrag verabschiedet wurde.

Als Beispiel furr solche Missstande verwies
Dr. Woop auf Augen-0P-MVZ, wo Finanzinvesto-
ren ihre sogenannte ,Buy-and-build-Strategie*
verfolgten.

,lch sage ausdriicklich nichts gegen die
Behandlungsqualitat der Kollegen, die in I-MVZ
arbeiten®, so Dr. Woop, aber die Art und Weise,
wie diese Unternehmen betriebswirtschaftlich
agieren mussten, kdnne nur Ablehnung her-
vorrufen. Er kdnne auf keinen Fall aufhéren,
dies zu benennen und anzuprangern. Die Poli-
tik misse darauf hingewiesen werden, dass
das nicht der richtige Weg sei.

DAUERTHEMA GOZ

Als nachstes befasste sich Dr. Woop mit der
Bepreisung der privatzahnarztlichen Leistun-
gen. ,Die Kosten steigen seit Jahren®, so der
Prasident, und damit die Diskrepanz zwischen
den Vergiitungen und den Ausgaben.

Dies sei kein Thema, was man im Bundes-
land [8sen kénne, aber es gelte, die Auseinan-
dersetzung dartiber orchestrierend zu beglei-
ten. Er rief den Delegierten in Erinnerung, was
er schon 2020 gefordert habe, ndmlich, dass
eine neue Strategie erforderlich sei. ,Wir mis-
sen das Thema neu denken.*

Es gelte, den Patienten zu vermitteln, was
der Wert der Leistung sei. Und mit der Schiefla-
ge des Systems mussten diejenigen konfron-
tiert werden, die die Liquidation erhielten, und
zwar die privaten Versicherungen. ,Ich bitte
Sie instandig, von dem Paragrafen 2 GOZ Ge-
brauch zu machen®, so der eindringliche Auf-
ruf des Prasidenten.

KOOPERATIV UND DIALOGFAHIG

Der Président berichtete von der guten Zu-
sammenarbeit mit der Kollegenschaft an der
Unimedizin. Die rdumliche Nahe sei da ,ein
Segen*, auch die Arbeit im LZK-Institut profi-
tiere vom engen Austausch. Ob Zahnheilkun-
de-Kongress, Fortbildungen, Postgraduierten-
Programm oder andere Pléne, die Kooperation
werde von allen Seiten gelobt, ebenso wie die
Zusammenarbeit mit der Kassenzahndrzt-
lichen Vereinigung. Hier sei insbesondere die
kollegiale Unterstitzung und Offenheit hervor-
zuheben — ob es um inhaltliche Schnittmen-
gen, geplante gemeinsame Veranstaltungen
oder die Nutzung von Rdumlichkeiten gehe.
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Die Aufgaben, so Dr. Woop, ndhmen stetig
zu, auch innerhalb der Kammern. Die Mittel
hingegen wichsen nicht im gleichen Mafle.
Daher gelte es, auch weiterhin auf einen Res-
sourcen schonenden Umgang mit diesen zu
achten und Kompetenzen zu bindeln. Zum
Beispiel arbeiteten im Bereich Qualitatsma-
nagement mehrere Kammern sehr erfolgreich
Uberregional zusammen. ,Das kann keiner al-
lein machen.”

MISSION UND VISION

Die Freiberuflichkeit, so Dr. Woop, bringe der
Gesellschaft den grofitmoglichen Nutzen. Aus
dieser Besonderheit, ndmlich der Eigenverant-
wortung des Berufsstandes, ergebe sich eine
spezielle Verpflichtung, die Interessen des Ge-
meinwohls nicht aus den Augen zu verlieren.

Er verwies auf die 150 Jahre alte Tradition
der arztlichen Selbstverwaltung in Deutsch-
land, damals begriindet durch die Initiative
des Grof3herzogs von Baden.

In einer Riickschau fasste er zusammen,
wie die Arzte nach der burgerlichen Freiheit ran-
gen, als der Staat reaktionar-paternalistisch im
Nachgang auf die 48-er Revolution agierte. Als
die Arzte damals die Verantwortung fiir ihren
Berufsstand selbst erhielten, sei das die Ge-

burtsstunde der &rztlichen Selbstverwaltung
gewesen und damit des Kammerwesens.

,Der Staat hat erkannt: Die Arzte kdnnen
das besser!“ — Dies zu wissen sei das eine, es
auch zu leben ein anderes, so Dr. Woop. Man
muisse sich dieses hohen Gutes bewusster
sein und es auch in die nachste Generation
weitergeben, forderte der Prasident die Anwe-
senden auf. ,Das ist eine Herkulesaufgabe fir
euch alle und fir den Berufsstand entschei-
dend: Wollen wir standardisierte Leistungser-
bringer sein oder Gemeinwohl und Nutzen fir
alle im Auge haben?“ Mit diesem flammenden
Appell verband der Prasident seinen Dank fiir
das Vertrauen der Mitglieder, der Delegierten
und des Vorstands in der Legislatur.

BERICHT DES VIZEPRASIDENTEN

Anschlieflend ging Sanitatsrat Dr. Peter Mohr
auf diverse Aspekte des zahnarztlichen Be-
rufsstandes ein. Neben einem kleinen his-
torischen Abriss, der die Bedeutung und das
Image des Zahnarztes ,vom Zahnschleifer
zum Prophylaxe-Experten® unterstrich, be-
merkte der Vizeprasident auch die gewachse-
ne Nachfrage nach Prophylaxe, PAR-Therapie
und verbesserter Asthetik. So kénne z. B. Blea-
ching durchaus eine psychologische Wirkung

Sanitdtsrat Dr. Peter Mohr, Vizeprasident der Landeszahnérztekammer Rheinland-Pfalz



haben, auch wenn Zahnmedizin immer orale
Medizin bleibe und keine Schdnheitsbehand-
lung. KFO und Implantologie seien medizini-
sche Bereiche, Erkennen von Karzinomen,
Herpes und anderen Problemen seien auch
Aufgaben der Zahnarzteschaft, ebenso wie
mitunter Hausbesuche.

Dennoch sei das Berufsbild dabei, sich
stark zu verandern — ein mittlerweile 68-pro-
zentiger Frauenanteil bei den Absolventen
spreche ebenso dafir wie der wachsende
Wunsch nach Anstellung und Work-Life-Balan-
ce, der friiher keine Rolle gespielt habe.

Trotz des Mangels an Fachpersonal solle
die Zahnarzteschaft ihre Erfolgsgeschichte
fortsetzen und auf Herausforderungen weiter-
hin mit Starke und Flexibilitat reagieren, wie
aktuell auf die Corona-Pandemie.

Hier dankte der Sanitdtsrat dem gesam-
ten LZK-Team, insbesondere der Betriebsarz-
tin Sabine Christmann, die stets flexibel und
schnell auf Anfragen der Praxen reagiert habe.

BILDUNG UND WISSENSCHAFT

Im Bereich Bildung habe sich die Online-Fort-
bildung in Pandemie-Zeiten nur bedingt be-

Sanitatsrat Dr. Helmut Stein
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wiahrt, ,der unmittelbare Austausch sowie der
praktische Teil ist durch nichts zu ersetzen®.
Insgesamt sei das Institut finanziell passa-
bel durch die Krise gekommen. 2020 habe es
einen Einbruch gegeben, aber 2021 naherten
sich die Zahlen wieder an das Vor-Corona-Ni-
veau an.

Die Raume seien wieder gut ausgelastet,
durch die Einfiihrung neuer Basis-Curricula re-
agiere man auf veranderte Bedirfnisse. Noch
mehr Hands-on, noch kompaktere Kurse seien
gefragt und brachten den Teilnehmern Erspar-
nisse an Zeit und Kosten.

Auch die neue Vis-a-vis-Reihe mit der Ver-
bindung von Zahnmedizin und Medizin habe
grofien Zuspruch erhalten, als Beispiel nannte
er die Diabetes-Veranstaltung mit den Profes-
soren Deschner und Pfltzner.

Er hob hervor: ,Das Institut ist in der
Fortbildungslandschaft sehr gut vernetzt
und hat zu allen Fachgesellschaften bes-
te Kontakte.” Es gelte, den bewahrten Weg
aus Authentizitat, Tradition und Innovation
auch in den nachsten Jahren weiter zu be-
schreiten.

Sein grofler Dank ging an alle Teilnehmer
und Referenten sowie an den Vorstand und die

Dr. Holger Kerbeck

Delegierten fiir das entgegengebrachte Ver-
trauen wahrend der Legislatur.

BERICHTE DER REFERENTEN:
JUGENDZAHNPFLEGE

Sanitatsrat Dr. Helmut Stein hielt einen bewe-
genden Vortrag zum Abschluss seiner Tatig-
keit als Referent fur Jugendzahnpflege.

Er berichtete von den Schwierigkeiten, diesen
Bereich in Pandemiezeiten weiterzufiihren.
Seine Interims-Nachfolgerin, Dr. Steffi Beck-
mann, wiirde hier hervorragende Arbeit leis-
ten. Die Geschéftsstellen der regionalen Ar-
beitsgemeinschaften seien weiterhin besetzt
gewesen und man habe sich trotz widriger
Umstande stark engagiert.

Er rief dazu auf, die Gruppenprophylaxe
nicht anderen zu Uberlassen, sondern sich
weiterhin in Schulen und Kitas fiir die Gesund-
heit der Kinder einzusetzen.

,<Jugendzahnpflege funktioniert da, wo die
Standespolitiker dahinterstehen®, so der Sa-
nitatsrat. Mehr Patenzahnarzte wiirden drin-
gend gebraucht.

Dr. Steins Uber 40-jahrige Arbeit im Be-
reich Jugendzahnpflege, seine Verdienste und
sein Lebenswerk wurden mit Standing Ova-
tions und viel herzlichem Applaus bedacht.

KOORDINATION

Als fir diesen Bereich verantwortliches Vor-
standsmitglied berichtete Dr. Holger Kerbeck
Uber das Referat Koordination und Gber zwei
Ausschuss-Sitzungen im vergangenen Jahr.

Bei der Mitgliederdatenverwaltung sei eine
Vereinheitlichung des Erfassungsbogens an-
gestrebt worden, die auch weitestgehend er-
reicht wurde.

Auch bei den Beitragsgruppen habe man
eine deutliche Anndherung erzielen kénnen.
Er verwies auf die spéter in der Sitzung statt-
findende Diskussion und Beschlussfassung
zur Beitragstabelle.

Im Ausschuss sei (iber Anderungen des
Berufsausbildungsvertrags fur ZFA diskutiert
worden, ebenso wie die Organisation des Not-
dienstes in einem gemeinsamen Dialog mit
dem Vorstand der Kassenzahnarztlichen Ver-
einigung (KZV).

ZFA-AUSBILDUNG

Sanitatsratin Dr. Margrit Brecht-Hemeyer, im
Vorstand zustandig fur das Referat Zahnarz-
tinnen und Zahnmedizinische Fachangestell-
te, begann ihren Vortrag mit einer positiven
Nachricht: Nach dem pandemiebedingten Ein-
bruch seien die ZFA-Ausbildungszahlen 2021
wieder deutlich gestiegen.

Bei aller Freude sei aber zu bedenken,
dass erfahrungsgeméaf etwa ein Drittel da-
von die Ausbildung nicht abschliefle und
somit auch den Praxen nicht zur Verfligung
stehe.

In Rheinland-Pfalz habe man einheitliche
Verglitungsempfehlungen erarbeitet und sich
auf eine Erhéhung ab dem néchsten Ausbil-
dungsjahr geeinigt. Die meisten Praxen wiir-
den dieser Verfligungsempfehlung der Kam-
mern folgen.

Dr. Margrit Brecht-Hemeyer
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Auch habe man in Rheinland-Pfalz eine
Fehlzeiten-Regelung auf den Weg gebracht:
Wer nun mehr als 75 Fehltage aufweise, ge-
fahrde den Abschluss seiner Ausbildung, so
die Sanitatsratin.

Im Bund arbeite man an einem Rahmen-
lehrplan, der im Sommer 2022 fertiggestellt
und anschlieflend in den Landern umge-
setzt werden solle. ,Da kommt viel Arbeit
auf die Kammern zu®, kiindigte Dr. Brecht-
Hemeyer an.

Sie wies weiter darauf hin, dass sich der
Delegationsrahmen durch die neue PAR-Richt-
linie nicht geandert habe.

Die Aufbereitung und Freigabe von Medi-
zinprodukten durch ZFAs sei ein wesentliches
Thema, das man im Auge behalten musse, da-
mit es nicht eines Tages zum Problem werde,
mahnte sie an.

Am Ende ihrer Ausfiihrungen rief sie er-
neut dazu auf, dem Praxisteam Wertschat-
zung entgegenzubringen. ,Wichtigster Faktor
bei der Arbeitszufriedenheit ist die Beziehung
zum Vorgesetzten®, so die Zahnarztin. ,Nur
zufriedene Mitarbeiter kénnen dem Fachkréf-
temangel vorbeugen.”

Dr. Andrea Habig-Mika

MEDIEN UND ALTERSZAHNHEILKUNDE

Dr. Andrea Habig-Mika referierte zunachst als
Chefredakteurin Uber das rheinland-pfalzi-
sche Zahnarzteblatt. Dessen konzeptionelle
und gestalterische Uberarbeitung innerhalb
der nun endenden Legislatur wurde erlautert
sowie rekapituliert, was die Zielrichtung gewe-
sen war. Mehr Service- und Praxisbezug, ein
Ubersichtlicheres und attraktiveres Layout
sowie die Vernetzung mit Online-Medien wer-
teten das Medium nun ebenso auf wie zahlrei-
che Fachartikel.

Dr. Habig-Mika dankte den Kollegen, die
die Redaktion regelmaflig mit berichtenswer-
ten Ideen und Inhalten versorgten und lud die
gesamte Kollegenschaft ein, dies ebenfalls
zu tun. Sie wiinsche sich auch, aus allen Be-
zirken Anregungen und Vorschlage fir Artikel
zu erhalten. Das Redaktionsteam sei stets an-
sprechbar und hilfsbereit, um aus Ideen und
sogar Stichworten Texte zu erstellen, die dem
Leser einen Mehrwert boten.

Durch die Pandemie seien im vergangenen
Jahr viele berichtenswerte Veranstaltungen
und Themen weggefallen, jedoch sei es wieder
gelungen, interessante und relevante Artikel
zu verdffentlichen. Perspektivisch sei zu Be-
ginn der kommenden Legislatur ein Treffen
mit den regionalen Offentlichkeitsreferenten
geplant, um einen regelmafligen Austausch
mit der Redaktion zu initiieren.

Dr. Habig-Mika berichtete weiterhin Gber
die neu gestarteten Social-Media-Aktivitaten
der Landeszahndrztekammer bei Twitter und
rief die Zuhorer dazu auf, sich anzumelden
und dem LZK-Account zu folgen.

Im Bereich Alterszahnheilkunde, fir den
Dr. Habig-Mika im LZK-Vorstand ebenfalls ver-
antwortlich ist, habe durch die Pandemie we-
nig Austausch innerhalb der Fachkreise statt-
gefunden.

Im Pflegebereich sei jedoch ein neuer
DNQP-Expertenstandard mit Beteiligung von
BZAK und DGAZ auf dem Weg, der die Mund-



hygiene in Einrichtungen verbessern solle.
Pflegekrafte sollten demnach die Faktoren,
die die Mundgesundheit aufrechterhalten,
besser kennen und mehr von diesem prakti-
schen Wissen auch an die Pflegebediirftigen
vermitteln. 25 Einrichtungen seien derzeit
dabei, dieses Konzept modellhaft zu imple-
mentieren.

ZAHNARZTL. STELLE, PRAXISFUHRUNG

Als Nachster berichtete Zahnarzt Robert
Schwan, der im Vorstand zustandig fiir das Re-
ferat Praxisfihrung sowie Vorsitzender Zahn-
arztliche Stelle ist. Dank des guten Verhalt-
nisses zur Aufsichtsbehdrde habe man immer
wieder pragmatische Losungen in Pandemie-
zeiten gefunden, so Robert Schwan. So konnten
beispielsweise Fristverlangerungen ausgehan-
delt und ausnahmsweise Webseminare zur
Rontgenaktualisierung abgehalten werden.

Auch bei der Flutkatastrophe konnte man
sich zugunsten der geschadigten Praxen un-
birokratisch und schnell einigen, sodass z. B.
der Verlust von Rontgenaufnahmen formlos
gemeldet werden konnte.

Das Referat Praxisfuihrung profitiere von
der stets guten Zusammenarbeit mit Sabine
Christmann, sodass die Masse an Fragen der

ZA Robert Schwan
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Kollegen rund um Corona mit Hilfe der Hotline
gut bewaltigt werden kdnne.

Als neues Mitglied des Arbeitskreises
Zahnmedizin innerhalb der Deutschen Gesell-
schaft fir Krankenhaushygiene sei er beteiligt
an der Uberarbeitung des DAHZ-Leitfadens,
was sich als miihsam und kleinteilig erweise.
Das Ziel sei die Aufwertung dieses Leitfadens,
damit dieser als Ersatz fur die RKI-Richtlinie
von 2006 fungieren kénne.

Auferdem berichtete er Uber eine aktuel-
le Diskussion zum Thema Wischdesinfektion,
mit der sich die Bundeszahnarztekammer be-
fasse. Es werde vonseiten einzelner Behérden
infrage gestellt, ob eine Wischdesinfektion
semikritischer Medizinprodukte im arztlichen
Bereich ausreichend sei. Die Tragweite einer
solchen Diskussion sei erst auf den zweiten
Blick erkennbar. Die Zahnéarzteschaft werde
sich stark daftr einsetzen, dass solche Stan-
dards nicht unndtig verscharft wirden, wo sie
gar keinen Sinn ergdben, ,damit nicht eines
Tages zahnérztliche Lampen als Einmalpro-
dukte gelten®, so Robert Schwan.

ZAHNARZTE-GENERATION Y

Dr. Stefan Hannen stellte in seinem Bericht
zum Referat ,beruflicher Nachwuchs* Ausziige

Dr. Stefan Hannen

aus der aktuellen Berufsbildstudie des Insti-
tuts der deutschen Zahnirzte (IDZ) vor. Hierin
erhebe das IDZ Einstellungen und Erfahrungen
junger Zahnarztinnen und Zahnéarzte in den
ersten Berufsjahren.

Laut Studie seien 80 Prozent der Befrag-
ten zufrieden im Beruf, so Dr. Hannen. Bei
genauerer Betrachtung seien Niedergelas-
sene unzufrieden mit den birokratischen
Hirden, Angestellte eher mit der Bezahlung.
Bei einem Vergleich der Geschlechter stelle
man fest, dass Frauen haufiger und langer
angestellt blieben. Dabei spielten Schwan-
gerschaft und Kindererziehung wesentliche
Rollen. Im Studium, so die Befragten, sei die
Vorbereitung auf den Praxisalltag unzurei-
chend gewesen, da es an Angeboten zu Pati-
entenkommunikation, Personalfiihrung oder
Abrechnung und Praxismanagement mange-
le. Bei der Wahl des Tatigkeitsstandortes pra-
ferierten angestellte Zahnarzte Grofistadte,
wohingegen niederlassende Zahnarzte klei-
nere Mittelstadte bevorzugten.

Ihren Informationsgrad zu Kammern und
KZVen schatzten die Studienteilnehmer zu
rund 80 Prozent als schlecht ein — ein Anlass
fur Dr. Hannen, das geplante Forthildungs-
angebot fiir Berufsstarter in Kooperation mit
der LZK Hessen vorzustellen. Die geplante

Dr. Michael Orth

Reihe starte im Frihjahr 2022 und bestehe
aus Prasenz- und Onlineveranstaltungen. Da-
mit wolle man nicht nur Praxisfihrungskom-
petenzen vermitteln, sondern vor allem die
Berufsstarter an die Kérperschaften binden.
Zum Abschluss seines Vortrages verwies er
auf kommende Termine fiir den beruflichen
Nachwuchs, unter anderem den LZK-Berufs-
startertreffen sowie die ,Young Corner® auf der
Zahnheilkunde-Konferenz 2022 (s. S. 28).

HAUSHALTSWESEN UND FINANZEN

Dr. Michael Orth ist im Vorstand der LZK zu-
standig fur Haushaltswesen und Finanzen
und informierte die Delegierten Uber die Er-
gebnisse der Rechnungsprifung fiir das Jahr
2020. Durch den coronabedingten Ausfall
zahlreicher Fort- und Weiterbildungen seien
die Ertrage deutlich geschmalert worden, so
Dr. Orth.

Auf der anderen Seite seien Einsparungen
mdglich gewesen. Zum einen hatten weniger
Prasenz-Sitzungen stattgefunden, zum an-
deren habe man bei der Verwaltung sparen
konnen: Kurzarbeit und Kostenreduktionen
im Bereich Altersversorgung héatten die Aus-
gaben ebenfalls vermindert. Insgesamt habe

Sanitdtsrat Dr. Werner Straterhoff
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sich das LZK-Vermdgen auf 1,26 Mio. Euro re-
duziert.

Erfreulich sei die positive Entwicklung von
Fortbildungen im Jahr 2021, allerdings misse
man auch weiterhin mit Unsicherheiten fr die
Haushaltsplanung 2022 rechnen.

SATZUNGSAUSSCHUSS

Als Vorsitzender des Satzungsausschusses
informierte Dr. Wolfgang Witzenhausen die
Delegierten Uber die Anderungen in der Bei-
tragstabelle. Die neue Beitragstabelle wurde
bei einer Enthaltung einstimmig verabschie-
det und wird nach Genehmigung durch das
Ministerium auf www.lzk.de verdffentlicht.

RECHNUNGSPRUFUNGS- UND
HAUSHALTSAUSSCHUSS

Sanitdtsrat Dr. Werner Straterhoff sprach
als Vorsitzender des Rechnungspriifungsaus-
schusses Uber die Betriebs- und Rechnungs-
fihrung sowie den Jahresabschluss zum
31.12.2020. Der Vorstand und die Geschéfts-
fihrung wurden entlastet.

Anschlieflend stellte Dr. Peter Ehmer, Vor-
sitzender des Haushaltsausschusses, den

Dr. Peter Ehmer

Haushalt fiir 2022 vor. Aufgrund der geplan-
ten Kammerwahlen und damit einer zusatz-
lichen Vertreterversammlung seien mehr
Aufwendungen fir die Organe der Kammer
eingeplant. Der Haushalt und die Festset-
zung der Mitgliedsbeitrage ab 2022 wurden
ebenfalls einstimmig beschlossen.

Dr. Georg Jacob, Vorsitzender der Vertre-
terversammlung (VV), bedankte sich bei al-
len Beteiligten fir die gute Zusammenarbeit
in der Legislatur und fiir die konstruktive
Sitzung. Fir das kommende Jahr verwies
er auf den Wahlkalender der Landeszahn-
arztekammer, insbesondere auf die konsti-
tuierende VV am 09.07.2022 sowie auf die
erste ordentliche VV der neuen Legislatur
am 26.11.2022.

Auch der Prasident dankte fir die of-
fenen und ehrlichen Diskussionen und die
gute Zusammenarbeit im Jahr. Er lobte das
Engagement der Standesvertreter und er-
mutigte sie, sich weiterhin fir die Kollegen-
schaft einzusetzen. Abschlieflend dankte
Dr. Woop allen Beteiligten im Berufsstand
und der Verwaltung fir das ihm entgegen-
gebrachte Vertrauen in der zu Ende gehen-
den Legislatur.



Standespolitik

Seite 18

SIE HABEN DIE WAHL,
GESTALTEN SIE MIT!

Lur Freiberuflichkeit gehort auch eine aktive Teilnahme an der Demokratie. Die Kammern und

Kassenzahnarztlichen Vereinigungen in Deutschland und Rheinland-Pfalz vertreten die Interessen

der Zahnarzte. Deshalb ist es wichtig, dass Sie hr Wahlrecht nutzen. Sie werden dazu verschiedene

Wahlunterlagen erhalten. Da ist es nicht immer leicht, den Uberblick zu behalten.

Dieser Artikel soll etwas mehr Klarheit schaffen.

WAS WAHLEN MITGLIEDER
DER LANDESZAHNARZTEKAMMER?

Die Vertreterversammlung der Landeszahnarztekammer Rheinland-
Pfalz ist sozusagen |hr zahnérztliches Parlament im Land. Sie wahlen
die Vertreter bis 23. Marz 2022 per Briefwahl. Am 9. Juli treffen sich
die neu gewahlten Vertreter zur konstituierenden Sitzung. Sie wahlen
den Vorsitzenden der Vertreterversammlung, dessen Vertreter sowie
den Présidenten und Vize-Prasidenten und die weiteren 8 Vorstands-
mitglieder der LZK. Am 20. Juli findet die konstituierende Sitzung des
neuen Vorstands statt.

WELCHE WAHLEN GIBT ES AUSSERDEM IM LAND?

Als Zahnarzt in Rheinland-Pfalz wahlen Sie auf3erdem die Delegierten

e der Bezirkszahnarztekammern in den Regionen Trier, Koblenz, Rhein-

hessen oder Pfalz.

e der Versorgungsanstalt bei der Landeszahnarztekammer Rheinland-
Pfalz [VA). Sie ist die berufssténdische Pflichtversorgungseinrich-
tung fiir die Mitglieder der Landeszahné&rztekammer Rheinland-Pfalz.

Gewahlt wird der neue Verwaltungsrat ebenfalls am 9. Juli.

e der Kassenzahnérztlichen Vereinigung Rheinland-Pfalz. Die Vertre-
terversammlung wird durch die Wahlen im Oktober 2022 neu zusam-

mengesetzt.
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Zahnarzte
in den Bezirken

Trier wahlen

Rheinhessen wahlen
Vertreter-
Versammlung
LZK
(49 Delegierte)
Pfalz wahlen
Koblenz wahlen

NOCH EINMAL ZUR LZK-WAHL: WER DARF WAHLEN?

Wahlberechtigt und wéhlbar ist jedes Mitglied der Landeszahnarzte-
kammer Rheinland-Pfalz, das am 12.01.2022 in das Wahlerverzeichnis
der zustandigen Bezirkszahnarztekammer eingetragen sein wird.

Die Wahl zur Vertreterversammlung der Landeszahnarztekammer
wird in vier Wahlbezirken durchgefiihrt: Wahlbezirk I: BZK Koblenz, II:
BZK Pfalz, lll: BZK Rheinhessen, IV: BZK Trier. Jede Bezirkszahnérzte-
kammer erstellt ein Wahlerverzeichnis fiir ihren Wahlbezirk. Die LZK
berechnet daraus die Anzahl der Sitze in jedem Wahlbezirk.

WIE FUNKTIONIERT DIE WAHL?

In den Wahlunterlagen finden Sie auf dem Stimmzettel die Bewerber,
die aus lhrem Wahlbezirk fir die Vertreterversammlung kandidieren.
Dortist auch angegeben, wie viele Stimmen Sie haben. Fur jeden Kandi-
daten kann nur eine Stimme abgegeben werden. Jeder Wahlberechtigte
hat so viele Stimmen, wie die Bezirkszahnarztekammer, der er ange-
hort, Sitze in der Vertreterversammlung hat. Ein Beispiel: Die BZK Trier
hat 5 Sitze, sodass ein Wahlberechtigter aus dem Bezirk 5 Stimmen
vergeben kann.

Seite 19
Woor- stellvtr.

wahlen G YV—Vor-

sitzender
wahlen Vorstand

(8 Personen)

wihlen Prasident 77

Prasident

Am Wahlschlusstag, dem 23.03.2022, muss spatestens bis 12 Uhr
Ihr Wahlbrief beim Bezirkswahlleiter eingegangen sein.

WIE WIRD DAS WAHLERGEBNIS FESTGESTELLT?

Die vier Bezirkswahlausschisse ermitteln das vorlaufige Wahlergeb-
nis jeweils fur ihren Bezirk. Der Hauptwahlauschuss stellt das Gesamt-
ergebnis der Wahl fest. Die LZK teilt den Gewahlten ihre Wahl mit und
fordert sie zur Erklarung Gber die Annahme der Wahl innerhalb von sie-
ben Tagen auf. Gewahlt sind die Bewerber in der Reihenfolge der fur sie
abgegebenen giiltigen Stimmen, beginnend mit der héchsten Stimm-
zahl. Die gewahlten Bewerber nehmen in dieser Reihenfolge die ihrer
BZK zustehenden Sitze in der Vertreterversammlung ein.

WOZU BRAUCHEN WIR VIER VERSCHIEDENE WAHLEN?

Jede einzelne Wahl ist wichtig. Denn jede Institution hat ihr eigenes
,Parlament”, das sich bem{ht, nach bestem Wissen und Gewissen Ent-
scheidungen im Sinne der Zahnarzteschaft zu treffen. Darauf kann je-
der Zahnarzt Einfluss nehmen, indem er wahlt oder selbst aktiv wird
und sich wéhlen I&sst.



Standespolitik

WARUM GIBT ES UNTERSCHIEDLICHE WAHLEN
FUR KAMMERN, KASSENZAHNARZTLICHE VEREINIGUNGEN
UND VERSORGUNGSANSTALT?

Kammern und KZVen haben unterschiedliche Aufgaben. Zahnarzte-
kammern sind berufsstandische Kérperschaften. Sie nehmen vom Ge-
setzgeber Ubertragene Aufgaben wahr, unter anderem Fortbildungen
fur Zahnarzte und Mitarbeiter, Ausbildung der ZFA sowie die Altersver-
sorgung der Zahnéarzte durch die Versorgungsanstalt. Diese Aufgaben
werden eigenverantwortlich anstelle staatlicher Behdrden erflllt. Der
Staat bt die Rechtsaufsicht, jedoch nicht die Fachaufsicht aus. Die
KZV Rheinland-Pfalz ist ebenfalls eine Kérperschaft des &ffentlichen
Rechts. Sie regelt vor allem das Zusammenwirken der Vertragszahnarz-
te mit den gesetzlichen Krankenkassen in Rheinland-Pfalz, etwa bei
den Vertrags- und Honorarverhandlungen sowie der Abrechnung mit
den gesetzlichen Krankenkassen.

WESHALB SIND VERHALTNISMASSIG WENIGE FRAUEN
ODER JUNGE LEUTE IN DER
VERTRETERVERSAMMLUNG PRASENT?

Leider arbeiten im Verhaltnis zur tatsdchlichen Anzahl von Frauen und
jungen Leuten im Beruf nur wenige in der Vertreterversammlung mit,
weil sich auch wenige als Kandidaten zur Wahl aufstellen lassen.

Das ist verstandlich: Viele haben durch ihre Praxis- und Familien-
griindung viel zu tun und fuirchten den Zeitaufwand eines Ehrenamtes.

Dabei halt er sich meist in Gberschaubaren Grenzen. Wenn die Frei-
beruflichkeit der Zahnarzte jedoch in Zukunft bestehen bleiben soll, ist
es zwingend notwendig, dass sich mehr jingere Kollegen und Frauen
fir die Selbstverwaltung interessieren. Sprechen Sie doch einmal Mit-
glieder der Vertreterversammlung oder des Vorstands an. Sie freuen
sich Giber lhr Interesse und geben gern Auskunft.

Dass ein Ehrenamt als Mitglied der Vertreterversammlung eine
spannende Sache ist, zeigt sich schon daran, dass unter den Enga-
gierten viele ,Wiederholungstéter” sind. Die Vertreter schatzen den
kollegialen Austausch ebenso wie die Informationen, die sie erhalten.
So bekommen Sie zum Beispiel sehr zeitnah mit, wie sich die Rahmen-
bedingungen des Berufs verandern, und kdnnen darauf selbst Einfluss
nehmen.

Weitere Informationen finden Sie in der Wahlordnung. Sie steht
auf lzk.de unter ,Zahnéarzte-Berufsrecht” als Download bereit.
Haben Sie Fragen zur Wahl und zum Ablauf? Die Geschéftsstelle
der Landeszahnarztekammer ist gern fir Sie da.

Seite 20

WAHL DER VERTRETERVERSAMMLUNG DER
LANDESZAHNARZTEKAMMER RHEINLAND-PFALZ (LZK)
— ZLEITLICHER ABLAUF:

bis 19. Januar 2022:

e Wahlbekanntmachung der LZK: Bekanntgabe des Wahltages, der
Wahlleiter sowie ihrer Stellvertreter, Zeit und Ort der Auslage der
Wahlerverzeichnisse und der den vier BZKen zustehenden Sitze

* Wahlbekanntmachung der BZK: Unterrichtung tiber Eintragung
in das Wahlerverzeichnis, Aufforderung zur Aufnahme in die
Bewerberliste

20. bis 28. Januar 2022
 Auslage der Wahlerverzeichnisse auf der jeweiligen
Geschaftsstelle der BZK

15. Februar 2022
e Fristende fiir Bewerbungen

bis 16. Februar 2022
* Benachrichtigung der Bewerber Gber ihre Aufnahme
in die Bewerberliste

23. Februar 2022
¢ Entscheidung des Hauptwahlausschusses
tber evtl. Einspriiche und Beschwerden

bis 4. Mérz 2022
* Wahlbekanntmachung der LZK: Verdffentlichung
der Bewerberlisten durch den Hauptwabhlleiter

bis 9. Mérz 2022
* Versand der Wahlunterlagen

bis 23. Mirz 2022 (12 Uhr)
e Zeitraum flr Briefwahl

23. Mérz 2022
« Wahltag (bis 12 Uhr)

30. Mérz 2022
* Feststellung des endgiltigen Wahlergebnisses
durch den Hauptwahlausschuss

1. April 2022
* Benachrichtigung der gewahlten VV-Mitglieder

Spétestens 19. April 2022
* Wahlbekanntmachung der LZK: Bekanntgabe des Wahlergebnisses

4. Mai 2022
 Ende der Einspruchsfrist gegen Wahlergebnis
beim Hauptwahlleiter

6. Mai 2022
* Entscheidung des Hauptwahlausschusses tber evtl. Einspriiche

9. Juli 2022
* Konstituierende Vertreterversammlung

Kommentar
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BLEIBT ALLES ANDERS?

amen die Ergebnisse der Bun-
destagswahl Uberraschend?

Die Prognosen deuteten ja die
Verteilung der Farben schon an. Dass die CDU
tatsachlich so tief in den Prozentzahlen blieb,
war dennoch ein Uberraschungsmoment.
Viele Analysen sind bereits zum Poten-
tial einer vollig neu aufgestellten Bundesre-
gierung geschrieben worden. Der spirbare
Gestaltungswille von SPD, FDP, Grinen wird
hoffentlich bleiben. Werfen wir den Blick ein-
mal auf die Aussichten fir die Zahnmedizin.

Rot — Gelb — Grin: Es wird sicher Anschluss

an einige Themen geben bei einer Ampel. Ge- 10115 Berlin
Tel.: +49 30 40005-0

info@bzaek.de
www.bzaek.de

sundheit, gesunde Erndhrung, Pravention,
Nachhaltigkeit, aber auch Birokratieabbau
und faire Bezahlung werden sicherlich An-
knipfungspunkte sein.

Wichtige Punkte, die wir unbedingt mit der
neuen Bundesregierung angehen wollen, sind in den ,Gesundheitspoli-
tischen Positionen zur Bundestagswahl 2021“ der BZAK festgeschrie-
ben: die deutliche Entlastung der Zahnarztpraxen von unnétiger Biiro-
kratie, eine angemessene Honorierung und Punktwertdynamisierung
der GOZ nach 33 Jahren Stillstand, mehr Zeit fur Patientinnen und Pa-
tienten, Fachkraftesicherung, Erhalt der freien Berufsausiibung, die
sinnvolle (!]) Implementierung und Nutzung der Digitalisierung und der
Schutz des Gesundheitssystems vor rein 6konomischen Interessen
fachfremder Profiteure. Wir haben weitere Themen, firr die es sehr gute
Kontaktpunkte gibt — bei allen drei Parteien.

Und ehrlich gesagt: Da sich die vergangenen Regierungskoali-
tionen zum Beispiel mit der Novelle der GOZ, aber auch der Approba-
tionsordnung unglaublich schwer taten, kann es wohl nicht stagnie-
render werden.

Wichtig ist, dass das Thema Biirgerversicherung keines mehr zu
sein scheint. Wir werden beobachten, dass es nicht durch die Hintertlr
wieder aufgemacht wird. Denn aus unserer Sicht ist das duale Kranken-
versicherungssystem aus GKV und PKV alternativlos, auch wenn es
Reformbedarf gibt. Unser Gesundheitssystem hat sich in den letzten
Krisen — Pandemie und Finanzkrise — als robust erwiesen. Im Versi-
cherungs-Dualismus werden Innovationen ermdglicht, zugleich ein ho-

Prof. Dr. Christoph Benz
Préasident der Bundeszahnirztekammer
Chausseestrafie 13

hes Versorgungsniveau fiir alle gesichert. Die
Mischung trégt dazu bei, dass Deutschland in
der (zahn)medizinischen Versorgung im inter-
nationalen Vergleich sehr gut abschneidet. Bit-
te so lassen!

Die eingangs aufgezahlten Forderungen
der Zahnmedizin an die Politik Gbersetzen
wir in konkrete, umsetzbare Forderungen.
Wir skizzieren die Probleme, zeigen auf, wie
sich diese in der Zukunft noch potenzieren
kénnten, und unterbreiten pragmatische L&-
sungsvorschlage. Das wird bei allen Themen
unterschiedlich langwierig, weil komplex. Aber
Hauptsache, es bewegt sich stetig in die richti-
ge Richtung! Aussitzen ist keine Option!

Beim Thema Uberkommerzialisierung,
mit Blick auf die Fremdinvestoren in den Pra-
xisstrukturen als auch auf die gewerblichen
Aligner-Shops, spiren wir aktuell starken RU-
ckenwind aus der Politik. Und auch der Biirokratieabbau findet latente
Zustimmung.

Einen Stein im Brett bei der Politik haben wir inzwischen durch un-
sere in der Pandemie bewiesene Hygienekompetenz, wir gelten endlich
auch bei der Politik als Hygieneprofis. Mit der Kampagne ,Gesund ab
Mund® haben wir zudem auf die Bedeutung der Mundgesundheit und
die zahnarztlichen Kompetenzen aufmerksam gemacht. Auch daran
kdnnen wir anknipfen.

Wir wollen insgesamt mehr Vertrauen seitens der Politik in den Be-
rufsstand. Und die volle Anerkennung als relevante, fair honorierte und
unterstitzenswerte arztliche Berufsgruppe. Argumente daflr haben
wir viele. Packen wir es gemeinsam an. Damit das Anerkannte bleibt
und das Verkrustete erneuert und verbessert wird.

Mit kollegialen Griflen
Prof. Dr. Christoph Benz, Prasident der Bundeszahnarztekammer

Zu den ,Gesundheitspolitischen Positionen zur
Bundestagswahl 2021" der BZAK E
https://bitly/3kXjEgv oder scannen Sie den QR-Code [W]Ei# ™
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DIE U-60-ANAMNESE

Am Anfang jeder zahnmedizinischen Behandlung steht die Anamnese, unabhangig davon, ob die

Patienten jung, alt oder hochbetagt sind. Nur mit einer effiziente Anamnese wird der Risikopatient

schnell und sicher erkannt. Wie das funktioniert, erfahren Sie hier.

ie effiziente Anamnese ist ein
Muss, wenn mit den sich da-
raus ergebenden Konsequen-
zen unnétige Komplikationen und seltene,
jedoch teilweise sogar lebensbedrohliche Zwi-
schenfalle vermieden werden sollen.
Uberraschenderweise ist das Alter an sich
kein gesonderter Risiko-Faktor. Jedoch steigt
die Haufigkeit relevanter Erkrankungen im
Alter. Auch Alterssyndrome (die nicht krank-
haften, sondern alterungsbedingte Verdnde-
rungen des Kérpers und seiner Funktionen])
missen bei zahnmedizinischen Behandlun-
gen beachtet werden.
Dieser Artikel hilft, sich einen Uberblick
Uber die korrekte, praxisnahe und effiziente Anamneseerhebung mit

\Cla

den Besonderheiten fiir die alten oder dlteren Patienten zu verschaffen.
ANAMNESE: WESHALB?

Der Anteil an alten Menschen in der Bevélkerung und somit auch bei
den Patienten steigt bekanntermafien. Durch die damit verbundene Po-
lymorbiditat, neben einer generell haufigen Polymedikation, nimmt in
Kombination mit immer [angeren und komplexeren Zahnbehandlungen
leider auch die Haufigkeit der medizinischen Notfalle in den Zahnarzt-
praxen zu. Nur durch eine ausfihrliche und regelmaflig aktualisierte
Anamnese kdnnen die individuellen Risikofaktoren erkannt und die
richtigen Konsequenzen fir die Behandlung daraus gezogen werden.

Die Tatsache, dass fir eine ,sichere“ zahnmedizinische Behand-
lung allgemeinmedizinische Angaben notwendig sind, ist den wenigs-
ten Patienten bekannt. Insbesondere altere Patienten, deren Anamne-
se bisher nie oder selten aktualisiert wurde, kdnnen irritiert sein, wenn
diese nun wiederholt abgefragt wird.

Dr. Catherine Kempf

Informationen tber den Sinn und die Not-
wendigkeit dieser regelmafligen Anamnese-
erhebung helfen, Compliance und Akzeptanz
diesbeziglich — bei allen Patienten — zu erho-
hen. So werden die Patienten beeindruckt und
respektvoll Uberzeugt sein, dass sich ,ihre"
Zahnarztpraxis auch um ihre allgemeine Ge-
sundheit sorgt.

WELCHE?

Gartenstr. 17a
82049 Pullach
Tel. (089) 7459490
dr.c.kempf@t-online.de

Die Anamnese (andmnesis = altgriechisch
fur Erinnerung) ist die systematische Be-
fragung der Patienten, um deren gesundheit-
liche ,Vorgeschichte®, insbesondere Krank-
heiten, Behinderungen und Lebensumstande zu erfahren. Dass die
Anamnese von der Erinnerung der Patienten abhangt, kann ein Pro-
blem bei dlteren Patienten werden. Hier muss haufig mit dementiellen
Veranderungen unterschiedlichen Ausmafles gerechnet werden. In
diesem Fall wird eine Fremdanamnese durch Partner, Kinder, Betreu-
er oder behandelnde Arzte notwendig, um die entscheidenden Infor-
mationen lber die Patienten-Risiken zu bekommen. Dabei sind ent-
sprechende gesetzliche Vorgaben (Vormundschaft, Schweigepflicht,
Einwilligung] zu beachten.

WIE?

Einen umfassenden, schnellen Uberblick tiber die Patienten-Risiken er-
halt man durch eine Anamnese-Erhebung, die so ausflhrlich gestaltet
ist, dass sowohl die Behandler wie auch die Patienten nichts Relevantes
vergessen. Prinzipiell ist eine rein mindliche Anamnese-Erhebung ge-
setzlich erlaubt. Inhalte bzw. Verdnderungen missen jedes Mal doku-
mentiert werden.
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Die Vorteile einer schriftlichen Anamnese gegeniber einer rein mind-

lichen, auch bei der Aktualisierung, liegen jedoch auf der Hand:

¢ Der Anamnesebogen kann im Vorfeld schon mal ausgefillt werden
und fihrt somit zur Zeitersparnis im Vergleich zum mundlichen Ab-
fragen aller relevanten Informationen.

e Wichtige Erkrankungen, Allergien, Befunde und Medikamente kén-
nen nicht vergessen werden, da sie auf dem Bogen abgefragt wer-
den.

* Da die Patienten zahn- und allgemeinmedizinische Laien sind,
kommen sie nicht von selbst darauf, dass viele Informationen
(z. B. Einnahme von blutgerinnungshemmenden Medikamenten
oder Bisphosphonaten) fiir eine optimale, komplikationslose Be-
handlung unverzichtbar sind. Es kann nicht erwartet oder verlangt
werden, dass der Patient alles Wichtige von sich aus erzahilt.

e Wenn der Patient einen Anamnesebogen unterschreiben soll, wird er
ihn viel korrekter ausfllen, als wenn er nur gefragt wird, ob alles in
Ordnung ist oder sich etwas gedndert hat.

* Bei eventuellen gerichtlichen Auseinandersetzungen kann der Be-
weis, dass der Patient Informationen nicht Gbermittelt hat, schwarz

auf weif3 belegt werden.
WANN?

Nur wenn Anamnesedaten aktuell sind, machen sie auch Sinn! Alte An-
gaben kdnnen irrelevant und neue Ubersehen werden, wenn die Anam-
nese nichtimmer ,im unmittelbaren zeitlichen Zusammenhang mit der
Behandlung* aktualisiert wird (dieser Wortlaut ist im Patienten-Rechte-
Gesetz vorgeschrieben). Daher muss die Anamnese jedes Mal erhoben
bzw. aktualisiert werden.

Um den Anamnesebogen sorgfaltig auszufiillen, muss der Patient
genugend Zeit zur Verfligung haben. Idealerweise wird der Bogen un-
abhangig von der Behandlung im Wartezimmer ausgefullt. Die Alternati-
ve, den Anamnesebogen Uber lhre Homepage anzubieten, ist eine gute
Mdglichkeit, die Bégen in Ruhe daheim, evtl. mit Hilfe von Angehdrigen,
schon durchzuarbeiten und die Aufenthaltsdauer in der Praxis zu ver-
kiirzen.

WOMIT?

Der Anamnesebogen ist die Basis jeder Anamneseerhebung, da er alle
relevanten Fragen als Hilfestellung fiir den Patienten auflistet und den
Zeitaufwand deutlich reduziert. Zudem ist damit schon eine schriftliche
Dokumentation garantiert.

Neben den Gesundheits-Fragen sollte auch die Notwendigkeit der
Anamneseerhebung patientenfreundlich erklart und auf die Vertrau-
lichkeit hingewiesen werden. Insbesondere eine ausreichende Schrift-
grofle ist eine Besonderheit, die vor allem den &lteren und alten Patien-
ten gerecht wird.

Unmissverstandliche Fragestellungen, Verzicht auf Fremdwdrter
und Abkirzungen sowie ein klar gegliederter Aufbau (Themenblécke)
mit systematisch angeordneten Antwortfeldern erleichtern sowohl
dem Patienten das Ausfiillen als auch dem Praxisteam das Ubertragen
der Informationen in die Patientenakte (Abb. 1].
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Um Papier und die Ausfiillzeit zu sparen, ist es sinnvoll, auf den
Anamnesebogen gleich Platz fir Mehrfachunterschriften einzurich-
ten oder ein gesondertes Blatt dafiir anzuhdngen. So kann jeder
Patient, z. B. mit unterschiedlich farbigen Stiften pro Angaben, seine
Daten aktualisieren und neu unterschreiben (Abb. 2).

Die Alternative digitaler Anamnesebdgen (z. B. Tablets] wird sich
immer mehr durchsetzen, da damit die Speicherung, Wieder-Aufrufbar-
keit und das Vermeiden von Ubertragungsfehlern erleichtert werden.
Zweifel, dass die UB0-Generation damit nicht zurechtkommt, sind nicht

Kreislauf Onein Oja O hoher Blutdruck / Hypertonie
O niedriger Blutdruck / Hypotonie

O Ohnmachtsanfalle, Kollaps

Lunge und Onein  Oja
Atemwege

O Lungenentziindung

[ Asthma bronchiale

O allergisches Asthma

[ Reizhusten

[ Tuberkulose

O chronische Bronchitis, COPD
O Schlafapnoe

O

[0 Medikamente

O Lebensmittel, Nahrung
[ Latex

[ Metalle

[ MilcheiweiB / Fructose

O

O Allergiepass vorhanden

Allergie / Uber- Onein  Oja
empfindlichkeit

Niere Onein  Oja OO'Nierenentziindung/- Insuffizienz
[ Dialyse: an welchen Tagen

Mo Di Mi Do Fr Sa So
O Zur Transplantation gemeldet

O

Leber Onein  Oja O Gelbsucht (Hepatitis):
OA OB Oc O

O Fettleber

O Leberfunktionsstérung

O

Stoffwechsel Onein Oja O Zuckerkrankheit, Diabetes mellitus
O Insulin O Medikamente oral [ Diat
[ Schilddriiseniiberfunktion

[ Schilddriisenunterfunktion

O

Blut Ornein  Oja O Gerinnungsstérung

[ blaue Flecken, Nasenbluten

O Nachblutungen nach Operationen
[ Blutkrebs, z. B. Leukamie

O Blutarmut

O

Abb. 1: Systematisch angeordnete Antwortfelder erleichtern das Ausfillen
und Ubertragen der Informationen.
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mehr zeitgemaf, wenngleich auch vereinzelt Hilfestellung beim Bear-
beiten analoger oder digitaler Vorlagen nétig werden kann.

WAS NOCH?

Neben den Daten aus dem Anamnese-Bogen sollten alle Sinne (visu-
ell, manuell, olfaktorisch, auditiv) genutzt werden, um den Patienten
ganzheitlich zu erfassen (Abb. 3). Die so gewonnenen Informationen
dirfen nie unterschatzt werden. Das biologische Alter, Behinderungen,
Unsicherheit, Angst sowie Hautveranderungen bei Nieren- und Leber-
erkrankungen, sind nur allgemeine Beispiele dazu. Ganz aktuell: Hus-
ten! Auch vor der Corona-Pandemie galt es bei hustenden Patienten,
die Ursache zu erfragen, oder zumindest, wie akut die Beschwerden
sind (wenngleich dies selten im Praxisalltag umgesetzt wurde]. Die
Konsequenzen aus ,dem Husten® variieren von ,Nicht-Behandeln bei
akuten Erkrankungen wie COVID-19, Tuberkulose, Keuchhusten, ... bis
zu therapierelevanten Entscheidungen wie keine Pulverstrahlgerate
bei COPD-Patienten® und vieles mehr. Daher ist oftmals ein detailliertes
Nachfragen nétig, um entsprechende Angaben korrekt zu erhalten bzw.
einzuordnen.

WAS?

Das Design und vor allem die inhaltliche Gestaltung des Anamnese-
bogens wird in den Praxen sehr unterschiedlich gehandhabt. Neben
einigen Basisfragen kommt es auf die individuelle Beurteilung der Not-
wendigkeit einzelner Fragen durch die Praxis-Inhaberlnnen an. Auffllig
oft wird fiir einen kurzen, knappen Bogen Informationsverlust in Kauf

BITTE ZUTREFFENDES ANKREUZEN DATUM UNTERSCHRIFT
Keine Anderungen O Anderungen  74.06.2019 P, Atieut

O Keine Anderungen K Anderungen  07.05.2020 P. Atieut

[ Keine Anderungen O Anderungen  74.06.2021 P. Atieut

O Keine Anderungen O Anderungen

O Keine Anderungen O Anderungen

O Keine Anderungen O Anderungen

O Keine Anderungen O Anderungen

O Keine Anderungen O Anderungen

O Keine Anderungen O Anderungen

Abb. 2: Erganzung des Anamnesebogens
durch ein Mehrfach-Unterschriftenfeld.
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genommen, obwohl der Umfang eines Fragebogens keine negativen
Einflisse auf das Ausfiillen hat. Bezogen auf &ltere und alte Patienten
gibt es keine besonderen Zusatze, die extra eingebaut werden missen.
Hier muss umgekehrt gedacht werden. Alles, was typischerweise bei
Alteren problematisch sein kann, z. B. Schlaganfall, Demenz, Hérmin-
derung usw., kann, wenn auch seltener, bei den Jiingeren, ja sogar bei
Kindern als Risiko auftreten. Gerade bei dieser jungen Patienten-Gruppe
wird die Anamnese leider oft ,zu locker” betrachtet.

Relevante Fragen, auch nach Alterssyndromen wie der Nierenin-
suffizienz, sind deshalb fiir alle Patienten erforderlich, ob jung oder alt,
denn jeder Risikopatient muss erkannt werden.

Wenn aus den Daten aus der Anamnese die korrekten Konsequen-
zen und Rickschlisse gezogen werden, kdnnen die Patienten individu-
ell und komplikationslos behandelt werden. Tabelle 1 listet einen klei-
nen Uberblick Gber mdgliche Konsequenzen mit typischen Beispielen
bei dlteren Patienten auf.

FAZIT

Am Anfang steht immer die allgemein-medizinische Anamnese als Ba-
sis jeder zahnarztlichen Therapie, Beratung und Prophylaxe-Behand-
lung — bei jedem Patienten, ob alt oder jung. Damit wird es méglich, die
Patienten personalisiert optimal zu behandeln, die Komplikationsrate
und das Risiko einer Patientengefahrdung zu senken.

Die Basis einerumfangreichen Anamneseerhebungbildet der Anam-
nesebogen, der durch miindliches Nachfragen und weitere sensorische
Beobachtungen komplettiert werden muss. Besonderheiten fir altere

S

g

| S

B,
%

Fundum- Nl Wisen®

Abb. 3: ,Anamnese-Cocktail”: Es werden alle Informationen, nicht nur die
schriftlichen, erfasst.

Fachartikel

KONSEQUENZEN

AUS DER ANAMNESE BEISPIELE: PRAKTISCHE UMSETZUNG

Antibiose Antibiotika-Prophylaxe, z. B. Endokarditis-PAP

Befunde zuordnen Nebenwirkungen von Medikamente erkennen
Beratung Mundhygiene bei Diabetikern

Betreuung Hilfe (Anamnesebogen) bei Sehbehinderung
Detail erfragen Blutdruckeinstellung erfragen

Hygiene immer high standard, evtl. savety modus

Evtl. CHX-Produkte bei Asthma-Patienten vermeiden

Kontraindikationen beachten

Lokalandsthesie Evtl. kein Vasokonstriktor bei Hochrisikopatienten

keine Flachlagerung bei héhergradiger

L
agerung Herzinsuffizienz
Materialwahl Allergie beachten
Medikation kein Ibuprofen bei kardialen Hochrisikopatienten

Notfallmanagement Uben, da es immer Risikopatienten gibt

Personalplanung Erfahrene Mitarbeiter beim Hochrisikopatienten

Recall Diabetiker, Raucher, Herz-Patienten

Keinen elektiven Termin in den ersten 3—6 Monaten

Terminvergabe nach Herzinfarkt

Therapie-Verfahren Evtl. kein Implantat bei Bisphosphonat-Therapie

Zusammenarbeit Team, HA,

Spezialisten Absprache bei Antibiotika-Prophylaxe

Tabelle 1: Konsequenzen aus der Anamnese

Patienten gibt es weder bei der Anamnesebogen-Gestaltung noch bei
derindividuellen ergdnzenden Befragung, wenngleich die Aufmerksam-
keit auf alterstypische Erkrankungen und Syndrome bewusst gelenkt
werden sollte. Jede Anamneseerhebung muss unbedingt dokumentiert
und vor jeder Behandlung aktualisiert werden. Die Konsequenzen aus
diesen Informationen miissen den Zahnarztinnen und Praxismitarbei-
terlnnen bekannt sein.

Anamnese ist keine Wissenschaft. Sie schafft jedoch Wissen, um
die Lebensqualitat und -zeit der Patienten nicht zu gefahrden, sondern
zu erhalten und zu verbessern.

Nachdruck aus "Die Zahnarztliche Praxis’, Ausgabe 3/4-2021
mit freundlicher Genehmigung vom Verlag Neuer Merkur GmbH.
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Tipp 1

Tipp 2

Tipp 3

Tipp 4

Tipp 5

Tipp 6

Tipp 7

Tipp 8

Tipp 9

Tipp 10

Tipp 11

Tipp 12

Tipp 13

Tipp 14

Tipp 15

15 TIPPS:

Das nominelle Alter selbst zahlt nicht als Risiko-Faktor fur
allgmein-medizinische Komplikationen.

Nur die effektive Anamnese hilft, Risiko-Patienten zu
erkennen und bei Beachten der korrekten Konsequenzen
unndétige Zwischenfalle und Komplikationen zu vermeiden.

Information tber den Sinn jeder Anamneseerhebung (v. a.
Schutz der eigenen Gesundheit] hilft, die Patienten-Compli-
ance beim Ausfiillen und Aktualisieren der Anamnese zu
erhdhen.

Bei entsprechenden dementiellen Veradnderungen kann
nur eine Fremdanamnese die notwendigen Informationen
Uber die Patienten-Risiken liefern. Bitte hier auf rechtliche
Vorgaben achten.

Jede Anamnese-Erhebung bzw. Aktualisierung, auch die
rein mindliche, muss unbedingt dokumentiert werden.

Der Patient ist (zahn-)medizinischer Laie. Keiner kann
erwarten oder verlangen, dass der Patient weif3, welche
Informationen fir eine sichere Behandlung notwendig sind.

Unterschriebene Anamnesebdgen werden ernsthafter be-
antwortet als rein mindliche Fragen.

Nur eine aktuelle Anamnese ist eine sinnvolle Anamnese.

Der Anamnesebogen als Grundlage jeder Anamnese-Erhe-
bung bzw. -Aktualisierung spart Zeit, schafft Rechtssicher-
heit und vermeidet Informationsverlust im Vergleich zu rein
mindlichen Befragungen.

Die patientenfreundliche und systematische Gestaltung
des Anamnesebogens erleichtert den Patienten das Aus-
fiillen und dem Praxisteam das schnelle Erkennen aller
relevanten Informationen.

Platz ftr Mehrfach-Unterschriften, die mit verschiedenfar-
bigen Stiften ausgefullt werden kdnnen, hilft, den Anamne-
sebogen nicht jedes Mal neu ausfillen zu mussen.

Digitale Losungen tiber Tablets oder online sind sinnvoll,
da die Speicherung und das fehlerfreie Ubertragen der
individuellen Informationen erleichtert werden. Auch altere
Menschen kdnnen damit meist gut umgehen.

Nur der ,Anamnese-Cocktail* ermdglicht eine gesamtheit-
liche Erfassung der Patienten-Risiken.

Detailliertes Nachfragen kann zur individuellen Risiko-Ab-
schatzung einzelner Daten notwendig werden.

Da alle typischen Erkrankungen sowie die Alterssyndrome
des alten Patienten, wenn auch seltener, bei Jungen oder
sogar Kindern vorkommen kdnnen, sollte die Anamnese,
insbesondere der Bogen, alle relevanten Informationen bei
,jung und alt” gleichermafen abfragen.
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DELEGIERBARE LEISTUNGEN
BEI PZR UND PAR-BEHANDLUNG

von Christian Berger, Prasident der Bayerischen Landeszahndrztekammer

ahnarztliche Leistungen heifien so, weil sie nicht von
Berufsfremden erbracht und abgerechnet werden dur-
fen, sondern nur von Zahnarzten.

Der Zahnarzt kann nicht jede Aufgabe in seiner Praxis selbst erledi-
gen und hat deshalb die Mdglichkeit, Tatigkeiten an dafiir qualifizierte
Mitarbeiter/-innen mit abgeschlossener Ausbildung wie Zahnmedizini-
sche Fachangestellte (ZFA), Zahnmedizinische Prophylaxe-Assistent/-
innen (ZMP) oder Dental-Hygieniker/-innen (DH) zu delegieren. Dieser
Artikel informiert Gber Grundsé&tze und juristische Grenzen im Hinblick
auf PZR und PAR.

Die zahnérztliche Berufsausiibung hat sich in den vergangenen
30 Jahren gewandelt, die ,Helferin“ von damals hat sich differenziert,
strukturiert fortgebildet und steht heute international an der Spitze.
Wahrend dieser Zeit hat sich die Prophylaxe in allen Praxen etabliert
und ist fir die Patienten unverzichtbar.

Die neue PAR-Richtlinie trdgt dem in der GKV Rechnung. Die eta-
blierte Professionelle Zahnreinigung (PZR) ist ein wissenschaftlich
anerkanntes, hochwirksames Instrument zum Erhalt der Zahngesund-
heit — eine klassische Prophylaxeleistung! Die regelmaflige PZR soll
Parodontitis verhindern. Die neue Unterstiitzende Parodontaltherapie
(UPT) ist dagegen ein Instrument zur Sicherung des Langzeiterfolges
der Mafinahmen, die bereits bei einem an Parodontitis Erkrankten
durchgefiihrt wurden — eine klassische Therapiemafinahme!

Sowohl bei PZR als auch bei PAR sind unter Beachtung der berufs-
rechtlichen Bestimmungen Teile von Leistungsinhalten an qualifizier-
tes Fachpersonal delegierbar. Die vollstandige Leistungserbringung
und damit die Berechnungsfahigkeit einer Gebihrennummer der GOZ
oder des Bema setzt jedoch ein persdnliches Tatigwerden des Zahnarz-
tes voraus. Der Umfang dieser zahnarztlichen Tatigkeit an der Leistung
richtet sich nach der klinischen Situation.

Vereinzelt wurden Beflrchtungen geduflert, dass bei Parodontalbe-
handlungen, die nach dem 1. Juli 2021 nach der neuen PAR-Richtlinie
durchgefiihrt werden, keine (Teil-)Leistungen mehr delegierbar sind.
Eines vorab: Dem ist nicht so! Auch unter den Bedingungen der neuen
PAR-Richtlinie wird es delegierbare Leistungen geben!

Vereinfacht kann man formulieren: Was vorher (unter den Bedin-
gungen der bisherigen Richtlinie] delegierbar war, wird auch kinftig
(unter den Bedingungen der neuen Richtlinie) delegierbar sein!

WAS DARF DELEGIERT WERDEN?

Im Zahnheilkundegesetz § 1 Abs. 5 werden die Leistungen, die appro-
bierte Zahnarzte in den Bereichen Prophylaxe und Parodontal-Behand-
lung insbesondere delegieren kdnnen, genau aufgelistet:
* Herstellung von Rontgenaufnahmen
* Entfernung von weichen und harten sowie klinisch erreichbaren sub-
gingivalen Beldgen
e Fillungspolituren
e Legen und Entfernen provisorischer Verschllsse
* Herstellung provisorischer Kronen und Briicken
* Herstellung von Situationsabdriicken
* Trockenlegen des Arbeitsfeldes relativ und absolut
* Erklarung der Ursache von Karies und Parodontopathien
* Hinweise zu zahngesunder Erndhrung
* Hinweise zu hauslichen Fluoridierungsmafinahmen
* Motivation zu zweckmafliger Mundhygiene
* Demonstration und praktische Ubungen zur Mundhygiene
e Remotivation
e Einfarben der Zahne
e Erstellen von Plaque-Indizes
e Erstellung von Blutungs-Indizes
* Kariesrisikobestimmung
* Lokale Fluoridierung zum Beispiel mit Lack oder Gel
e Versiegelung von kariesfreien Fissuren
In keinem Fall delegierbar sind zum Beispiel die Diagnosestellung,
die Aufklarung tber Prophylaxe-/Therapieoptionen und die Kontrol-
le des Ergebnisses. Das sind ureigene zahnarztliche Aufgaben, auch
bei nichtinvasiven Eingriffen! Es empfiehlt sich, den Patienten vor der
Behandlung genau darlber aufzuklaren, welche der Maflnahmen de-
legiert werden.

Praxisfiihrung

WORAUF MUSS BEI DELEGATION GEACHTET WERDEN?

* Die Mitarbeiterin ist zur Erbringung der Leistung qualifiziert.

* Der Zahnarzt berzeugt sich persénlich von der Qualifikation der Mit-
arbeiterin.

* Der Zahnarzt ordnet die konkrete Leistung an (Anordnung).

* Der Zahnarzt erteilt die fachliche Weisung (Weisung].

* Der Zahnarzt iberwacht und kontrolliert die Ausfiihrung (Aufsicht).

* Dem Patienten ist bewusst, dass es sich um eine delegierte Leistung
handelt.

* Der Zahnarzt ist flr die delegierte Leistung in gleicher Weise persén-
lich verantwortlich und haftet flir diese in gleicher Weise wie fiir eine
personlich erbrachte Leistung (Verantwortung).

Der Zahnarzt hat demnach den Einsatzrahmen fir jede seiner Mit-
arbeiterinnen individuell festzulegen und dies mdglichst schriftlich
zu dokumentieren, wie auch Anordnungen fiir den konkreten Behand-
lungsfall zu treffen. Wahrend des Einsatzes muss der Zahnarzt jeder-
zeit fUr Riickfragen, Korrekturen oder bei Komplikationen zur Verfligung
stehen. Im Rahmen seiner Aufsichtspflicht muss er Gberwachen, dass
seine Mitarbeiterinnen seine Anordnungen und Weisungen beachten,
den festgelegten Rahmen nicht (iberschreiten und die Tatigkeit insge-
samt ordnungsgemaf} durchfiihren.

Bei Beendigung des Einsatzes kontrolliert der Zahnarzt im konkre-
ten Einzelfall die Ordnungsmafigkeit der Leistung und trifft alle weite-
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Gemeinsame Stellungnahme von KZBV, BZAK, DGZMK und DG PARO zur
Delegationsfahigkeit der Antiinfektiosen Therapie im Rahmen der systema-
tischen Parodontitisbehandlung unter https://bit.ly/3014gS2
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ren Anordnungen. Insgesamt begleitet damit der Zahnarzt vom Anfang
der Anordnung bis zum Ende des Einsatzes das Tatigwerden seiner
Mitarbeiterinnen. Die Einhaltung dieser Delegationsgrundsatze stellt
zugleich eine Maflnahme wirksamer Qualitatssicherung in der zahn-
arztlichen Praxis dar.

HAFTUNG

Fir Leistungen, die der Zahnarzt an seine Mitarbeiter delegiert, haftet
er, als hatte er sie selbst erbracht. Ohne Anweisung des Zahnarztes
dirfen zahnéarztliche Leistungen nicht erbracht werden. Das Landge-
richt Stuttgart (09.08.2008 — 16 Os 49/08) verurteilte eine Firma, in
der eine selbststandige Zahnkosmetikerin (ausgebildete ZFA) Zahnrei-
nigungen durchfiihrte. Das Gericht begriindete den Beschluss damit,
dass die Zahnreinigung mittels Pulverstrahlgerat Teil der Zahnheilkun-
de ist und von einem Zahnarzt tGberwacht werden muss. Diese Voraus-
setzung war in diesem Fall nicht gegeben.

FAZIT

Werden delegierbare (Teil-)Leistungen von einer dafiir qualifizierten
Mitarbeiterin erbracht, muss der Zahnarzt wahrend dieser Behand-
lung jederzeit fir Riickfragen zur Verfligung stehen. Er muss seiner
Aufsichtspflicht nachkommen und Uberprifen, dass der Delegations-
rahmen nicht Uberschritten und die Tatigkeit ordnungsgemaf} durch-
geflihrt wird. Ist die Behandlung beendet, kontrolliert der Zahnarzt das
Ergebnis. Eine genaue Dokumentation der Behandlung ist zwingend
notwendig.

Quelle: BZB 6/2021, Nachdruck mit freundlicher Genehmigung der Bayeri-
schen Landeszahnarztekammer
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Bestens verzahnt

NEU
‘1001@ Comner
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1. und 2. April 2022
Hilton Mainz

Fiir Zahnarztinnen/Zahnarzte
und das Praxisteam

ONLINE-ANMELDUNG UNTER: www.zahnaerztetag-rheinland-pfalz.de

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,
sehr geehrte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den Praxen,

+Zahnheilkunde 2022" ist eigentlich ,Zahnheilkunde 2020, aber nun noch viel besser und na-
tiirlich aktueller. COVID19-bedingt mussten wir den Kongress zu unser aller Bedauern mehrfach
verschieben. Nun aber sind wir sehr zuversichtlich, dass wir am 1. und 2. April 2022 wieder er-
folgreich in Mainz tagen kénnen. Unser Thema: ,Bestens verzahnt* ist nach wie vor hochaktuell,
hat durch die Pandemie ganz sicher noch an Bedeutung gewonnen. Unvorstellbare Herausfor-
derungen kamen im letzten und in diesem Jahr auf Sie, die Zahnmedizin und unsere gesamte
Gesellschaft zu. Die gesundheitlichen, sozialen und finanziellen Auswirkungen dieser Pandemie
sind enorm. Andererseits haben wir eine hohe Flexibilitt im Umgang mit der Krise entwickelt,
die Digitalisierung hat sich beschleunigt und uns wurde bewusst, was wir vor der Krise besaBen
und nun so sehr vermissen, wie zum Beispiel soziale Kontakte, Planbarkeit, finanzielle
Sicherheit, Fassenacht, Weihnachtsmérkte, Auslandsreisen und vieles mehr.

Insbesondere zum Beginn der Pandemie kamen weniger Patienten, und diese oftmals auch sel-
tener, in Inre Praxen. Notwendige Behandlungen wurden verschoben oder kamen sogar zu spét.
Schlechtere Parodontalbefunde aufgrund der ausgefallenen Termine belegen dies. Dabei steht
die Parodontologie hier nur exemplarisch. Die anderen Disziplinen der Zahnmedizin waren &hn-
lich betroffen und sind mit der Parodontologie eng verzahnt. Der Titel des Kongresses lautet
daher auch ,Bestens verzahnt* und soll nicht nur eine Ist-Beschreibung, sondern Imperativ zu-
gleich sein. Eine Vielzahl hochklassiger Vortrége, praxisrelevanter Hands-on-Kurse, exzellenter
Workshops und unvergesslicher Fachdiskussionen wird Sie erwarten.

,Verzahnen" meint, etwas miteinander zu verbinden bzw. zu verkntipfen, um eine bestimmte Funk-
tion zu erftillen. Und dass es sich hierbei letztendlich um das Wohl unserer Patienten handelt, steht
auBer Frage. Ftir deren erfolgreiche Behandlung ist eine moderne interdisziplindre, d.h. ,verzahnte”
Zusammenarbeit unabdingbar. Dass die Parodontologie in diesem Getriebe sowohl ein wichtiges
Fundament als auch das Ol ist, um den reibungslosen Erfolg der Patientenbehandlung auch lang-
fristig zu gewdhrleisten, soll der diesjahrige Kongress verdeutlichen. Obwohl Parodontitis immer er-
folgreicher behandelt werden kann, wird der Behandlungsbedarf aufgrund der alternden Gesell-
schaft in Deutschland zunehmen. Die Interaktionen zwischen parodontalen und systemischen
Erkrankungen sind allseits bekannt. Wahrend der Pandemie hat sich in der Parodontologie viel getan.
So gibt es nun eine S3-Leitlinie zur Behandlung von Parodontitiden der Stadien | bis lll und eine
GKV-Richtlinie zur systematischen Behandlung von Parodontitis und anderen Parodontalerkran-
kungen (PAR-Richtlinig). Insofern ist ,Zahnheilkunde 2022" hochaktuell und zukunftsorientiert.

Sehr geehrte Damen und Herren, liebe Teilnehmerinnen und Teilnehmer,

zum 23. Kongress ,Zahnheilkunde” in der Landeshauptstadt Mainz begriiBe ich Sie
ganz herzlich. Dieser Kongress wird in mittlerweile guter Tradition von der Landes-
zahndrztekammer Rheinland-Pfalz alle zwei Jahre veranstaltet und verkniipft auf
immer wieder spannende Art und Weise zahnmedizinische Themen mit gesundheits-
politischen Aspekten.

So steht der Kongress in diesem Jahr unter dem Motto ,Bestens verzahnt*. Im Programm
sind eine Vielzahl an Vortrdgen und Workshops enthalten, die sicherlich zu interessanten
Fachdiskussionen und einer ,Verzahnung* zwischen den einzelnen Terilnehmerinnen und
Teilnehmern dieses Kongresses anregen werden. Die gesetzten Schwerpunkte lassen fiir
mich ein groBes Interesse daran erkennen, die Qualitat der Behandlung und die Kommu-
nikation mit dem Patienten weiter zu steigern, um hierdurch dem hohen MaB an Verant-
wortung, die mit patientenorientierter Arbeit verbunden ist, gerecht zu werden.
,Verzahnung“ begreife ich aber auch als Aufforderung an die Zahnérztinnen und Zahn-
arzte, sich mit ihren Patientinnen und Patienten jeder Altersstufe zu verzahnen und sich
mit deren vielfaltigen Belangen, Patientenwiinschen und Interessen auseinanderzusetzen,

zahnheilkunde 2022

Veranstalter:
Landeszahnéarztekammer
Rheinland-Pfalz

Bis zu 16 Fortbildungspunkte

Auf dem Kongress werden ausgewie-
sene Expertinnen und Experten aus allen
Bereichen der Zahnmedizin dber ihr
Fachgebiet mit einem besonderen Fokus
auf die Parodontologie referieren. Ein
Update (iber die konservative, adjuvante
und chirurgisch-regenerative Parodontitistherapie wird komplettiert mit Vortragen zur Plas-
tischen Parodontalchirurgie, Periimplantitistherapie, Implantologie, Paro-Endo-Lésionen und
Wurzelresorptionen. Die prothetische Versorgung von Parodontitispatienten ist von
groBer praxisrelevanter Bedeutung und wird daher ebenfalls ein zentrales Thema dieses Kon-
gresses sein. Dass Kieferorthopédie und Parodontologie eng miteinander ,verzahnt bzw.
L,bewegt" sind, wird ebenfalls mehr als deutlich werden. ,Bestens verzahnt* bedeutet, dass
noch ausreichend gesunde und funktionsfahige Zahne vorhanden sind. Der Zahn ist das Ori-
ginal, das Implantat nur die Kopie. Und schlieBlich bezieht sich ,verzahnt* auch auf eine enge
und reibungslose Zusammenarbeit im Praxisteam, die fundiertes Wissen, gegenseitiges Ver-
standnis und gemeinsame Ziele voraussetzt. Dem wird sich das praxisnahe Team-Programm
des Kongresses in ganz besonderer Weise widmen.

Aufgrund des gewachsenen Wissens (iber COVID-19, der Erfahrungen mit Schutz- und Hy-
gienemaBnahmen sowie der verfligbaren Impfstoffe ist Licht am Ende des Tunnels erkenn-
bar. Trotzdem stellen die kommenden Wochen und Monate noch einmal eine soziale ,Zumu-
tung” flir uns alle dar. Fest steht aber auch, dass wir nach der Krise vieles Uber uns gelernt
haben werden. Eine wertvolle Erfahrung ist dabei, dass der kollegiale Austausch unschétz-
bar wertvoll und unersetzlich bleibt.

In diesem Sinne bleiben Sie ,prasent*, ,hybrid“ und vor allem gesund, wir freuen uns schon
sehr auf Sie,

lhr lhr

Dr. Wilfried Woop Prof. Dr. James Deschner
Président Wissenschaftlicher
Landeszahndrztekammer Leiter

ohne dabei die besonderen fachlichen Anforderungen, die sich
immer weiter entwickeln und ein hohes MaB an Forthildungs-
bereitschaft voraussetzen, auBer Acht zu lassen. Dieser Anforde-
rung, die insgesamt in der gesundheitlichen Versorgung gilt und
der sich alle Disziplinen — gerade auch im Hinblick auf eine
immer dlter werdende Gesellschaft — stellen missen, gerecht zu
werden, ist eine groBe Aufgabe, die jede einzelne Zahnérztin und
jeden einzelnen Zahnarzt betrifft. Deshalb begriiBe ich den Titel
des diesjahrigen Kongresses sehr und freue mich tber diese zukunftsorientierte und
vorausdenkende Ausrichtung.

Ich wiinsche den Organisatoren und Teilnehmenden zwei erfolgreiche und spannende
Kongresstage und einen schonen Aufenthalt in unserer Landeshauptstadt Mainz.

Clemens Hoch
Minister fiir Wissenschaft und Gesundheit des Landes Rheinland-Pfalz

Programm Freitag, 1. April 2022

WISSENSCHAFTLICHES PROGRAMM

09.30 - 10.00 Uhr

BegriiBung

Dr. Wilfried Woop/Neustadt an der WeinstraBe
Prof. Dr. James Deschner/Mainz

GruBworte der Landesregierung

Programm Samstag, 2. April 2022

07.30-08.15 Uhr

Lauftreff ,Uber 3 Briicken musst Du gehen®
Treffpunkt ist vor dem Eingang des Kongresshotels

av

WISSENSCHAFTLICHES PROGRAMM

PROGRAMM ZAHNARZTE

PROGRAMM ZAHNARZTE

10.00 - 10.45 Uhr

10.45-11.30 Uhr

Mit freundlicher b‘
Unterstiitzung

12.00 - 13.00 Uhr
13.00 - 13.45 Uhr

13.45-14.30 Uhr

14.30 - 15.00 Uhr
15.00 - 15.45 Uhr

15.45-16.30 Uhr

16.30 — 16.45 Uhr
16.45-17.30 Uhr

PARO
Nichtchirurgische Therapie ,,Das Messer bleibt im Schrank*
Prof. Dr. James Deschner/Mainz

PARO

Rekonstruktive Parodontalchirurgie — von den Grundlagen
zur Klinischen Anwendung

Prof. Dr. Dr. h.c. Anton Sculean/Bern (CH)

Goldaktion fiir die Kinderkrebsstation Mainz
Pause/Besuch der Dentalausstellung

PARO KFO
KFO und PA — ein Widerspruch?
Prof. Dr. Dr. Peter Proff/Regensburg

PARO ENDO

Wurzelresorptionen aus endodontischer Sicht —
Diagnostik und Therapie

Prof. Dr. Kerstin Galler/Regensburg

Pause/Besuch der Dentalausstellung

PARO ENDO
Die ewige Frage —Was war zuerst da? Paro oder Endo?
Dr. Hans-Willi Herrmann/Bad Kreuznach

PARO PROTHETIK

Chancen und Risiken kombiniert zahn-/
implantatgestiitzter Briicken und Prothesen
Prof. Dr. Peter Rammelsberg/Heidelberg

Pause/Besuch der Dentalausstellung

PARO PROTHETIK

Implantatprothetische Konzepte flr herausnehmbaren
Zahnersatz

Dr. Peter Gehrke/Ludwigshafen

PROGRAMM TEAM

09.00 - 09.45 Uhr

Mit freundlicher b‘
Unterstlitzung

09.45-10.30 Uhr

10.30 - 11.00 Uhr
11.00 - 11.45 Uhr

11.45-13.00 Uhr
13.00 - 17.30 Uhr

PARO IMPLANTOLOGIE
Periimplantitis
Prof. Dr. Frank Schwarz/Frankfurt am Main

PARO IMPLANTOLOGIE
Zahnerhalt versus Implantat
Prof. Dr. Ata Anil/Istanbul (TR)

Pause/Besuch der Dentalausstellung

PARO

Neue Trends in der Praxis:

Alveolenmanagement und Rezessionsdeckung

Prof. Dr. Dr. Dr. Shahram Ghanaati/Frankfurt am Main
Priv.-Doz. Dr. Raluca Cosgarea/Bonn

Dr. Torsten Conrad/Bingen

Pause/Besuch der Dentalausstellung
WORKSHOPS

PROGRAMM TEAM

09.00 - 09.45 Uhr

09.45-10.30 Uhr

10.30 - 11.00 Uhr

11.00 - 11.45 Uhr

11.45-13.00 Uhr
13.00 - 17.30 Uhr

PARO IMPLANTOLOGIE

Korrekte Berechnung einer Mukositis- und
Periimplantitis-Behandlung

Sylvia Wuttig/Heidelberg

Verhaltensanderung durch motivierende
Gespréchsfiinrung — Empathie statt Expertise
Priv.-Doz. Dr. Johan Wélber/Freiburg i. Br.

Pause/Besuch der Dentalausstellung

PARO-Teamarbeit — Von Aufklérung bis Zwischenraumbiirste
Dr. Jens Weusmann/Mainz

Pause/Besuch der Dentalausstellung
WORKSHOPS

10.00 - 11.30 Uhr

11.30 - 13.00 Uhr
13.00 - 13.45 Uhr

13.45-14.30 Uhr

14.30 - 15.00 Uhr
15.00 - 15.45 Uhr

15.45-16.30 Uhr

16.30 — 16.45 Uhr
16.45 - 17.30 Uhr

ab 17.30 Uhr

Der PARO-Patient — Orale Biofilme — Fluch oder Segen?
Priv.-Doz. Dr. Christian Graetz/Kiel

Pause/Besuch der Dentalausstellung

Nicht notiert = Nicht passiert: Dokumentationen
Anne-Katrin Fensterer-Lamott/Annweiler

Dentalfotografie — Wichtige Dokumentation
Prof. Dr. Christina Erbe/Mainz

Pause/Besuch der Dentalausstellung

Mundschleimhauterkrankungen — Was kann ich (ibersehen?
Dr. Anna Damanaki/Mainz

Mukositis oder Periimplantitis: Die klinischen
und radiologischen Merkmale unter der Lupe
Bernita Bush Gissler/Lommiswil (CH)

Pause/Besuch der Dentalausstellung

Keine Angst vor HIV, HBV und HCV
Sabine Christmann/Neustadt

GET-TOGETHER-PARTY fiir das gesamte Praxisteam

WORKSHOPS
13.00 - 15.00 Uhr

W

%,
2ds-on

@
ds-on

Workshops 1. Staffel
< Workshop Zahnérzte

© PARO CHIRURGIE I*
Grundlagen der Parodontalchirurgie
Dr. Anna Damanaki/Mainz
Dr. Jens Weusmann/Mainz

® PARO CHIRURGIE I
Alveolenmanagement und plastisch-
chirurgische Verfahren
Prof. Dr. Dr. Dr. Shahram Ghanaati/
Frankfurt am Main
Priv.-Doz. Dr. Raluca Cosgarea/Bonn
Dr. Torsten Conrad/Bingen

© Endodontisches Update 2020 —
Maschinelle Aufbereitung
Dr. Hans-Willi Herrmann/Bad Kreuznach
(begrenzte Teilnehmerzahl)



Programm Samstag, 2. April 2022

> Workshop Zahnérzte/Team

@ HYGIENE
Fehler vermeiden — Aufbereitungsraum —
Ausstattung, Organisation, Technische Geréate
Sabine Christmann/Neustadt

© PARO
Parodontologie und Prophylaxe —
erfolgreiches Honorarmanagement
Susanne Storch/Mommenheim

® Nicht notiert = Nicht passiert: Dokumentation —
Eine Herausforderung fiir das gesamte Team
Anne-Katrin Fensterer-Lamott/Annweiler

@ Dentalfotografie — Wichtige Dokumentation in der Praxis
Prof. Dr. Christina Erbe/Mainz
(begrenzte Teilnehmerzahl)

9,
2ds-on

@ Verhaltensdnderung durch motivierende
Gespréchsfiinrung — Empathie statt Expertise
Priv.-Doz. Dr. Johan Wdlber/Freiburg im Breisgau

© OP-Vor- und -Nachbereitung beim Paro-Patienten
; Dr. David Kiramira/Mainz

(begrenzte Teilnehmerzahl)

9,
ds-on

A
15.00 — 15.30 Uhr  Pause/Besuch der Dentalausstellung

15.30-17.30 Uhr  WORKSHOPS 2. Staffel
Wiederholung der Workshops 3-9

HINWEISE:

Bitte beachten Sie, dass Sie in jeder Staffel nur an einem Workshop teilnehmen kon-
nen, und notieren Sie den von Ihnen gewdhlten Workshop auf dem Anmeldeformular.

* Die Workshops @ und @ laufen (ber beide Staffeln (13.00 — 17.30 Uhr).

Die Buchung des Workshopprogramms ist nur flir Teilnehmer mdglich, die auch
das wissenschaftliche Programm gebucht haben.

Ausstellerverzeichnis

mectron SDl

medical technology

Stand: 3.11.2021

= COLTEME

Organisatorisches

Kongressgebiihren

Freitag, 1. April bis Samstag, 2. April 2022

Zahnérzte

Wissenschaftliches Programm (Friihbucherrabatt bis 31.01.2022) 195-€
Wissenschaftliches Programm 225—-€
(Vortrdge Freitag und Samstag)

zwei Workshops 95,-€
zwei Hands-on-Kurse 125-€
ein Workshop + ein Hands-on-Kurs 110,-€
ZFA/ASS

Wissenschaftliches Programm (Frihbucherrabatt bis 31.01.2022) 85—€
Wissenschaftliches Programm 115-€
(Vortrdge Freitag und Samstag)

zwei Workshops/Hands-on-Kurse 85—€
Studierende (mit Nachweis)

Wissenschaftliches Programm kostenfrei
(Vortrdge Freitag und Samstag)

zwei Workshops/Hands-on-Kurse 85—€

Tagungspauschale (pro Person)*

* Die Tagungspauschale beinhaltet Kaffeepausen, Tagungsgetrénke,
Imbissversorgung und ist fiir jeden Teilnehmer verbindlich zu entrichten.

Auf die Kongressgebuihr wird keine MwSt. erhoben.

35,—€ zzgl. MwSt.

Get-together-Party (unter COVID-19-Vorbehalt)

am Freitag, dem 1. April 2022, ab 17.30 Uhr Hilton Hotel Mainz
Kongressteilnehmer kostenfrei
Begleitperson 25~-€

Veranstalter

Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz
LangenbeckstraBe 2 | 55131 Mainz

Tel.: +49 6131 96136-62 | Fax: +49 6131 96136-89

&
LK

Organisation/Anmeldung

OEMUS MEDIA AG

HolbeinstraBe 29 | 04229 Leipzig

Tel.: +49 341 48474-308 | Fax: +49 341 48474-290
event@oemus-media.de

DRI

Veranstaltungsort

Hilton Mainz

RheinstraBe 68 | 55116 Mainz

Tel.: +49 6131 245-0 | www.hilton.de/mainz

Fiir zahnheilkunde 2022 am 1./2. April 2022 in Mainz melde ich folgende Personen verbindlich an: (Bitte Zutreffendes ausfiillen bzw. ankreuzen)

zahnheilkunde 2022

Online-Anmeldung unter: www.zahnaerztetag-rheinland-pfalz.de

o
LK

Q Programm ZA U Programm Team
WS | 1. Staffel WS 11, Staffel
WS | 2. Staffel WS 12, Staffel

Titel, Name, Vorname

Anmeldeformular per Fax an

Téatigkeit: O Zahndrzte O ZFA/ASS O Studierende

Q Programm ZA Q Programm Team
WS 1. Staffel WS 1. Staffel
WS | 2. Staffel WS | 2. Staffel

+49 341 48474-290

oder per Post an

Titel, Name, Vorname

Tatigkeit: Q Zahndrzte O ZFA/ASS Q Studierende

Get-together-Party: (Bitte Personenzahl eintragen.)

OEMUS MEDIA AG Stempel
HolbeinstraBe 29
04229 Leipzig
Deutschland

Die Allgemeinen Geschéftsbedingungen fir Veranstaltungen 2022 erkenne
ichan.

Datum, Unterschrift

E-Mail (Bitte angeben! Sie erhalten Rechnung und Zertifikat per E-Mail.)

Institut
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NEUES KONZEPT: BASIS-CURRICULA

Das zahnérztliche Fortbildungsgeschehen befindet sich seit geraumer
Zeit in einem grundlegenden Wandel. Umfassende Konzepte, Curricula
Uber Zeitraume von ein bis zwei Jahren und kleinteilige Kursserien, die
noch vor Kurzem als attraktiv erschienen, werden zunehmend weniger
nachgefragt. Diese Entwicklung hat viele Ursachen, eine ist sicher auch
die aktuelle Pandemie.

Nachgefragt dagegen werden kompakte Fort- und Weiterbildungs-
angebote in iberschaubaren Zeitraumen, die der Praktikerin und dem
Praktiker Fertigkeiten und Wissen vermitteln, und im Praxisalltag einen
unmittelbaren Mehrwert versprechen.

Auf das Eintiben mit Hands-on-Anteilen wird in diesem Zusammen-
hang besonderer Wert gelegt. Reine Online-Fortbildungen, auch das hat
Corona eindrucksvoll gezeigt, sind in der Zahnmedizin keine Option. Al-
lenfalls die Praxisbiirokratie (Abrechnungsfragen, Réntgenaktualisie-
rungen etc.] Iasst sich im Online-Format gut vermitteln.

Ureigene zahnmedizinische Fertigkeiten, das spiegelt uns die Kolle-
genschaft, sollen in Prasenz erlernt, gelibt und vertieft werden.

Die Landeszahné&rztekammer hat vor diesem Hintergrund ihre bei-

den Curricula, Implantologie und Parodontologie, grundlegend Gberar-
beitet. So werden wir [hnen ab Frithjahr 2022 beide Serien als kammer-
zertifizierte Basis-Curricula in jeweils 4 Modulen a 2 Tagen anbieten,
die Uber einen Zeitraum von rund 6 Monaten abgeschlossen werden.

Dabei liegt der Fokus auf den praktischen Hands-on-Anteilen in
Prasenz; kombiniert mit Online-Angeboten fiir das Grundlagenwissen
oder auch die Abrechnung.

Der kammerzertifizierte Abschluss sichert damit den Erfolg der
eigenen Praxis und ist dartiber hinaus auch in der Masterausbildung,
beispielsweise bei der Partner-Universitat der Kammer, der DTMD-Uni-
versity for Digital Technologies in Medicine and Dentistry Luxembourg,
anrechenbar.

Wir wiirden uns sehr freuen, Sie ab Frihjahr 2022 als Teilnehme-
rin und Teilnehmer im Institut Bildung und Wissenschaft begriifien zu
dirfen!

Das vollstandige Programm mit Referenten, Themen und Zei-
ten finden Sie im beiliegenden Fortbildungsheft. Weitere Infos
und Anmeldung unter institut@lzk.de.
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SPRACHLICHE BARRIEREN ABBAUEN -
ZAHNGESUNDHEIT VERBESSERN

Die Initiative proDente hat anlasslich der Special Olympics erstmals Materialien in sogenannter

,leichter Sprache” produziert. Was das ist und warum das immer wichtiger wird,

erklart Dirk Kropp, der proDente-Geschaftsfihrer im Interview.

FUR ALLE, DIE PRODENTE NICHT KENNEN -
WAS VERBIRGT SICH DAHINTER?

proDente ist ein Verein und arbeitet im Auftrag der Bundeszahnarzte-
kammer wie eine Service-Agentur fir Zahnarzte und zahntechnische
Innungsbetriebe.

WAS BIETET DIE INITIATIVE
DEN ZAHNARZTEN UND PATIENTEN — GANZ ALLGEMEIN?

Zahnarzte kénnen auf unserer Plattform prodente.de Texte, Fotos, Illus-

trationen und Filme finden und fir ihre eigenen Zwecke nutzen, also fiir
Webseiten oder Veranstaltungen beispielsweise.

Auch Broschiiren und Flyer gehéren zum Angebot und kénnen bei
uns bestellt werden. Alle Services sind fir Zahnarzte kostenfrei. Pa-
tienten informiert proDente mit einer monatlichen PR-Kampagne tber
zahnmedizinische Themen.

WAS IST ,,LEICHTE SPRACHE“?

Leichte Sprache ist eine einfache Sprache mit speziellen Regeln. Sie
soll Menschen ansprechen, die Gber wenig Sprachkompetenz verfigen.
Iwischen ,einfacher Sprache” und ,leichter Sprache” bestehen Unter-
schiede. Aus einem Satz wie ,Morgen ist dein Zahnarzttermin® wird
,Morgen besuchst du deinen Zahn-Arzt“. Es wird zum Beispiel auf kurze
Satze, einfachere Worte und eine aktive Sprache geachtet, die Verben
deutlich in den Mittelpunkt riickt. Ein zusammengesetztes Hauptwort
wie Zahnarzt wird dann getrennt und zum Zahn-Arzt.

WIE VIELE MENSCHEN IN DEUTSCHLAND BETRIFFT DAS?

Zielgruppe der Texte sind Menschen, die Schwierigkeiten beim Ler-
nen haben, die also nicht gut lesen kénnen oder nicht gut Deutsch
sprechen. Wie viele Menschen das insgesamt betrifft, kann man nur
schatzen.

A

Diese Animation in leichter Sprache zum Thema Zahnpflege finden Sie unter
https://bit.ly/3mstYgb oder mit dem QR-Code oben.

Interview

Bis zu 1,4 Mio. Menschen haben Schwie-
rigkeiten zu lernen. Hinzu kommen 6,2 Mio.
sogenannte funktionale Analphabeten, die
Probleme aufweisen, zusammenhangende
kiirzere Texte zu verstehen. Fur die Sprach-
kenntnisse von Migranten liegen keine amtli-
chen Statistiken vor. Experten schatzen, dass
20 Prozent der Einwanderer schlecht oder gar
nicht lesen kdnnen. Man muss kein Mathe-Ge-
nie sein, um zu erkennen, dass die Zielgruppe
grof3 ist.

WAS HAT ES MIT DER KOOPERATION
MIT SPECIAL OLYMPICS AUF SICH?

Geschaftsfiihrer der
Initiative proDente e. V.
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Hinzu kommt jetzt die auf der IDS vorgestellte
Animation zum Thema ,Zahne putzen®. Diese
finden Sie auf https://bit.ly/3iAJd5R (ver-
kurzter Link).

WAS IST IN ZUKUNFT IN
DEM BEREICH GEPLANT?

Wir werden weitere Texte regelmaflig Giberset-
zen, prifen lassen und dann verdffentlichen.
Hinzu kommen dann weitere Animationen, fur
die wir einen neuen Sprechertext aufnehmen.

Dirk Kropp

WIE KONNEN PRAXEN UND PATIENTEN
DAS MATERIAL NUTZEN? WER KONNTE

Aachener Stralfe 1053-1055

Special Olympics flhrt nicht nur Sport-Ver-

DAVON NOCH PROFITIEREN?

50858 Kéln
anstaltungen durch, sondern engagiert sich Tel. (0221) 170 99 740
auch, gute medizinische Informationen fur die info@prodente.de Wie bei allen anderen Informationen, kon-

Sportler bereitzustellen. Daher sind die Ver-

antwortlichen auf der Suche nach fundierten

Quellen an uns herangetreten. Intern haben

wir schon sehr lange Uber einfache und leichte Sprache diskutiert.
Special Olympics hat quasi bei uns offene Tiiren eingerannt. So haben
die Verantwortlichen eine Reihe von Themen Uibersetzt. Da lag es nahe,
dass auch wir die Ubersetzungen weiter nutzen. Zeitgleich haben wir
neue Animationen produziert. So kam es zu der Idee, auch hier eine Fas-
sung in leichter Sprache zu erstellen.

WELCHE MATERIALIEN GIBT ES SCHON
IN LEICHTER SPRACHE?

Auf unserer Internetseite sind derzeit flinf barierrefreie Texte veroffent-
licht, zum Beispiel liber Zahnpasta, professionelle Zahnreinigung oder
den zahnirztlichen Notdienst (https://barrierefrei.prodente.de).

Ao TG

E ici':;'l' T

nen Praxen direkt auf die Seite verlinken. Die

Animation kann entweder direkt herunter-

geladen oder eingesetzt werden (https://bit.
ly/3G3geku). Alternativ kann der Film tiber unseren YouTube-Kanal ein-
gebunden werden. Das hangt von den technischen Voraussetzungen
der jeweiligen Webseite ab.

WAS WIRD BESONDERS GERN BESTELLT?

Unsere Bilderblcher in verschiedenen Sprachen sind seit Jahren sehr
beliebt. Hier k6nnen Kinder einiges Uber die richtige Zahnpflege lernen,
wahrend sie im Wartezimmer sind, oder das Blchlein sogar mitneh-
men. Von den Fachinformationen ist das Faltblatt zum Heil- und Kosten-
plan ein Renner.

DANKE FUR DAS INTERVIEW!

Die Initiative proDente ist ein Verein zur Vermittlung von Informationen Uber Zahn-
medizin und Zahntechnik. Trédger sind die Bundeszahnérztekammer (BZAK), der Ver-
band der Deutschen Dentalindustrie (VDDI), der Verband der Zahntechniker-Innungen
(VDZI) und der Bundesverband Dentalhandel (BVD).

Nutzen Sie das kostenlose Angebot und bestellen Sie fiir [hre Praxis
Flyer oder Bilderbticher (z. B. links) und verlinken Sie Infomaterial und
Erklarvideos auf Ihrer Website. Auch steht [hnen die umfangreiche Bild-
datenbank zur Verfiigung: https://media.prodente.de .

Den YouTube-Kanal finden Sie hier: https://www.youtube.com/user/
prodenteTV oder mit dem QR-Code.
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EINE BALD 65-JAHRIGE ERFOLGSGESCHICHTE

von Dr. Gert Beger, Prdsident der Versorgungsanstalt
bei der Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz

ur letzten ordentlichen
Hauptversammlung  der
Versorgungsanstalt  bei
der Landeszahnarztekammer Rheinland-
Pfalz (VA) in der Legislaturperiode 2017
bis 2022 konnten wir Mitglieder, Gaste und
Berater sowie die Vertreterin der Aufsicht
am 12. November in den Rdumen der Lan-
deszahnérztekammer (LZK) begrufien.
Die Veranstaltung erfolgte unter den
aktuellen Hygieneregeln der Corona-Pan-
demie. Trotz dieses globalen Ereignisses
kann die VA in den Jahren 2020 und 2021
auf eine wirtschaftlich erfolgreiche Perio-
de zurlckblicken.
Das anfangliche Ausbleiben von Pa-
tienten in den Praxen der aktiven Teilneh-

lichen Einbuf3en und damit auch nicht zu
Minderungen der Beitragseinnahmen der
VA. Zuzahlungen auf die Pflichtabgabe,
die die Anwartschaften erhéhen, wurden
in gleicher Héhe wie in den Vorjahren ge-
leistet.

Erfreulicherweise verzeichnet die VA erneut einen Uberschuss bei
den Beitragseinnahmen gegeniber den durch Rentenzahlungen verur-
sachten Ausgaben. Dieser fihrte zusammen mit der Rendite von 3,5 %
aus den Kapitalanlagen zu einer Erhéhung der Bilanzsumme, die zum
Ende dieses Jahres rund 450 Millionen Euro erreichen wird.

Die dargestellte Rendite liegt deutlich Gber dem Rechnungszins,
der als wichtiger Faktor fir die Héhe der Deckungsriickstellung gilt, die
wiederum den Betrag darstellt, der langfristig fur die Erfillung der er-
worbenen Anspriiche zur Verfligung stehen muss.

Die im Vortrag kommentierten Grafiken zur Kapitalanlage beweisen
die breite Streuung und Diversifikation der entsprechenden Assets.

Die Verminderung des Bestandes an Schuldscheindarlehen und
Namenschuldverschreibungen im Portfolio der VA und der damit ver-
bundene reduzierte Ertrag aus dieser Anlageklasse wurde durch die

Dr. Gert Beger
Préasident der Versorgungsanstalt bei der
Landeszahnéarztekammer
Rheinland-Pfalz K.d.0.R.
mer fuhrte insgesamt zu keinen wesent- 117er Ehrenhof 3
55118 Mainz
Tel: 06131-96550-0

Fax: 06131-96550-50

info@varlp.de

Verschiebung von Kapital in leider risikorei-
chere Investment-, Immobilienfonds und Be-
teiligungen kompensiert.

Wir leben in einer Niedrigzinswelt und ha-
ben entsprechend darauf reagiert.

Zur Entlastung der eigenen Vermdgens-
verwaltung der VA ist die Einbringung und
Biindelung der Vermégenswerte Gberwie-
gend in einen Dachfonds bei der Universal
Investment-Kapitalverwaltungsgesellschaft
und in eine Immobilieninvestment Komman-
ditgesellschaft (InvKG) erfolgt.

Bei ihren Investitionen beachtet die VA
die Forderung der Aufsicht und der Politik, um
das Vermdgen der Teilnehmer nachhaltig und
nach ESG-Regeln anzulegen: Nachhaltig als
Verpflichtung fiir die nachfolgenden Genera-
tionen und im Sinne des ESG unter Beachtung
von Umweltschonung, Klimaverbesserung,
positivem Sozialverhalten und adaquater Un-
ternehmensfiihrung. Die mit dem praktizier-
ten Finanzierungsmodell, dem ,offenen Plan-

deckungsverfahren®, zu schaffende Sicherheit, die Rentenerwartungen
ihrer Teilnehmer langfristig ohne Zuschiisse aus dem Bundeshaushalt
darstellen zu kénnen, wird eine zentrale Aufgabe und Herausforderung
der Versorgungsanstalt bei der LZK RLP fir die kommenden Jahrzehnte
sein.

Die VA hat eine fast 65-jahrige Erfolgsgeschichte hinter sich. Ich
freue mich Uber |hr Vertrauen und danke dem Verwaltungsrat flr sein
Engagement und allen, die sich in der kommenden Legislatur wieder fir
diese positive Entwicklung einsetzen.

Zahlen und Fakten zur Versorgungsanstalt:

1957: Griindung und Satzung der VA
in Kammerbereichen Koblenz, Mainz und Trier
Grindungsprasident: Dr. Eugen Flohr, Kirn,
bis 1958, gefolgt von
Dr. Wilhelm Wagner, Osthofen, 1958-1977
Hans-Werner Henrichs, Bad Hénningen, 1977-1997
Dr. Rudolf Hegerl, Daun, 1997-2007
Dr. Gert Beger, Bad Kreuznach, 2007-2022

Gesamtteilnehmer: 2824 (m. 56 %, w. 44 %)
Aktive Mitglieder: 2094 (m. 51 %, w. 49 %)
Versorgungsempfanger: 730,
davon Altersrentner: 701,
Berufsunfahigkeitsrentner: 29
Witwen/Witwer und Waisen: 223

Bilanzsumme Ende 2021: ca. 450 Mio. €
Kapitalanlagevermégen Ende 2021: ca. 440 Mio. €

Aktueller Verwaltungsrat:

Dr. Gert. Beger — Prasident,

Dr. Martin Spukti — Vizeprésident
Beisitzer:

Dr. Michael Herget,

Dr. Wolfram Kdttgen,

San.-Rat. Dr. Werner Straterhoff,
ZA Lutz Tent,

Dr. Jens Vaterrodt

‘;nuk

Medical & Dental Service
lhre Partner mit Qualitat
www.mds-dental.de

lhre mds-Partnerin in Rheinland-Pfalz immer
~am Zahn der Zeit"

Doris Frohneberg

mobile Festnetz-Nr.:
+49 (0) 26 24 9 06 92 56
doris.frohneberg@mds-dental.de
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Medical & Dental Service GmbH
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E-Mail: service@mds-dental.de Ny
Tel.: +49(0)2624-9499- 0

Fax:  +49 (0) 26 24 - 94 99 - 29 [=]§
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STEUERN SPAREN LEICHT GEMACHT: HAUSHALTSNAHE
DIENSTLEISTUNGEN UND HANDWERKERLEISTUNGEN

Laut Bundesrechnungshof nimmt fast jeder zweite Steuerpflichtige

die Steuerermafligung flr haushaltsnahe Dienstleistungen und Handwerkerleistungen in

Anspruch. Steuerberater Dipl.-Kfm. Dr. Laux hat Méglichkeiten zusammengestellt, wie Sie

damit Steuern sparen kénnen.

STEUERLICH BEGUNSTIGTE HANDWERKERLEISTUNGEN

Die Steuerermafligung fir Handwerkerleistungen erhalten Sie, wenn

Sie zu Hause Arbeiten durchfiihren lassen wie z. B.:

* Austausch von Bodenbeldgen, Treppen, Tlren und Fenstern oder
deren Reparatur

* Malerarbeiten oder Tapezieren

e Schornstein fegen und Kamin reinigen

e Abflussrohr reinigen

* Montage von Insektenschutzgittern

e Klavier stimmen

* Modernisierung oder Austausch der Einbaukiche

* Modernisierung des Badezimmers

® Reparatur und Wartung von Gegenstdnden im Haushalt
wie z. B. Waschmaschine, Geschirrspiiler, Herd, Fernseher, PC

e Umzug

* Wartungsarbeiten von technischen Anlagen wie Heizung sowie andere
Wartungsarbeiten wie z. B. Feuerldscher, Rauchmelder oder Fitnessgerat

* Dacharbeiten inkl. Gerlst stellen und Dachrinnenreinigung

e Garagen-, Garten- und Wegebauarbeiten

Die Inanspruchnahme von Handwerkerleistungen fir Renovie-
rungs-, Erhaltungs- und Modernisierungsarbeiten nach § 35a Abs.
3 EStG ist somit weit gefasst und oft ist mehr moglich, als man
denkt. Denn diese Steuersubvention erfasst zahlreiche hand-
werkliche Leistungen einschliefilich einfacher handwerklicher
Verrichtungen und Priftatigkeiten, ,die in einem ... Haushalt des
Steuerpflichtigen erbracht werden, unabhangig davon, ob es sich
um regelmaflig vorzunehmende Renovierungsarbeiten oder kleine

Ausbesserungsarbeiten handelt, die gewdhnlich durch Mitglieder
des privaten Haushalts erledigt werden, oder um Erhaltungs- und
Modernisierungsmafinahmen, die im Regelfall nur von Fachkraften
durchgefiihrt werden."t

Nicht beglnstigt sind jedoch

* handwerkliche Tatigkeiten bei einer Neubaumafinahme, also solche,
die der Errichtung eines Haushalts dienen. Dagegen ist die Vergrofle-
rung eines bestehenden Haushaltes beginstigt, somit z. B. auch der
Anbau eines Wintergartens oder Carports.

* Leistungen auflerhalb des Haushalts, selbst wenn sie fir den Haus-
halt erbracht werden, z. B. Reparaturarbeiten in einer Werkstatt.

HAUSHALTSNAHE DIENSTLEISTUNGEN

Aber auch wenn Sie keinen Handwerker beauftragen, gibt es eine wei-
tere Steuererméafligung fiir meist selbst erledigte Arbeiten im Haushalt,
namlich fur die Inanspruchnahme von haushaltsnahen Dienstleistun-
gen nach § 35a Abs. 2 EStG. ,Unter haushaltsnahen Dienstleistungen

. werden Leistungen verstanden, die eine hinreichende Nahe zur
Haushaltsflihrung aufweisen oder damit im Zusammenhang stehen...
Das sind Tatigkeiten, die gewdhnlich Mitglieder des privaten Haushalts
erledigen und fiir die fremde Dritte beschéftigt werden...“.2

Beispiele fiir diese haushaltsnahen Diensleistungen sind u. a.
* Pflege- und Betreuungsleistungen

* Hausarbeiten wie Reinigen und Fenster putzen

e Gartenpflege wie Rasen mahen und Hecke schneiden

* Hausmeister, Straflenreinigung und Winterdienst

Service

GEMEINSAME VORAUSSETZUNGEN

Wenn Sie insbesondere die folgenden Vorausset-

zungen der haushaltsnahen Dienstleistungen und

Handwerkerleistungen erflillen, erhalten Sie mit

Ihrer Einkommensteuererklarung dafiir eine Steu-

erermafigung von 20 %.

e Die Leistung muss in lhrem Haushalt erbracht
werden. Zum Haushalt gehéren die private Woh-
nung nebst Zubehdrraumen und Garten und u. a.

Dipl.-Kfm. Dr. Andreas Laux
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unter ,Handwerkerleistungen® bzw. ,Haushaltsna-
he Dienstleistungen, Hilfe im eigenen Haushalt®.
Aufgrund der Digitalisierung gilt dabei die Vorhalte-
pflicht, d. h. die entsprechenden Belege sind nach
Aufforderung durch das Finanzamt einzureichen.
Erfahrungsgemafl werden diese Belege haufig vom
Finanzamt angefordert.

Der Bundesrechnungshof kritisiert bei dieser
Steuerermafligung zum einen die erheblichen und

auch die eigengenutzte Ferienwohnung. Steuerberater steigenden Mitnahmeeffekte, zum anderen das
e Ein direktes Auftragsverhaltnis zwischen |hnen 11;;;;5;;@01‘3 offenbar verfehlte Ziel, die Schwarzarbeit in Privat-
amz

und dem Beauftragten muss nicht bestehen. Da-
her kénnen auch Mieter und Heimbewohner die
Steuerermafligung in Anspruch nehmen.

* Sie bendtigen eine auf Sie ausgestellte Rechnung mit darin ausge-
wiesenen beriicksichtigungsfahigen Arbeits- und Fahrtkosten. Die
entsprechend darauf entfallende Umsatzsteuer ist ebenfalls bertick-
sichtigungsfahig. Als Mieter machen Sie die Kosten mit einem ent-
sprechenden Nachweis der Nebenkostenabrechnung geltend.

* Diese Rechnung ist zwingend auf das Konto des Leistungserbringers
zu Uberweisen; entsprechende Sepa-Lastschrift ist auch zulassig.
Eine Barzahlung scheidet aus.

¢ Die Aufwendungen dirfen sich nicht bereits anderweitig steuerlich
auswirken wie z. B. als Werbungskosten, Betriebsausgaben oder Son-
derausgaben bzw. 6ffentlich gefdrdert sein.

¢ Die Hochstbetrdge kdnnen nur haushaltsbezogen in Anspruch ge-
nommen werden, sog. Hochstbetragsgemeinschaft.

Der Héchstbetrag fiir Handwerkerleistungen betragt 6.000 EUR der be-
ricksichtigungsfahigen Kosten aller in einem Jahr gezahlten Rechnun-
gen. Sofern tberhaupt entsprechende Einkommensteuer entsteht, kén-
nen somit jahrlich bis zu 1.200 EUR Steuern gespart werden.

Haushaltsnahe Dienstleistungen werden bis zu einem Betrag von
20.000 EUR Lohn- und Fahrtkosten steuerlich begiinstigt, 20 % Steuer-
ermafligung ermdglichen somit eine Steuerersparnis bis zu 4.000 EUR.
Soweit Sie die Hochstgrenzen in einem Jahr voraussichtlich Gberschrei-
ten, lassen Sie die Arbeiten erstim nachsten Jahr ausflhren oder zahlen
erstim Folgejahr. Denn es gilt der Zeitpunkt des Geldflusses.

ANGABEN IN IHRER EINKOMMENS-
STEUERERKLARUNG

In lhrer Einkommensteuererklarung erfassen Sie dazu in der ,Anlage
haushaltsnahe Aufwendungen® die beriicksichtigungsfahigen Kosten

www.steuerlaux.de

haushalten zu bekampfen, sowie zudem die Voll-
zugsdefizite bei der Steuerveranlagung und emp-
fiehlt daher, die Steuerermafligung abzuschaffen.3
Da eine Abschaffung seitens des Gesetzgebers jedoch nicht erkennbar
ist, sollten Sie |hre Mdglichkeiten kennen und nutzen.

! Schreiben betr. SteuererméiBigung bei Aufwendungen fiir haushaltsnahe
Beschdftigungsverhéltnisse und fiir die Inanspruchnahme haushaltsnaher
Dienstleistungen (§ 35 a EStG), Rz. 19; Uberarbeitung des BMF-Schreibens
vom 10. Januar 2014 (BStBL. 1 S. 75) vom 9. November 2016 (BStBL. 1 S. 1213),
BMFIVC 8-S 2296 -b/07/10003 :008.

?ebenda, Rz. 11.

®vgl. Bericht des Bundesrechnungshofs vom 4.5.201é an den Finanzaus-
schuss des Deutschen Bundestages nach § 88 Abs. 2 BHO zu der Steuer-
ermdafigung fur Handwerkerleistungen und haushaltsnahe Dienstleistungen
nach § 35a Einkommensteuergesetz, Gz.: VIII 1 - 2014 - 0665, Rz. 0.3.

Behandlungsfahig bleiben!

Container-Losungen fur Zahnarztpraxen

kontakt@considio.de | www.considio.de
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WEITERBILDUNGSERMACHTIGTE PRAXEN
IN RHEINLAND-PFALZ

FACHGEBIET ,KIEFERORTHOPADIE*

ERMACHTIGUNG ZUR ZWEIJAHRIGEN WEITERBILDUNG

Dr. Faez Adjami

Dr. Angela Dobert

Dr. Thierry Goldstein

Iris Kaufhold

Dr. Gerhard Krause

Dr. Uwe Lingenfelder

Dr. Dimitra Peppas

Dr. Vanessa Ruck

Dr. Thorsten Thomas Schneider-Del Savio

Dr. Sabrina Werling-Schlichter

Zahnarzt fir Kieferorthopadie

Zahnérztin fir Kieferorthopadie

Kieferorthopade

Fachzahnérztin fur Kieferorthopadie

Kieferorthopade

Zahnarzt fur Kieferorthopédie

Kieferorthopadin

Zahnérztin fur Kieferorthopadie

Kieferorthopade

Kieferorthopadin

ERMACHTIGUNG ZUR DREIJAHRIGEN WEITERBILDUNG

Univ.-Prof Dr. Christina Erbe

Dr. Andreas Hartmdiller

Dr. Alexander Hohensee

Dr. Michael Hick

Zahnarztin fir Kieferorthopadie

Kieferorthopade

Kieferorthopade

Fachzahnarzt fiir Kieferorthopadie

Marktplatz 6

Industriestrafie 18—20

Marienring 14

Marktplatz 7

Rindertanzstrafle 7a

Turmstr. 2

Schillerstrafle 40

Schief3hausstr. 17

Richard-Wagner-Strafie 1

Konrad-Adenauer-Str. 9

Universitatsmedizin Mainz

Klinik fir Zahn-, Mund- und Kiefer-

krankheiten
Poliklinik fir Kieferorthopadie
Augustusplatz 2

SiegfriedstraBe 15

Salzstrafle 29

Munsterstrafie 15

56457 Westerburg

56218 Milheim-Karlich

76829 Landau

56235 Ransbach-Baumbach

54290 Trier

67433 Neustadt

55116 Mainz

67061 Ludwigshafen

67655 Kaiserslautern

76877 Offenbach

55131 Mainz

67547 Worms

55411 Bingen

55116 Mainz

Dr. Elisabeth Meyer

Dr. Stefanie Morsch-Mayer

Dr. Bernd Prestel

Dr. Jorg Seiferth

Dr. Markus Steppan

Dr. Michael Wagner

Dr. Henning Walther

Dr. Joachim Weber

Dr. Carmen Werling

Dr. Claudia Zoller
Dr. Georg Zéller

Ermachtigungen

Kieferorthopadin

Kieferorthopadin

Kieferorthopade

Kieferorthopade

Kieferorthopade

Kieferorthopade

Kieferorthopade

Kieferorthopade

Kieferorthopadin

Kieferorthopaden

FACHGEBIET ,O0RALCHIRURGIE®

ERMACHTIGUNG ZUR ZWEIJAHRIGEN WEITERBILDUNG

Dr. Jens Bayer

Dr. Christoph Blum

Dr. Matthias Christ

Stefan Christian

Dr. Torsten Conrad

Dr. Dr. Achim Dederichs

Dr. Dr. Deniz Demir

Dr. Ingrid Hauser-Diehl

Dr. Tim Feige

Dr. Dr. Ursula Graf-Balun

Zahnarzt fur Oralchirurgie

Fachzahnarzt fiir Oralchirurgie

Facharzt fiir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

Fachzahnarzt fir Oralchirurgie

Zahnarzt fur Oralchirurgie

Seite 39

Zahnarzt und Facharzt fir Mund-Kiefer-Gesichtschirurgie

Facharzt fiir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

Zahnérztin fir Oralchirurgie

Fachzahnarzt fir Oralchirurgie

Zahnérztin Oral- und MKG-Chirurgie

Mannheimer Strafle 2-4

Rathausstrafle 8

Am Plan 1a

Erthalstrafle 1

Kaiserstrafle 2

PoststraBe 5

Ldwengasse 3

Mannheimer Strafle 2—-4

Konrad-Adenauer-Strafle 9

Pirmasenser Straf3e 59

Basselscheider Str. 4

Taunusallee 711

Am Hdlzengraben 2

Poststrafle 10

Heinrichstrafle 1

Ringstrafle 64a

Bourger Platz 8

Bismarckstrafle 27

Meisericher Strafle 6

Binger Strafle 17

67071 Ludwigshafen

67433 Neustadt / Weinstrafle

56068 Koblenz

55118 Mainz

55116 Mainz

66482 Zweibriicken

55232 Alzey

67071 Ludwigshafen

76877 Offenbach

67655 Kaiserslautern

56281 Emmelshausen

56130 Bad Ems

67657 Kaiserslautern

56355 Nastatten

55411 Bingen

55543 Bad Kreuznach

55543 Bad Kreuznach

67059 Ludwigshafen

56766 Ulmen

55116 Mainz



Dr. Anja Melina Heif3

Dr. med. dent. Daniel Kraus

Dr. med. dent. Mischa Krebs

Dr. Dr. Christian Kuttner

Dr. Michael Lauterwein

Dr. Patricia Lowin

Dr. Andreas Mund

Dr. Matthias Polta

Hendrik Scheiderbauer

Dr. Patrik Schmelzer

Dr. Ralph Andreas Stoll

Dr. Dr. David Karl Troll

Prof. Dr. Dr. Christian Walter

Dr. Dr. Matthias Wenghdfer

PD Dr. Dr. Dr. Thomas Ziebart

Dr. Dr. Volker Zieglowski

Dr. Kai-Peter Zimmermann
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Zahnérztin fir Oralchirurgie

Zahnarzt fir Oralchirurgie

Zahnarzt fir Oralchirurgie

Facharzt fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

Zahnarzt fir Oralchirurgie

Fachzahn@rztin fir Oralchirurgie

Fachzahnarzt fir Oralchirurgie
Bundeswehrzentralkrankenhaus Koblenz

Fachzahnarzt fiir Oralchirurgie

Mund-, Kiefer-, Gesichtschirurg

Zahnarzt fr Oralchirurgie

Zahnarzt fir Oralchirurgie

Zahnarzt fur Oralchirurgie, Facharzt f. MKG-Chirurgie
Gemeinschaftsklinikum Mittelrhein
Zentrum fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

Facharzt fiir MKG-Chirurgie

Fachzahnarzt fir Oralchirurgie

Zahnarzt-Oralchirurg und Facharzt f. MKG-Chirurgie

Facharzt fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

Fachzahnarzt fir Oralchirurgie

ERMACHTIGUNG ZUR DREIJAHRIGEN WEITERBILDUNG

Univ.-Prof. Dr. Dr. Bilal Al-Nawas

Priv.-Doz. Dr. Dan Brallmann

Dr. Dr. Rainer Buch

San.-Rat Prof. Dr. Glnter J. Bhom

Fachzahnarzt fiir Oralchirurgie, Facharzt fiir Mund-, Kiefer-
und Gesichtschirurgie, Universitatsmedizin Mainz,
Poliklinik fir Zahnarztliche Chirurgie

Fachzahnarzt fir Oralchirurgie

Zahnarzt, Oralch. und Facharzt fir MKG

Zahnarzt fir Oralchirurgie

Rennweg 68

Emy-Roeder-Strafle 4

Schillerplatz 3

Dagobertstrafie 1a

Riesenstrafle 6

Gasstrafle 15

Rubenacher Strafle 1

Léhrstrafle 18

Christophstrafle 24

Kasinostrafle 2

Breite Straf3e 56-58

Johannes-Mdller-Strafie 7

Haifa-Allee 20

Neversstr. 7

Kreuznacher Str. 7-9

Eichenstrafle 47

Bismarckstrafie 27

Augustusplatz 2

WeiBliliengasse 31

Georg-Riickert-Strale 10

Bismarckstrafle 27

56626 Andernach

55129 Mainz

55232 Alzey

55116 Mainz

67655 Kaiserslautern

67292 Kirchheimbolanden

56072 Koblenz

56068 Koblenz

54290 Trier

55743 Idar-Oberstein

55124 Mainz

56068 Koblenz

55128 Mainz

56068 Koblenz

55232 Alzey

56727 Mayen

67059 Ludwigshafen

55131 Mainz

55116 Mainz

55218 Ingelheim

67059 Ludwigshafen

Dr. Dr. Holger Géottfert

Dr. Dr. Wolfgang Jakobs

Dr. Dr. Reinhard Lieberum

Prof. Dr. Dr. Robert Mischkowski
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Zahnarzt und Facharzt fiir MKG-Chirurgie

Zahnarzt fur Oralchirurgie

Arzt fir Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie

Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurg,

Neversstr. 7

Bahnhofstrafle 63-65

Léhrstrafle 64a

Bremser Strafle 79

56068 Koblenz

54662 Speicher

56068 Koblenz

Klinikum der Stadt Ludwigshafen,
Klinik fiir Mund-, Kiefer- und Plastische Gesichtschirurgie

Dr. Peter Mohr Zahnarzt fur Oralchirurgie
Dr. Dr. Thomas Morbach Facharzt f. Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie
Vis. Prof. Dr. Dr. Andreas H. Valentin Zahnarzt fir Oralchirurgie
Dr. Octavio Weinhold MSc

Fachzahnarzt fiir Oralchirurgie

Arzt fir Mund-, Kiefer- u. Gesichtschirurgie,

Prof. Or. Dr. Richard Werkmeister Bundeswehrzentralkrankenhaus, Abt. VIIB

[=]
ARCUS Einheit

F1 Einheit
NEO Einheit

auch als NEO ORTHO
fur.KFO erhéltlich

*alle Preise in EUR zzgl. MwSt:;
Abbildungen sind Beispiele und konnen nachpreispflichtige Ausstattung enthalten

Thilmanystrafle 5-7

Mihlbergstrafe 8

Elsa-Brandstrom-Strafie 1A

Rubenacher Strafie 170

67063 Ludwigshafen

54334 Bitburg
55232 Alzey
67659 Kaiserslautern

67227 Frankenthal

56072 Koblenz

SERVICE-
VERSPRECHEN

DENTALSYSTEME

WIR KONNEN SERVICE

Standorte: Berlin | Chemnitz | Dortmund | Dresden | Erfurt
Halle/S. | Hamburg | Keltern | Miinchen | Stuttgart | Wiehl
Service-Points: Augsburg | Duisburg | Freiburg | Karlsruhe
Mannheim | Miinster

Folgt uns auf f1_dentalsysteme

F1 Zentrale Nord-West: F1 Zentrale Siid-Ost:
Breidenbrucher Str. 10a Neureutstr. 11

51674 Wiehl-Bomig 75210 Keltern- Dammfeld
Tel. (0 22 61) 8074-00 Tel. (0 72 31) 28018-0
Fax (0 22 61) 8074-01 Fax (0 72 31) 28018-18

E-Mail: deutschland@f1-dentalsysteme.de
www.f1-dentalsysteme.de
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KOBLENZER FACHTAGUNG IMPLANTOLOGIE

von Dr. Dr. med. Reinhard Lieberum, Facharzt MKG-Chirurgie, Koblenz

uf der Fachtagung fiir Implan-

tologie treffen zweimal im

Jahr renommierte Referenten
aus dem ganzen Bundesgebiet auf interes-
sierte Zahnarzte, Arzte sowie Zahntechniker
aus dem ndrdlichen Rheinland-Pfalz. Bei der
diesjahrigen Herbstsitzung standen Prof. Dr.
Jurgen Becker und Prof. Dr. Marc Schmitter auf
der Biihne der Rhein-Mosel-Halle.

Prof. Dr. Jiirgen Becker, Direktor der Poli-
klinik fir Zahnarztliche Chirurgie des Universi-
tatsklinikums Dusseldorf, referierte zum The-
ma ,Aktuelle Entwicklungen zur Hygiene in der
Zahnmedizin®. Sein Vortrag beschaftigte sich
zunichst mit den aktuellen rechtlichen Ande-
rungen und hier insbesondere mit der Novel-
le der Medizinproduktebetreiberverordnung,
Fur die zahnarztliche Praxis seien, so Prof. Dr.

Becker, u. a. die Anderungen in den Anlagen
1 und 2 relevant. Sie befassen sich mit den
Medizinprodukten, die einer sicherheitstech-
nischen Kontrolle bedirfen (vor allem Laser
und Elektrochirurgie-Gerate) und denjenigen,
die messtechnischen Kontrollen unterliegen
(z. B. medizinische Elektrothermometer und
Messgerate zur nichtinvasiven Blutdruckmes-
sung).

Ein weiterer Schwerpunkt des Vortrages
waren die nationalen und internationalen Stu-
dien und Empfehlungen zur Behandlung von
COVID-19-positiven Patienten in der zahnarzt-
lichen Praxis. Die wahrend der ersten Welle der
COVID-19-Pandemie verfasste AWMF-S1-Leitli-
nie ,Umgang mit zahnmedizinischen Patien-
ten bei Belastung mit Aerosol-Ubertragbaren
Erregern® enthalte, so der Referent, unter

L

Gestalteten die Koblenzer Fachtagung Implantologie: v. l. n. r. Prof. Dr. Jirgen Becker, Disseldorf;
Dr. Dr. Reinhard Lieberum, Koblenz; Prof. Dr. Marc Schmitter, Wiirzburg. Die Frihjahrssitzung ist fir den

11. Mai 2022 geplant.

anderem Empfehlungen zur persdnlichen
Schutzausristung, zur Behandlungsplanung
und -systematik sowie zu préprozeduralen
antiviralen Mundspdllésungen.

Auf europaischer Ebene habe sich die Eu-
ropean Association for Osseointegration (EAQ)
auf ihrer wissenschaftlichen Konsensuskon-
ferenz im Februar 2021 mit dieser Thematik
beschaftigt. Die dort formulierten und auf der
Jahrestagung im Oktober 2021 vorgestellten
Konsensus-Empfehlungen basierten auf einer
Zusammenfassung der nationalen, europai-
schen Leitlinien und den Empfehlungen der
WHO sowie auf einer strukturierten Befragung
von Experten aus den europaischen Mitglieds-
staaten.

Gegenwartig seien, so Prof. Dr. Becker, flr
Behandlungen mit Aerosolbelastung tiberwie-
gend eine Kombination aus FFP-2 oder FFP-3-
Masken, Kitteln und Faceshields empfohlen,
wahrend die Empfehlungen bei aerosolfreien
Behandlungen Faceshields und medizinische
Masken (OP-Masken oder FFP-2/FFP-3] bein-
halten wirden. Weiterhin werde tGberwiegend
eine praprozedurale orale Antisepsis empfoh-
len. Hier stlinden H202, Povidon-Jod und eine
Kombination von CHX und CPC zur Verfligung,
wobei CHX allein keine antivirale Wirkung auf
SARS-CoV-2 habe.

Povidon-Jod scheine grundsatzlich sehr
gut zur antiviralen Antisepsis geeignet, fihrt
Dr. Becker an, allerdings seien hier mdgliche
Kontraindikationen bei Patienten mit Schild-
drusenerkrankungen zu beachten (Hashimo-
to-Thyreoditis oder z. B. Schilddriiseniiber-
funktion]. Die Kombination von CHX und CPC
habe eine antibakterielle und antivirale Wir-
kung und kdnne bereits bei Kindern ab sechs
Jahren angewendet werden.

Zusammenfassend fiihrte Prof. Becker
aus, dass sich die etablierten Hygienemaf3-
nahmen in der zahnarztlichen Praxis auch in
der COVID-18-Pandemie bewdhrt hatten. Um
Infektionen im Praxisteam auflerhalb der ei-
gentlichen Behandlungsraume zu vermeiden,
solle in den Praxen u. a. auch auf die Ablaufe in
den Pausenraumen geachtet werden.

Prof. Dr. Marc Schmitter, Direktor der Poli-
klinik fiir Zahnarztliche Prothetik des Universi-
tatsklinikums Wiirzburg, diskutierte drei ,hei-
f3e Eisen® der zahnarztlichen Implantologie:

* Fehlende Seitenzdhne konnten bei vulne-
rablen Patienten Kiefergelenkbeschwerden
férdern und kdnnten nicht ignoriert werden.
Die Wiederherstellung der posterioren Ab-
stlitzung mit Implantaten wirde die Kréfte,
die auf das Kiefergelenk wirken, verringern.

e Dass Bruxismus Implantat-getragenen
Zahnersatz und auch das Implantat selbst
schadigen konne, wirden die meisten
Zahnarzte erwarten. Die entsprechenden
systematischen Ubersichtsarbeiten hat-
ten jedoch teilweise methodische Mangel,
sodass eine eindeutige Schlussfolgerung
nicht moglich sei.
Faszinierend erscheine die Méglichkeit, in-
dividuelle Implantate basierend auf DVT-Da-
ten zu fertigen und diese im Sinne einer So-
fortimplantation zu inserieren. Der Nutzen
wirde jedoch kontrovers diskutiert, kdnne
jedoch gerade im Frontzahnbereich in aus-
gewahlten Fallen eine sinnvolle Erganzung
zur klassischen Methode sein.

Bei der Koblenzer Fachtagung Implantolo-
gie stehen der wissenschaftliche Austausch
sowie der personliche Kontakt der Teilnehmer
untereinander im Vordergrund. Die Ergebnisse
der Fachtagung kommen so unmittelbar den
Patienten zugute.

Becker K et al, Summary of European guideli-
nes on infection control and prevention during
COVID-19 pandemic. Clin Oral Impl Res. 2021,32
(Suppl. 21):353-381

Brunello G et al,, Clin Oral Implants Res. 2021
Oct;32 Suppl 21:342-352.

Gurzawska-Comis K et al., Clin Oral Implants Res.
2021 Oct;32 Suppl 21:382-388

Ein Fest fur
lhr Festgeld

Top-Zinsen statt Strafzinsen

Vermeiden Sie drohende Negativzinsen bei
Ihren Einlagen und setzen Sie mit dem mediserv
Festgeld auf individuelle Laufzeiten -

bereits ab 30 Tagen - zu Top-Konditionen.*

mediservbank.de/geldanlage

*Exklusiv fir Abrechnungskund/-innen.
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’5+1 JAHRE
BEZIRKSZAHNARZTEKAMMER RHEINHESSEN

ach der pandemiebedingten Verzdgerung von einem

Jahr konnte am 24. September 2021 die Feier zum

?5-jahrigen Jubildum der Bezirkszahnarztekammer
Rheinhessen (BZKR) nachgeholt werden. Uber hundert Gratulanten aus
nah und fern fanden sich hierfir in der Alten Lokhalle in Mainz ein, um
auf dieses bedeutende Ereignis im Rahmen eines Sektempfanges mit
Festakt anzustofien.

In seinem GruBwort betonte Oberbiirgermeister Michael Ebling (0B,
im Bild unten rechts] die Tugenden, die dafir nétig waren, um in den
vom Krieg hinterlassenen Trimmern, wovon gerade besonders Mainz
gezeichnet war, Aufbauarbeit zu leisten: Geduld, Flexibilitat, Entschlos-
senheit und Zuversicht. Schliefllich, so der 0B, habe es an allem gefehlt.
Um Mainz zu einem renommierten Gesundheitsstandort zu machen,
sei ein hoher Einsatz n&tig gewesen, den auch viele ehrenamtlich tatige
Personlichkeiten geleistet hatten.

Ebling hob hervor, dass Mainz auf dem Sektor der medizinischen
Versorgung hervorragend aufgestellt sei, auch dank bahnbrechender
Erfindungen. In diesem Zusammenhang erwahnte er den schon immer
hier ansassigen Innovationsgeist und schlug einen grofien Bogen von
Gutenberg bis hin zu BioNTech. Dabei, so der 0B, gingen auch Zahnérzte
und Zahnéarztinnen neue Wege.

Im Anschluss an die Worte des Oberbiirgermeisters folgte der Vor-
trag des Prasidenten der Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz,
Dr. Wilfried Woop (1.). Er fihrte aus, dass im Vorfeld der BZKR zunichst
die ,Zahnarztlich-Dentistische Arbeitsgemeinschaft* stand, deren Ur-
heber Dr. Fritz Godtel aus Wollstein war. Bald darauf habe mit dem Ende
des Dualismus von Zahnéarzten und Dentisten die eigentliche Geburts-
stunde der BZKR geschlagen.

Doch zuné&chst wies Woop auf die Urspriinge der arztlichen Selbst-
verwaltung hin, an die sich spater die zahnarztliche anlehnte. In einem
geschichtlichen Rickblick stellte er fest, dass diese bereits vor ca. 160
Jahren im Grof3herzogtum Baden 1864 begann, als nach der geschei-
terten Revolution 1848 Arzte fiir sich das Recht zur Selbstverwaltung
gegen den Obrigkeitsstaat behaupteten und sich dies im weiteren Ver-
lauf fir alle Seiten als sinnvoll herausstellte.

Das Recht auf Eigensténdigkeit, so Woop, beinhaltete sogleich die
Pflicht, im Spannungsfeld von Interessenvertretung und Gemeinwohl
die Bevdlkerung im Rahmen der Gesundheitsversorgung nicht wirt-
schaftlich zu Gberfordern.

Woop filihrte weiter aus, dass diese Gemeinwohlverpflichtung eine
,zentrale Richtschnur” sei, an der sich die Freiberuflichkeit zu orientie-
ren habe. In diesem Zusammenhang, die Pflichten der Freiberuflichkeit
betreffend, zitierte Woop aus einem friiheren Editorial den ehemaligen
BZKR-Vorsitzenden und Prasidenten des Bundes-
verbandes Deutscher Zahnéarzte, Dr. Horst Sebastian:
,Manch einer vergisst, dass Freiheit ohne Treue zur
eingegangenen Verpflichtung und ohne Verantwortung
fur die Gesellschaft nicht méglich ist”.

Diese mahnenden Worte im Sinn wagte Woop
einen Blick in die Zukunft: Es gelte, sich den heuti-
gen Aufgaben zu stellen und vor dem Hintergrund des
standigen Wandels von Gesellschaft, Demografie und
EU-Vorgaben die Selbstverwaltung standig zu verbes-
sern und damit den Berufsstand mit zu gestalten. Zum
Abschluss seiner Rede betonte Woop, es seien heraus-
fordernde Zeiten, die es zu gestalten gebe und dabei
spannend und lebenswert seien. Dabei spiele zugleich
die Tradition eine tragende Rolle.

Die daran anschlieflende Festansprache hielt die
Vorsitzende der Bezirkszahnarztekammer Rheinhes-
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sen, Frau Dr. Andrea Habig-Mika. Sie begann ihren Vortrag in Anlehnung
an die Worte des Oberbirgermeisters der Stadt Mannheim anlésslich
des 50-jahrigen Bestehens der Arztekammer Nordbaden, dass am
Anfang Untergang, Versagen und Schuld gestanden habe und auf den
Schuttbergen Neues errichtet worden sei. Sie erinnerte an jenen Mitt-
woch, den 3. Oktober 1945, als nach Genehmigung durch die franzé-
sischen Besatze, die neu gegriindete BZKR mit dem politisch unbelas-
teten Dr. Fritz Godtel an ihrer Spitze den Weg in die Selbstverwaltung
begann.

Die Geschaftsstelle, so Habig-Mika, sei zunachst eine Privatwoh-
nung gewesen, von wo aus alles zu erledigen war, was die Verwaltungs-
arbeit betraf. Diese Griindungszeit, so Habig-Mika, sei auch gepragt
gewesen von der Aufgabe, Dentisten und Zahnarzte zusammenzufih-
ren. Erstere warfen den akademisch ausgebildeten Zahnarzten einen
Mangel an technischem Verstand vor, wobei jene den Dentisten Defizite
in der Chirurgie vorhielten. Doch im Jahr 1952 sei mit der Umsetzung
des Zahnheilkundegesetzes der Dualismus durch ein Kurzstudium der
Dentisten und der damit zu erlangenden einheitlichen Berufsbezeich-
nung ,Zahnarzt" beendet worden.

In ihrer Riickschau betonte Habig-Mika noch einmal die Verdienste
des im Jahr 1986 verstorbenen ehemaligen Vorsitzenden Dr. Horst Se-
bastian, mit dem eine neue Ara in der Selbstverwaltung begonnen habe
und hob dabei sein politisches Geschick, taktisches Gespir und seine
Intelligenz gepaart mit einer ebenso besonderen Verantwortung fiir das
Gemeinwohl hervor.

Als Leitgedanke zu den Aufgaben der Zahnarzteschaft im Rahmen
ihrer Selbstverwaltung fiihrte die Vorsitzende aus, dass Ergebnisse
nicht vom Handeln anderer abhéngig zu machen seien, sondern von
den Zahnarzten selbst. Dabei seien Eigenverantwortung, personliche
Unabhangigkeit, Selbstkontrolle und ein Qualitdtsanspruch an die eige-
ne Arbeit unabdingbar, um einer Instrumentalisierung durch andere
Berufsgruppen zu begegnen.

Dr. Habig-Mika war es ein wichtiges Anliegen, auch die Nachfolger
von Dr. Sebastian, ndmlich Dr. Bernd Stern und Dr. Klaus Bernauer, den
Ehrenvorsitzenden der BZKR und auch San.-Rat Dr. Riidiger Krebs und
San.-Rat Dr. Michael Rumpf, ehemalige Présidenten der Landeszahn-
arztekammer Rheinland-Pfalz, als ebensolche Vorbilder der Freiberuf-
lichkeit mit aufzuzahlen.

In der Schlussphase ihres Vortrages appellierte die Vorsitzende an
die Anwesenden, die damit verbundenen Werte nicht verloren gehen
zu lassen und die Kammer als unverzichtbare Institution der Selbst-
verwaltung und damit als ein wichtiges Privileg zu begreifen. Dieses
Privileg erfordere die solidarische, gemeinschaftliche Mitwirkung aller.
Nur so kdnne sie alle ihre umfassenden Aufgaben im Sinne der Zahn-
arzteschaft erfillen. Sie beendete ihre Ausfiihrungen mit einem Dank
an alle, die sich in die Arbeit der Kammer einbringen.

Nachdem nun die Redebeitrage der mit viel Applaus bedachten Lau-
datoren abgeschlossen waren, schloss sich noch ein abschlieflender
Vortrag der Moderatorin Patricia Kill an, die zuvor in lebendiger Art

durch das Programm gefiihrt hatte. Sie verliefl nun diesen Part und
schllpfte in ihre neue Rolle als Coach.

Patricia Kull, vielen bereits bekannt aus der SWR-Landesschau als
Buchautorin und Ratgeberin, widmete sich in ihrem Beitrag dem Thema
,Entscheidungen treffen”. Die ,Kraft der guten Entscheidung® hob sie
als wichtigen Faktor von Lebenszufriedenheit hervor und gab dazu Bei-
spiele aus der Gesellschaft, sowie auch aus eigener Erfahrung. In einer
heiteren, interaktiven Vortragsart verdeutlichte sie, dass es nicht da-
rauf ankomme, dass eine Entscheidung ,perfekt”, sondern der Situation
angepasst und damit richtig sei. Dafiir diirfe man sich nicht selbst mit
eigenen, vielleicht Giberhdhten Anspriichen im Wege stehen, sondern
solle die Verhaltnismafigkeit beriicksichtigen. Mit humorvollen Zwi-
scheneinlagen unterstrich sie, dass auch Fehlentscheidungen von Wert
sein konnten, denn ,Umwege erhohen die Ortskenntnisse®. Sie stellte
dabei aber auch klar, dass wir ,mehr in der Hand haben, als wir glau-
ben”. Ihren unterhaltsamen Beitrag schloss Kill mit einer Weisheit, die
auch im Hinblick auf die Wahl zwischen freiberuflicher Selbstverwal-
tung oder staatlicher Bevormundung und die daraus sich ergebenden
Konsequenzen als vielsagend gelten kann: ,Ein Wunsch ist nichts, aber
eine Entscheidung ist alles!”

Die wohlorganisierte, gelungene Festveranstaltung klang aus mit
jazzigen Rhythmen der Gruppe ,Swinging Soul“ sowie guten Gespra-
chen bei rheinhessischem Wein.

Dr. Boris Henkel, stellv. Offentlichkeitsreferent BZKR

Bild unten von links nach rechts: Dr. Wilfried Woop, Prasident der LZK RLP,
Dr. Andrea Habig-Mika, Vorsitzende BZKR,

Michael Ebling, Oberbiirgermeister der Stadt Mainz,

PD Dr. Dan Briillmann, stv. Vorsitzender BZKR,

ZA Marcus Koller, Vorsitzender KZV RLP,
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JUBILAUMSFORTBILDUNG DER BZK RHEINHESSEN

m Samstag, dem 25. September 2021, fand der zweite

Teil der Festlichkeiten zum ?75.+1. Jahr des Bestehens

der BZK Rheinhessen (BZKR] in Form einer Jublidums-
fortbildung in der Alten Lokhalle in Mainz statt.

Den Anfang rund um das Thema ,High-Tech & Innovationen in der
Zahnmedizin“ machte Prof. Dr. Breuer aus Berlin mit seinem Vortrag
LInnovationen in der Zahnmedizin allgemein® und stellte klar, dass mit
Digitalisierung nicht allein die Verwendung eines Intraoralscanners
in der Zahnmedizin gemeint sein kdnne. Demographie, zahnarztliche
Ausbildung, ein veranderter Dentalmarkt, die sich verdndernden Pra-
xisstrukturen und eben auch der Digitalisierungsprozess stellen neue
Herausforderungen dar. Der Wandel betrifft nicht nur die Zahnmedizin,
sondern auch die Zahntechnik, da davon ausgegangen werden kann,
dass in 25 Jahren 80 % weniger Zahntechniker zur Verfiigung stehen
konnten. Sicherlich wird die Digitalisierung zuséatzliche Méglichkeiten
er6ffnen, allerdings hat Deutschland als Innovationsstandort in der
Dentalbranche an Bedeutung verloren. Mit Breuers Motto ,Die Zukunft
wird immer besser sein, als die Vergangenheit war!“ asst sich sicher-
lich positiv in eine interessante Zukunft — verbunden mit steigenden
Anforderungen — blicken.

Prof. Dr. Dr. Gellrich von der Medizinischen Hochschule Hannover
referierte im Anschluss zum Thema ,Patientenspezifische gesinterte
und funktionalisierte Implantate® und stellte Moglichkeiten vor, auch
Patienten mit grofien Kieferdefekten suffizient versorgen zu kénnen.
Dabei bedeuten nicht nur Tumor- und Trauma-Patienten eine grofle
Herausforderung, sondern eben auch Patienten mit gescheiterten Im-
plantatversorgungen und entsprechend groflen Kieferdefekten. Ein-
drucksvolle Bilder grofier Implantate, die gefuhlt eine Mischung aus

Blattimplantaten und Osteosyntheseplatten darstellen, untermauerten
die bestehenden Méglichkeiten. Eine belastungsferne Abstiitzung/Be-
festigung, eine maschinierte Oberflaiche beim Schleimhautdurchtritt
und eine Separierung anatomischer Strukturen bei der Versorgung sor-
gen fur verlassliche Prognosen und sehr gute Langzeitergebnisse.

Nach der Pause stellte Zahntechniker Udo Plaster mit seinem Vor-
trag ,Digitalisierung der Zahnmedizin — neue Techniken® sehr anschau-
lich und mit vielen Patientenfallen und Bildern den aktuellen Stand der
digitalen Zahnmedizin und Zahntechnik dar und betonte die Wichtigkeit
entsprechender Schnittstellen und Weitergabe von ,Patienteninforma-
tionen“ an den Zahntechniker. Nur mit Scans und Bissregistraten (ana-
log oder digital] lassen sich noch keine detaillierten dreidimensionalen
Aussagen treffen. Mit entsprechender Vorarbeit und Auswertung der ge-
wonnenen digitalen Informationen lassen sich passgenaue Versorgun-
gen herstellen, die viele Anproben am Patienten und Anderungen im
Labor ersparen.

Den Abschluss eines interessanten Fortbildungstages machte
Prof. Dr. Dr. Bilal Al-Nawas, der fiir den kurzfristig verhinderten Prof.
Ghanaati eingesprungen ist. Er teilte interessante Einblicke in die ,Bio-
logisierung in der zahnarztlichen Chirurgie” mit und ging auf aktuelle
Studien, Méglichkeiten und Grenzen von PRF (Platelet Rich Fibrin] ein,
wobei gerade bei dem Effekt der Weichgewebsheilung eine starke Evi-
denz besteht.

Zum Abschluss bedankte sich die Vorsitzende der BZK Rheinhes-
sen, Frau Dr. Habig-Mika, bei allen Teilnehmern und der Geschéftsstelle
unter der Leitung von Joanna Bockholt fir die perfekte Organisation
der Jubildumsfeier und der Forthildung.

Dr. Jens Vaterrodt, Offentlichkeitsreferent BZKR

BLUE
SAFETY

Die Wasserexperten

#HYGIENEOFFENSIVE

»In der personlichen
Beratung erzielen wir 0 A
gemeinsam eine pass-
genaue Losung!

lhr benotigtes Trinkwasserhygiene-Konzept
ist so individuell wie lhre Praxis.

Deshalb analysieren wir genauestens lhre
Situation vor Ort, bevor wir Ihnen ein
mafgeschneidertes Angebot machen -
natlrlich unverbindlich und kostenfrei.”

Dieter Seemann

Leiter Verkauf und Mitglied der
Geschaftsfiihrung bei BLUE SAFETY

SAFEWATER

Vereinbaren Sie lhren personlichen
Jetzt profitieren:

Beratungstermin fiir die Praxis:

Fon 00800 88 55 22 88
WhatsApp 0171 991 00 18

www.bluesafety.com/Herbstaktion
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HERZLICHEN DANK!

nmittelbar nach der verheerenden und zerstérerischen

Jahrhundertflut in der Nacht vom 14. auf den 15. Juli

2021, die insbesondere Teile von Nordrhein-Westfalen
und Rheinland-Pfalz getroffen hat, hat das Hilfswerk Deutscher Zahn-
arzte fur Lepra- und Notgebiete (HDZ) gemeinsam mit der Bundeszahn-
drztekammer (BZAK), der Kassenzahnirztlichen Bundesvereinigung
(KZBV) und den besonders betroffenen (Landes-)Zahnirztekammern
und KZVen einen Spendenaufruf gestartet, um den Kolleginnen und
Kollegen in dieser Notsituation schnelle finanzielle Hilfe zukommen
lassen zu kénnen.

Auf diese Weise wurden in wenigen Wochen tiber 850.000 Euro ge-
sammelt, die bereits an die besonders stark betroffenen Praxen aus-
gezahlt wurden. Fir die grofle Spendenbereitschaft und die Gberwalti-
gende Solidaritat aus der Kollegenschaft bedanken wir uns im Namen
der Betroffenen ganz herzlich. Neben engagierten Zahn&rztinnen und
Zahndrzten gab es auch einige Grofispender. Dazu gehdren die Deut-
sche Apotheker- und Arztebank sowie eine Reihe von Dentaldepots und
ein Softwarehersteller. Eine grof3artige Solidaritat zeigten zudem zahl-
reiche Praxen, insbesondere aus Sachsen, die nach den Uberﬂutungen
im Jahr 2013 in ihrer eigenen Region genau nachvollziehen kénnen,

[ T —

in welcher Situation sich die Kolleginnen und Kollegen im westlichen
Bundesgebiet derzeit befinden. Neben den Geldspenden gab es zu-
dem eine ganze Reihe von Sachspenden, angefangen bei gebrauchten
0PG, Gber Behandlungseinheiten, Behandlungszimmereinrichtungen,
Rezeptionsmobiliar sowie Kleingeraten fir Praxis und Labor bis hin zu
Instrumentarien, Materialien und Berufskleidung.

In den Katastrophengebieten waren rund 170 Zahnarztpraxen be-
troffen — durch vollgelaufene Keller, Stromausfall, Beschadigung oder
komplette Zerstdrung der Praxiseinrichtungen und Ger&tschaften, zum
Teil auch durch die vollstandige Verwiistung der Rdumlichkeiten. Nach
den zerstorerischen Wassermassen sind die wesentlichen Aufrdumar-
beiten heute in vielen Fallen zwar weitestgehend abgeschlossen, aber
es blieben tiefe Wunden zuriick: zerstorte Infrastruktur, eingestiirzte
oder einsturzgefdhrdete Hauser und teilweise vernichtete Existenzen.
Eine funktionstiichtige Praxis und ein regulérer Praxisbetrieb sind fir
einige immer noch in weiter Ferne.

Die eingegangenen Spenden wurden in der Zwischenzeit durch Ko-
ordination des HDZ zwischen den Zahnarztekammern nach dem Aus-
maf} der Schaden aufgeteilt. Die Verteilung innerhalb der Bereiche Nord-
rhein, Rheinland-Pfalz und Westfalen-Lippe konnte durch die Gremien
der Kérperschaften an die betroffenen Praxen vorgenommen werden.

Ihre grofie Spendenbereitschaft tragt dazu bei, die betroffenen
Zahnarztpraxen in ihrer Notsituation zu unterstitzen. Der Berufsstand
und den Heilberufen nahestehende Unternehmen und Institutionen
haben ihre grof3e Solidaritat bewiesen und wieder einmal verdeutlicht,
dass sie gemeinsam in Krisenzeiten zusammenstehen und diejenigen
unterstiitzen, die Hilfe bendtigen!

Mit freundlichen Grif3en

Dr. Ralf Hausweiler, Prasident der Zahnarztekammer Nordrhein

Dr. Ralf Wagner, Vorsitzender des Vorstands der KZV Nordrhein

Dr. Wilfried Woop, Président der Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz,
ZA Marcus Koller, Vorsitzender des Vorstands der KZV Rheinland-Pfalz

ZA Jost Rieckesmann, Prasident der Zahnarztekammer Westfalen-Lippe
Dr. Holger Seib, Vorsitzender des Vorstands der KZV Westfalen-Lippe

Hintergrund

HELFEN

ie schnell Menschen unverschuldet in Not geraten

kénnen, hat uns diesen Sommer die Flutkatastrophe

im Westen Deutschlands auf erschreckende Weise vor
Augen gefihrt. In den Flutgebieten hat die Stiftung Hilfswerk Deutscher
Zahnirzte fir Lepra- und Notgebiete (HDZ) betroffene Zahnérztinnen
und Zahndrzte sofort unterstiitzt. Diese schnelle und unbdirokratische
Hilfe lasst das HDZ seit Giber 30 Jahren Notleidenden auf der ganzen
Welt zukommen. Dieses Engagement braucht und verdient unsere
Unterstiitzung! Dazu ein Aufruf des Prasidenten der Bundeszahnarzte-
kammer:

"Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,
wer mit wachen Augen und offenem Herzen durch das Leben geht, sieht
viel von der Not der Menschen, die weniger Gliick hatten. Der 2001 ver-
storbene Gottinger Zahnarzt Carl Heinz Bartels ging mit wachen Augen
und offenem Herzen auf Reisen und war zutiefst vom Leid in den Lepra-
gebieten Siidostasiens berihrt. Er nahm die schockierenden Eindricke
und Erlebnisse zum Anlass, im Jahr 1981 die Initiative ,Patenschaft
Niedersachsischer Zahnarzte flr Lepragebiete” ins Leben zu rufen, aus
der spater die Stiftung Hilfswerk Deutscher Zahnéarzte fur Lepra- und
Notgebiete (HDZ) hervorging.

Das Engagement des HDZ geht mittlerweile weit Gber die Bekamp-
fung der Lepra hinaus. Seit Gber 30 Jahren leistet
das HDZ weltweit Hilfe in Katastrophen- und Krisen-
gebieten und unterstiitzt Menschen in Not. In Gber
60 Landern hat das HDZ Kinderheime und Schulen,
Waisenh&duser sowie Zahn- und Krankenstationen
gebaut und ausgestattet. Wo es mdglich ist, leistet
das Hilfswerk Hilfe zur Selbsthilfe. Das HDZ enga-
giert sich aber nicht nur im Ausland: Als Regionen im
Westen Deutschlands wahrend der Flutkatastrophe
im Juli 2021 zum Krisengebiet wurden, hat das HDZ
gemeinsam mit Kammern und Kassenzahnarztli-
chen Vereinigungen einen Spendenaufruf gestartet,
um in Not geratenen Kolleginnen und Kollegen in
den Uberschwemmungsgebieten zu helfen.

,Es gibt nichts Gutes, auBer: Man tut es.“ — das
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SIE MIT!

wusste schon Erich Kastner. Wir alle kdnnen Gutes tun, indem wir dem
Hilfswerk mit Spenden helfen, anderen zu helfen. Dazu geh&ren auch
Zahngoldspenden, mit denen viele Projekte des Hilfswerks finanziert
werden.

Die Zahnarzteschaft hat allen Grund, stolz auf die Arbeit des
HDZ und auf das Engagement vieler Zahnarztinnen und Zahnarzte in
Deutschland zu sein!

Fir die Bundeszahnarztekammer als Schirmherrin steht die Arbeit
der Stiftung HDZ fir jene Werte, die unseren Berufsstand auszeichnen:
Die Initiative ergreifen, Menschen helfen, Not lindern und Krankheiten
heilen — das ist es, was uns als Medizinerinnen und Mediziner antreibt.

Helfen Sie mit, das Leid und die Not von Menschen zu lindern, die
unsere Hilfe bendtigen und unterstiitzen Sie mit lhren Spenden die
Arbeit der Stiftung Hilfswerk Deutscher Zahnarzte!

Ich danke lhnen herzlich fir Ihre Unterstiitzung.

Mit kollegialen Griifien
Prof. Dr. Christoph Benz

Prasident der Bundeszahnarztekammer
(Kontaktdaten's. S. 21)

e Wir fir die

Flutopfer

Eine Ini

Jetzt klicken
oder scannen
und spenden!
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AKTUELLE FORTBILDUNGEN:
WIR SIND FUR SIE DA!

Das Institut Bildung und Wissenschaft halt selbstverstandlich alle er-
forderlichen Infektionsschutzmafinahmen ein. Sie kénnen sich darauf
verlassen, dass wir alles tun, um Ihre Gesundheit zu schiitzen. Sowohl
mit lhrer Anmeldung als auch vor Ort erhalten Sie weitere Hinweise. Pan-

demiebedingt sollten Sie sich auf kurzfristige Anpassungen einstellen.
Hier eine Auswahl an Kursen, die in der nachsten Zeit beginnen und fiir
die es jetzt noch freie Platze gibt. Weitere Informationen und Anmel-
dung unter institut-1zk.de.

DAS TEAM DER
LANDESZAHNARZTEKAMMER RHEINLAND-PFALZ
WUNSCHT IHNEN

THEMA,

KURSNUMMER WANN WO BESCHREIBUNG REFERENTEN PUNKTE
NEU: Basis-Curriculum 4 Module . siehe Seite 31 W|§senschaftllche
Parodontologie, 228170 °" >3~ 15:.01.2022 LZKMainz 4 die Beilage im Zahnérzteblatt Leitung; ’3
: ge bis Sa., 28.05.2022 g Prof. Dr. Ralf Réssler
NEU: Basis-Curriculum 4 Module . siehe Seite 31 Wlssenschaftl|che
Implantologie, 228191 von Fr, 28.01.2022 VERIEITE  Beflepp i 2 ek Leitung; 8
plantologie, bis Sa., 02.07.2022 © bellage € Prof. Dr. Ralf Rossler
Oralchirurgisches Mi., 02.02.2022 . Therapiekonzepte der Periimplantitis. Von bewahrten .
Kompendium, 228111 14-18 Uhr LZK Mainz Methoden bis zu innovativen Therapieansatzen Prof. Dr. Ata Anil >
Hygiene | Di., 08.02.2022 LZK Mainz Aktualisierung der Sachkenntnisse in der Zahn- Sabine Christmann, 10
228272 11-19 Uhr heilkunde — Anforderungen an die Allgemeine Hygiene Archibald Salm
V|s-a-V|§ — Mund-und Mi., 09.02.2022 . Modul 2: Interaktion zwischen kardiovaskuldren Prof. Dr. James
Allgemeinerkrankungen 14-18 Uhr LZK Mainz Erkrankuneen und Parodontitis Deschner, 5
228312 3 Prof. Dr. Nikos Werner
Verantwortlich:
Teil 1: Mi,, 16.02.2022 . Digitale Volumentomografie — .
DVT-Kurs, 228161 Teil 2: Mi,, 18.05.2022 LZK Mainz Kombinationskurs zur Erweiterung der Fachkunde FOA D.r' Matthias 18
Burwinkel
Di. 15.03.2022 Aktualisierung der Sachkenntnisse in der Sabine Christmann,
Hygiene Il, 228273 v LZK Mainz Zahnheilkunde — Anforderungen an die Archibald Salm, 10
11-19 Uhr . . .
Aufbereitung von Medizinprodukten Maria Semmler
Oralchirurgisches Mi., 16.03.2022 ‘ Bespnderhenen ‘der“zahnafrzfllchen Therapie von . San.-Rat Dr. Peter
A LZK Mainz Patienten in stationaren Einrichtungen und/oder mit Mohr, 5
Kompendium, 228112 14-18 Uhr K L
allgemeinmedizinischen Erkrankungen ZA Stefan Chybych
WL s e B s,
Slerungsse 14-18:30 Uhr chien aus dem Arberssicherhers: o Archibald Salm

228221

schutzgesetz sowie den Unfallverhitungsvorschriften

Akademie

fur Zahmnarztiiche
Forthildung Karlsruhe

FROHLICHE WEIHNACHTEN
UND EIN GESUNDES NEUES JAHR!

Karlsruher Konferenz 2022
Karlsruher Tag der ZFA

Nachhaltige Zahnmedizin -

Von Pravention bis
Klimaschutz

Zum Gesamtprogramm

und zur Anmeldung

Freitag,

18. Mirz 2022

09.00 - 18.30 Uhr
Online-Event im Livestream

KLIHAMEUTRALE
YERAHETALTUNG

#kako2022 #karlsruherkonferenz @
www.karlsruher-konferenz.de e by P




DENTALLEGIERUNGEN FUR DENTALSCHEIDGUTER UMFORMUNG - DER GUNSTIGE

SCHNELLE ABRECHNUNG AUS LABOR UND PRAXIS WEG ZUM FEINGOLD
IHRER WERTE

ZUR KAPITALANLAGE

Verschenken Sie keine Werte an Goldankaufer

Aus unseren téaglichen Gesprachen mit Thren Kollegen wissen wir genau, was

Sie erwarten. Deshalb konnen wir Thnen optimale Losungen beim Verkauf, Auch fiir
. 3 . Kleinmengen von

beim Ankauf oder fiir die Umformung von Edelmetallen anbieten. Patienten geeignet:

Die Wertschopfungskette durch industrielles Recycling, genaue Analysen _

und borsenkorrelierte Preise liefert Thnen Vorteile gegeniiber den Kostentreie

. ; Auszahlung der

pauschalen Verkaufen beim Goldankauf. Edelmetall-Gehalte
nach Schmelze und

Als zweitgrosster Edelmetallerzeuger in unserer Metropolregion neben Analytik fiir

der Aurubis bieten wir Ihnen einen kostenfreien Ankauf Gold

gesammelter Dentallegierungen mit Schmelze, 4fach Analyse und Platin

hervorragender Vergiitung fiir die Edelmetalle Gold, Silber, Platin und Palladium

Palladium. Verzichten Sie darauf nicht, denn gerade der Palladiumpreis Silber

ist enorm gestiegen. Auf Wunsch beauftragen Sie die Scheidung und
Umformung in Feinmetalle, die Thnen die kostengiinstigste Variante
ermoglicht, um Gold und Silber als Kapitalanlagemetalle zu erhalten.

Norddeutsche Edelmetall Scheideanstalt GmbH

Scheideanstalt: 22844 Norderstedt — Oststrafe 128 — Telefon: +49 (0)40 609 26 89-0
Servicebiiro: 20354 Hamburg — Neuer Wall 80 — Telefon: +49 (0)40 609 26 89-11
kontakt@norddeutsche-es.de — https://norddeutsche-edelmetall.de



