Korperschaft des offentlichen Rechts

andeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz

Die Vertreterversammlung der Landeszahndrztekammer Rheinland-Pfalz hat in ihrer Sitzung am 25. Novem-
ber 2023 aufgrund des § 15 des Heilberufsgesetzes vom 19. Dezember 2014 (GVBI. 2014, S. 302), zuletzt ge-
dndert durch Art. 1 des Gesetzes vom 7. Dezember 2022 (GVBI. S. 405), die folgende Neufassung der Berufs-
ordnung beschlossen, die mit Schreiben vom 30. Januar 2024 (Aktenzeichen 3126-0042#2024/0003-1501
15216) des Ministeriums fiir Wissenschaft und Gesundheit genehmigt worden ist. !
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LZK



V. ABSCHNITT

Verhiéltnis zur Kammer

§ 24 Pflichten gegeniiber der Kammer

§ 25 VerstoRe gegen diese Berufsordnung

Vi. ABSCHNITT
Schlussvorschriften
§ 26 inkrafttreten

Genfer GelGbnis

»Als Mitglied der zahnéarztlichen Profession gelobe ich feierlich, mein Leben in den Dienst der Menschlichkeit zu
stellen. Die Gesundheit und das Wohlergehen meiner Patientin oder meines Patienten werden mein oberstes
Anliegen sein. Ich werde die Autonomie und die Wiirde meiner Patientin oder meines Patienten respektieren.
Ich werde den hdchsten Respekt vor menschlichem Leben wahren. ich werde nicht zulassen, dass Erwigungen
von Alter, Krankheit oder Behinderung, Glaube, ethnischer Herkunft, Geschlecht, Staatsangehorigkeit, politi-
scher Zugehdrigkeit, Rasse, sexueller Orientierung, sozialer Stellung oder jeglicher anderer Faktoren zwischen
meine Pflichten und meine Patientin oder meinen Patienten treten. Ich werde die mir anvertrauten Geheimnis-
se auch uber den Tod der Patientin oder des Patienten hinaus wahren. ich werde meinen Beruf nach bestem
Wissen und Gewissen mit Wiirde und im Einklang mit guter medizinischer Praxis ausiiben. Ich werde die Ehre
und die edlen Traditionen des zahnérztlichen Berufes fordern. Ich werde meinen Lehrerinnen und Lehrern,
meinen Kolleginnen und Kollegen und meinen Schiilerinnen und Schiilern die ihnen gebiihrende Achtung und
Dankbarkeit erweisen. ich werde mein (zahn-)medizinisches Wissen zum Wohle der Patientin oder des Patien-
ten und zur Verbesserung der Gesundheitsversorgung teilen. ich werde auf meine eigene Gesundheit, mein
Wohlergehen und meine Fihigkeiten achten, um eine Behandlung auf hchstem Niveau leisten zu kénnen. Ich
werde, selbst unter Bedrohung, mein (zahn-)medizinisches Wissen nicht zur Verletzung von Menschenrechten
und birgerlichen Freiheiten anwenden. Ich gelobe dies feierlich, aus freien Stiicken und bei meiner Ehre.”

Praambel

Die Berufsordnung regelt das Verhalten von Zahnéirzten gegeniiber Patienten, Kollegen, Mitarbeitern und an-
deren Partnern im Gesundheitswesen. Mit der Festlegung von Berufsrechten und Berufspflichten dient die
Berufsordnung dem Ziel,

a) die Freiberuflichkeit des Zahnarztes zu gewihrleisten;

b) das besondere Vertrauensverhiltnis zwischen Zahnarzt und Patient zu erhalten und zu férdern;

¢) die Qualitdt der zahndrztlichen Tatigkeit im Interesse der Gesundheit der Bevdlkerung sicherzustellen;
d} das Ansehen des Zahnarztberufes zu wahren;

e} berufswiirdiges Verhalten zu férdern und berufsunwiirdiges Verhalten zu verhindern,

um damit dem Gemeinwohl zu dienen.

I. ABSCHNITT
Allgemeine Grundsitze

§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Berufsordnung gilt fiir alle Mitglieder der Landeszahnirztekammer Rheinland-Pfalz sowie fiir alle
voriibergehend und gelegentlich im Geltungsbereich dieser Berufsordnung zahnérztlich tatigen Berufsangeho-
rigen und regelt deren Berufsrechte und -pflichten.

(2) Unter zahnarztlicher Berufsausiibung ist jede Titigkeit eines Zahnarztes zu verstehen, bei der zahn-
arztliche Fachkenntnisse angewendet, verwendet oder lediglich mitverwendet werden. Dies kénnen neben
kurativen Tatigkeiten auch nicht kurative Tatigkeiten sein.



§ 2 Berufspflichten

(1) Der Zahnarzt ist zum Dienst an der Gesundheit der einzelnen Menschen und der Aligemeinheit berufen. Der
zahndrztliche Beruf ist seiner Natur nach ein freier Beruf, der aufgrund besonderer beruflicher Qualifikation
personlich, eigenverantwortlich und fachlich unabhéngig in Diagnose und Therapiefreiheit ausgelbt wird.

{2) Der zahndrztliche Beruf ist mit besonderen Berufspflichten verbunden. Insbesondere ist der Zahnarzt
verpflichtet,

a) seinen Beruf gewissenhaft und nach den Geboten der &drztlichen Ethik und der Menschlichkeit auszu-
{iben,

b} die Regeln der zahnmedizinischen Wissenschaft zu beachten,

¢) demihm im Zusammenhang mit dem Beruf entgegengebrachten Vertrauen zu entsprechen,

d) sein Wissen und Kénnen in den Dienst der Vorsorge, der Erhaltung und der Wiederherstellung der Ge-
sundheit zu stellen,

e) das Selbstbestimmungsrecht seiner Patienten zu achten,

f) im Rahmen seiner beruflichen Tatigkeit auf besondere Risiken fiir Vernachlassigung, Missbrauch oder
Misshandlung von Kindern und Jugendlichen und anderen besonders schutzwiirdigen Personen zu
achten und, soweit dies erforderlich ist, auf Schutz- und UnterstiitzungsmaRnahmen hinzuwirken; er
arbeitet hierzu insbesondere mit den Einrichtungen und Diensten der &ffentlichen und freien Jugend-
hilfe und dem offentlichen Gesundheitsdienst zusammen und soll sich nach seinen Maglichkeiten an
den lokalen Netzwerken nach § 3 des Landesgesetzes zum Schutz von Kindeswohl und Kindergesund-
heit beteiligen. Liegen gewichtige Anhaltspunkte fiir eine Misshandlung, Vernachlissigung oder einen
sexuellen Missbrauch eines Kindes oder Jugendlichen vor, ist dies dem Jugendamt unter Ubermittiung
der erforderlichen personenbezogenen Daten unverziiglich mitzuteilen, um eine Gefihrdung des
Wohis eines Kindes oder Jugendlichen abzuwenden.

{3) Der Zahnarzt hat das Recht seiner Patienten auf freie Arztwahl zu achten.
(4) Der Patient ist iber den Namen des ihn behandelnden Zahnarztes in geeigneter Weise zu informieren.
{5) Der Zahnarzt kann die zahnérztliche Behandlung ablehnen, wenn

a} eine Behandlung nicht gewissenhaft und sachgerecht durchgefiihrt werden kann;

b) die Behandlung ihm nach pflichtgemiRer Interessenabwigung nicht zugemutet werden kann;

c¢) erder Uberzeugung ist, dass das notwendige Vertrauensverhiltnis zwischen ihm und dem Patienten

nicht besteht.

Seine Verpflichtung, in zahnérztlichen Notfillen zu helfen, bleibt davon unberihrt.
(6) Der Zahnarzt ist verpflichtet, die ihm aus seiner zahnirztlichen Behandlungstatigkeit bekannt werdenden
unerwiinschten Arzneimittelwirkungen der Arzneimittelkommission der deutschen Zahnérzteschaft bei der
Bundeszahnérztekammer zu melden. Vorkommnisse, die im Rahmen der Diagnostik oder Behandlung von mit
Medizinprodukten versorgten Patienten bekannt werden sind dem Bundesinstitut fiir Arzneimittel und Medi-
zinprodukte und der im Satz 1 genannten Arzneimittelkommission zu melden.
(7) Dem Zahnarzt ist es nicht gestattet, fiir die Verordnung, die Empfehlung oder den Bezug von Arznei-, Heil-
oder Hilfsmitteln sowie Medizinprodukten fur Patienten Vorteile fiir sich oder Dritte zu fordern, versprechen zu

lassen oder anzunehmen.

(8) Es ist dem Zahnarzt nicht gestattet, fir die Zuweisung und Vermittlung von Patienten Vorteile zu fordern,
sich versprechen oder gewdhren zu lassen, selbst zu versprechen oder zu gewihren.

(9) Zahnérzte, die in eigener Niederlassung tatig sind, haben die Pflicht, iber in Ausiibung ihres Berufs gemach-
te Feststellungen und getroffenen MaRnahmen, einschlieRlich des zum Praxisbetrieb erforderlichen Daten-
schutzmanagement, Aufzeichnungen zu fertigen.

& 3 Kammer

(1) Der Zahnarzt ist verpflichtet, die fir die Berufsausiibung geltenden Vorschriften zu beachten.
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(2) Die Aufnahme, Beendigung und Verlegung der zahnirztlichen Tatigkeit ist der Landeszahnirztekammer
Rheinland-Pfalz innerhalb eines Monats mitzuteilen; die Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz kann hierzu
N&heres regeln.

(3) Der Zahnarzt hat auf Anfragen der Landeszahnérztekammer und der zusténdigen Bezirkszahnarztekammer,
welche diese zur Erfiillung ihrer gesetzlichen Aufgaben an ihn richtet, in angemessener Frist zu antworten.

§ 4 Haftpflicht

(1) Der Zahnarzt ist verpflichtet, sich gegen die aus der Ausiibung seines Berufs ergebenden Haftpflichtansprii-
che nach Art und Umfang dem Risiko angemessen zu versichern und dies auf Verlangen der Kammer nachzu-
weisen. Die Versicherungspflicht besteht fiir den Zahnarzt persénlich, es sei denn, der Zahnarzt ist in vergleich-
barem Umfang im Rahmen eines Beschaftigungsverhiltnisses gegen Haftpflichtanspriiche abgesichert.

(2) Die Landeszahndrztekammer ist zustandige Stelle im Sinne des § 117 Abs. 2 des Versicherungsvertragsge-
setzes,
§ 5 Fortbildung

Der Zahnarzt, der seinen Beruf auslibt, ist verpflichtet, sich in dem Umfange beruflich fortzubilden, wie es zur
Erhaltung und Entwicklung der zur Berufsausiibung erforderlichen Kenntnisse und Fertigkeiten notwendig ist.

§ 6 Qualitat

Im Rahmen seiner Berufsauslibung tibernimmt der Zahnarzt fiir die Qualitit seiner Leistungen personlich die
Verantwortung. Er hat Manahmen zur Qualitatssicherung durchzufithren.

§ 7 Verschwiegenheit

(1) Der Zahnarzt hat die Pflicht, iber alles, was ihm in seiner Eigenschaft als Zahnarzt anvertraut worden und
bekannt geworden ist (Berufsgeheimnisse), gegeniiber Dritten Verschwiegenheit zu wahren. Gesetzliche Aus-
sage-und Anzeigepflichten bleiben davon unberiihrt.

(2) Der Zahnarzt ist zur Offenbarung befugt, soweit er von dem Betroffenen oder seinem gesetzlichen Vertreter
von der Schweigepflicht entbunden wurde oder soweit die Offenbarung zum Schutze eines héheren Rechtsgu-
tes erforderlich ist.

(3) Ausnahmsweise diirfen Berufsgeheimnisse gegeniiber den Praxismitarbeitern sowie sonstigen Personen,
die an der beruflichen Tatigkeit mitwirken, offenbart werden, soweit dies fiir die Inanspruchnahme von deren
Téatigkeit erforderlich ist.

(4) Der Zahnarzt hat alle in der Praxis tatigen Personen ber die gesetzliche Pflicht zur Verschwiegenheit zu
belehren und dies zu dokumentieren. Dies gilt auch fiir Dritte im Sinne von Abs. 3.

§ 8 Kollegialitit

(1) Der Zahnarzt hat gegentiber allen Berufsangehdrigen jederzeit kollegiales Verhalten zu zeigen. Herabset-
zende AuRerungen (iber die Person, die Behandlungsweise oder das berufliche Wissen eines Kollegen sind
berufsrechtswidrig. § 630c Abs. 2 Satz 2 BGB bleibt unberiihrt.

(2) Es ist insbesondere berufsrechtswidrig, einen Kollegen aus seiner Behandiungstitigkeit oder als Mitbewer-
ber um eine berufliche Tatigkeit durch unlautere Handlungen zu verdringen.

(3) Zahnérzte sind grundsatzlich verpflichtet, sich gegenseitig zu vertreten. Der Zahnarzt darf eine Vertretung,
eine Notfall- oder Uberweisungsbehandlung oder eine Begutachtung iiber den begrenzten Auftrag und die
notwendigen MaRnahmen hinaus nicht ausdehnen. Patienten sind nach der Behandlung zuriickzuiiberweisen.

(4) Der Zahnarzt darf den von einem anderen Zahnarzt oder Arzt erbetenen Beistand ohne zwingenden Grund
nicht ablehnen.



il. ABSCHNITT
Ausiibung des zahnérztlichen Berufs

§ 9 Praxis

{1) Die Berufsauslibung des Zahnarztes ist, soweit nicht gesetzliche Bestimmungen etwas anderes zulassen, an
die Niederlassung in einer Praxis gebunden, auRer bej

1. weisungsgebundener Tatigkeit in einer Praxis, in einem zugelassenen Medizinischen Versorgungszent-
rum (§ 95 Abs. 1 SGB V) oder nach einer nach SGB V ermichtigten Einrichtung,

2. Tétigkeit in Krankenhdusern {§ 108 SGB V), Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen (§ 107 Abs. 2
SGB V) oder Privatkrankenanstalten (§ 30 GewO),

3. Tatigkeit fiir Trager, die nicht gewerbs- oder berufsmiRig drztliche, zahnirztliche oder psychothera-
peutische Leistungen erbringen,

4. Tatigkeit im offentlichen Gesundheitswesen oder

5. Tatigkeit flr eine juristische Person des Privatrechts.

(2) Die Ausiibung des zahndrztlichen Berufes in weiteren Praxen oder an anderen Orten als dem Praxissitz, ist
zuldssig, wenn in jedem Einzelfall die Versorgung der Patienten sichergestellt wird.

(3) Die zahndrztliche Praxis muss die fiir eine ordnungsgeméBe Behandlung und fiir einen Notfall erforder-
liche Einrichtung enthalten und sich in einem entsprechenden Zustand befinden.

(4) Beim Umbau und Neubau ist die zahnérztliche Praxis so einzurichten und instand zu halten, dass den be-
sonderen Belangen von Menschen mit Behinderung sowie dlteren Menschen Rechnung getragen wird. Es gel-
ten die Vorschriften der Landesbauordnung Rheinland-Pfalz.

(5) Ubt der Zahnarzt neben seiner Tatigkeit als Zahnarzt eine andere berufliche Tatigkeit aus, so muss die Aus-
Ubung sachlich, rdumlich und organisatorisch sowie fiir den Patienten erkennbar von seiner zahnirztlichen
Tatigkeit getrennt sein.

(6) Beim klinischen Betrieb einer Praxis ist zu gewdhrleisten, dass

a) eine umfassende zahnérztliche und pflegerische Betreuung rund um die Uhr sichergestellt ist,

b) die notwendigen Voraussetzungen fiir eine Notfallintervention beim entlassenen Patienten erfilit
sind,

¢} die baulichen, apparativ-technischen und hygienischen Voraussetzungen fiir die stationdre Aufnahme
gewadhrleistet sind.

§ 10 Vertretung

(1) Steht der Zahnarzt wiahrend seiner angekindigten Behandlungszeiten nicht zur Verfigung, so hat er fiir eine
entsprechende Vertretung zu sorgen. Name, Anschrift und Telefonnummer eines Vertreters auBerhalb der
Praxis sind in geeigneter Form bekannt zu geben.

(2) Im Falle des Verzichts, der Riicknahme oder des Widerrufs der Approbation oder der Erlaubnis zur Aus-
tbung der Zahnheilkunde nach § 13 Zahnheilkundegesetz ist eine Vertretung nicht zuldssig. Zahnirzte, gegen
die ein voriadufiges Berufsverbot verhangt worden ist oder deren Befugnis zur Ausiibung des zahnérztlichen
Berufes ruht, diirfen nur mit Zustimmung der Landeszahnirztekammer vertreten werden.

(3) Die Praxis eines verstorbenen Zahnarztes kann unter dessen Namen bis zu einem Jahr durch einen befugten
Zahnarzt fortgefiihrt werden. Der Zeitraum kann in besonderen Fallen durch die zustdndige Bezirkszahnirzte-
kammer verldngert werden,.



§ 11 Zahnarztlabor

Der Zahnarzt ist berechtigt im Rahmen seiner Praxis ein zahntechnisches Labor zu betreiben oder sich an einem
gemeinschaftlichen zahntechnischen Labor mehrerer Zahnarztpraxen zu beteiligen. Das Zahnarztlabor kann
auch in angemessener rdumlicher Entfernung zu der Praxis liegen.

§ 12 Medizinische Dokumentation

(1) Der Zahnarzt ist verpflichtet, Befunde und Behandlungsmafinahmen chronologisch und fir jeden Patienten
getrennt zu dokumentieren (medizinische Dokumentation) und mindestens zehn Jahre nach Abschiuss der
Behandlung aufzubewahren. Diese Regelungen gelten, soweit nicht nach anderen Vorschriften andere Aufbe-
wahrungsfristen bestehen.

(2) Dem Zahnarzt ist auch eine externe Datenpflege, Datenverwaltung und Datenverarbeitung gestattet.

{3) Beim Umgang mit medizinischen Dokumentationen sind die Bestimmungen (iber die drztliche Schweige-
pflicht und den Datenschutz zu beachten. Berichtigungen und Anderungen von Eintragungen in der Patienten-
akte sind nur zuldssig, wenn neben dem urspriinglichen Inhalt erkennbar bleibt, wann sie vorgenommen wor-
den sind. Dies ist auch fir elektronisch gefiihrte Patientenakten sicherzustellen.

{4) Der Zahnarzt hat einem vor-, mit- oder nachbehandelnden Zahnarzt oder Arzt sowie einem begutachtenden
Zahnarzt oder Arzt auf Verlangen seine medizinischen Dokumentationen voriibergehend zu (iberfassen und ihn
ber die bisherige Behandlung zu informieren, soweit das Einverstindnis des Patienten vorliegt.

{5) Der Zahnarzt hat dem Patienten auf dessen Verlangen in die ihn betreffenden medizinischen Dokumentati-
onen Einsicht zu gewdhren. Auf Verlangen sind dem Patienten Kopien der Unterlagen herauszugeben. Die erste
Abschrift wird unentgeltlich zur Verfligung gestellt.

{6) Der Zahnarzt hat beim Ausscheiden aus einer eigenen Niederlassung oder bei deren SchlieBung dafiir zu
sorgen, dass die in Ausiibung seines Berufs gefertigten medizinischen Aufzeichnungen und sonstigen dort vor-
handenen Patientenunterlagen nach den Vorschriften der Schweigepflicht und des Datenschutzes unterge-
bracht und nur fiir Berechtigte zugénglich gemacht werden. Kann der Zahnarzt oder seine Rechtsnachfolge
dieser Pflicht aus objektiven Griinden nicht nachkommen, ist die zustindige Bezirkszahnérztekammer verpflich-
tet, die Unterlagen im Rahmen der Verwaltungsvollstreckung zu verwahren und zu verwalten, wenn sie davon
Kenntnis erhdlt. Zahnérzten, denen bei einer Praxisaufgabe oder Praxisiibergabe medizinische Dokumentatio-
nen in Verwahrung gegeben werden, missen diese Unterlagen getrennt von den eigenen Unterlagen unter
Verschluss halten und diirfen sie nur mit Einverstdndnis der Berechtigten einsehen oder weitergeben.

§ 13 Gutachten

(1) Der Zahnarzt hat Gutachten neutral, unabhangig und sorgfiltig zu erstellen. Niheres regelt die Sachver-
stdndigenordnung.

(2) Der Zahnarzt darf einen Patienten, der ihn zum Zwecke einer Begutachtung aufsucht, vor Ablauf von 24
Monaten nach Abgabe des Gutachtens nicht behandeln. Dies gilt nicht fur Notfallbehandlungen.

§ 14 Notdienst

(1) Jeder Zahnarzt hat grundsatzlich die Pflicht fiir einen bestimmten regionalen Bereich am Notdienst teilzu-
nehmen und sich daflr fortzubilden. Ndheres regelt die fir den jeweiligen Bereich giiltige Notdienstordnung.

(2) Eine Befreiung von der Teilnahme am Notdienst kann aus schwerwiegenden Grinden, sowie wegen Teil-
nahme an einem arztlichen Notdienst, auf Antrag ganz, teilweise oder voriibergehend erteilt werden.

{3) Der Zahnarzt darf eine Notfallbehandlung nicht von einer Vorleistung abhingig machen.



§ 15 Honorar
(1) Die Honorarforderung des Zahnarztes muss angemessen und nachpriifbar sein.

(2) Vor umfangreichen Behandlungen soll der Patient auf die voraussichtliche Hohe der Gesamtkosten hinge-
wiesen werden. Treten im Laufe der Behandiung Umsténde auf, die wesentliich héhere Gebiihren auslésen, ist
dies dem Patienten unverziiglich mitzuteilen.

Il. ABSCHNITT
Zusammenarbeit mit Dritten

§ 16 Gemeinsame zahnérztliche Berufsausiibung

(1) Zahnirzte diirfen ihren Beruf einzeln oder gemeinsam in allen fiir den Zahnarztberuf zuldssigen Gesell-
schaftsformen ausiiben, wenn ihre eigenverantwortliche, fachlich unabhingige sowie freiberufliche Berufsaus-
Ubung gewadhrleistet ist.

(2) Die Zugehorigkeit zu mehreren Berufsausiibungsgemeinschaften ist nur im Rahmen von § 9 zulissig. Die
Berufsauslibungsgemeinschaft erfordert einen gemeinsamen Praxissitz. Eine Berufsausiibungsgemeinschaft mit
mehreren Praxissitzen ist zuldssig, wenn an dem jeweiligen Praxissitz verantwortlich mindestens ein Mitglied
der Berufsausiibungsgemeinschaft die Patientenversorgung sicherstellt.

§ 17 Zahnirzte und andere Berufe

(1) Zahnérzte kdnnen sich auch mit selbststandig Tatigen und zur eigenverantwortlichen Berufsausiibung be-
rechtigten Angehérigen anderer Heilberufe oder Berufe im Gesundheitswesen in den rechtlich zuléssigen Ge-
sellschaftsformen zusammenschlieBen, wenn ihre eigenverantwortliche, fachlich unabhingige sowie freiberuf-
liche Berufsausiibung gewéhrleistet ist. Gleiches gilt fiir den Zusammenschluss mit anderen freien Berufen, die
ebenfalls einer berufsrechtlichen oder anderen gesetzlichen Schweigepflicht unterliegen. Die Regelungin § 9
Abs. 6 gilt entsprechend.

(2) Zahnirzte kénnen Praxen gemeinsam mit Personen fithren, die einem in § 1 Abs. 2 PartGG genannten Beruf
im Gesundheitswesen, naturwissenschaftlichen oder einem sozialpddagogischen Beruf angehéren.

(3) Zahndrzten ist es gestattet, in Partnerschaften gemaR § 1 Abs. 1 und 2 PartGG oder anderen Gesellschafts-
formen mit Angehdrigen anderer Berufe als den in Abs. 1 beschriebenen zusammen zu arbeiten, wenn in der
Partnerschaft oder Gesellschaft keine Zahnheilkunde am Menschen ausgeiibt wird.

§ 17a Zahnheilkundegesellschaften
Die zahndrztliche Tatigkeit fur eine juristische Person des Privatrechts setzt voraus, dass

a. die Gesellschaft ihren Sitz in Rheinland-Pfalz hat,

Gegenstand des Unternehmens die ausschliefliche Wahrnehmung heilberufiicher Tatigkeiten ist,

c. alle Gesellschafter Personen sind, die einem in § 1 Abs. 2 des Partnerschaftsgesellschaftsgesetzes vom
25. Juli 1994 (BGBI. 1 S. 1744) in der jeweils geltenden Fassung genannten Beruf im Gesundheitswe-
sen, naturwissenschaftlichen oder einem sozialpddagogischen Beruf angehoren,

d. die Mehrheit der Gesellschafteranteile und der Stimmrechte Zahnirzten zusteht und Gesellschaftsan-
teile nicht flir Rechnung Dritter gehalten werden,

e. mindestens die Halfte der zur Geschaftsfiihrung befugten Personen Zahnirzte sind,

f. ein Dritter am Gewinn der Geselischaft nicht beteiligt ist,

g. eine ausreichende Berufshaftpflichtversicherung fir die juristische Person des Privatrechts und die
dort téatigen Berufsangehorigen besteht und

h. gewdhrleistet ist, dass die heilberufliche Tatigkeit von den Zahnérzten eigenverantwortlich, unabhan-
gig und nicht gewerblich ausgeiibt wird.

Die Landeszahnérztekammer kann von den Voraussetzungen nach Satz 1 a bis d in besonderen Einzelfillen
Ausnahmen zulassen, wenn sichergestellt ist, dass berufsrechtliche Belange nicht beeintrachtigt werden.
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§ 18 Angestelite Zahnirzte

(1) Die Beschaftigung angestellter Zahndrzte zur Ausiibung der Zahnheilkunde setzt voraus, dass den angestell-
ten Zahndrzten die Ausiibung der Zahnheilkunde nach dem Zahnheilkundegesetz (ZHG) gestattet ist.

(2) Die Beschéftigung angestellter Zahnérzte zur Ausiibung der Zahnheilkunde setzt die Leitung durch einen
Zahnarzt voraus.

{3) Den angesteliten Zahndrzten ist eine angemessene Vergiitung zu gewahren.

(4) Uber die Beschaftigung angestellter Zahnarzte darf in der 6ffentlichen Ankiindigung nur mit dem Hinweis
auf das Anstellungsverhiltnis informiert werden

§ 18a Praxismitarbeiter

(1) Bei der Ausbildung von Zahnmedizinischen Fachangestellten sind die fiir die Berufsausbildung geltenden
Vorschriften zu beachten. Der Zahnarzt hat dafiir Sorge zu tragen, dass den Auszubildenden insbesondere jene
Fertigkeiten und Kenntnisse vermittelt werden, die zum Erreichen des Ausbildungszieles erforderlich sind.

{2) Der Zahnarzt darf Praxismitarbeiter nur fir Aufgaben einsetzen, fiir die sie ausreichend qualifiziert sind. Bei
der Delegation von Tatigkeiten ist der Rahmen des § 1 Absatz 5 und 6 Zahnheilkundegesetz zu beachten.

(3) Der Zahnarzt ist dafiir verantwortlich, dass die Praxismitarbeiter am Patienten nur unter seiner Aufsicht und
Anleitung tatig werden.

IV. ABSCHNITT
Berufliche Kommunikation

§ 19 Berufsbezeichnung, Titel, und Grade

(1) Der Zahnarzt flihrt die Berufsbezeichnung ,Zahnarzt”. Zahnirztinnen fiihren die Berufsbezeichnung ,Zahn-
drztin”,

(2) Akademische Titel und Grade dirfen nur in der gesetzlich zuldssigen Form gefiihrt werden.

(3) Der Zahnarzt darf nach zahnérztlichem Weiterbildungsrecht erworbene Bezeichnungen (Fachzahnarztbe-
zeichnungen) fihren,

§ 20 Erlaubte Information und berufswidrige Werbung

{1) Dem Zahnarzt sind sachangemessene Informationen Uber seine Berufstitigkeit gestattet. Berufsrechtswid-
rige Werbung ist dem Zahnarzt untersagt. Berufsrechtswidrig ist insbesondere eine anpreisende, irrefiihrende,
herabsetzende oder vergleichende Werbung. Der Zahnarzt darf eine berufsrechtswidrige Werbung durch Dritte
weder veranlassen noch dulden und hat dem entgegenzuwirken.

{2) Der Zahnarzt darf auf besondere, personenbezogene Kenntnisse und Fertigkeiten in der Zahn-, Mund- und
Kieferheilkunde hinweisen. Hinweise nach Satz 1 sind unzulissig, soweit sie die Gefahr einer Verwechslung mit
Fachgebietsbezeichnungen begriinden oder sonst irrefiihrend sind.

{3) Der Zahnarzt, der eine nicht nur voriibergehende belegzahnérztliche oder konsiliarische Tatigkeit ausiibt,
darf auf diese Tatigkeit hinweisen.

(4) Es ist dem Zahnarzt untersagt, seine zahnarztliche Berufsbezeichnung fiir gewerbliche Zwecke zu verwen-
den oder ihre Verwendung fiir soiche Zwecke zu gestatten.

{5) Eine Einzelpraxis sowie eine Berufsausiibungsgemeinschaft darf nicht als Akademie, Institut, Poliklinik,
Zahnérztehaus, Arztehaus oder als ein Unternehmen mit Bezug zu einem gewerblichen Betrieb bezeichnet
werden.



§ 21 Praxisschild

{1) Der niedergelassene Zahnarzt hat am Praxissitz die Ausiibung des zahnérztlichen Berufes durch ein Praxis-
schild kenntlich zu machen.

(2) Der niedergelassene Zahnarzt hat an jedem Praxisort auf seinem Praxisschild seinen Namen und seine Be-
rufsbezeichnung sowie im Falle einer Zahnheilkundegesellschaft die jeweilige Rechtsform anzugeben. Zahnarz-
te, die ihren Beruf gemeinsam ausliben, haben unter Angabe des Namens aller in der Berufsausiibungsgemein-
schaft zusammengeschlossenen Zahndérzte, ein gemeinsames Praxisschild zu fihren.

(3) Die Verlegung der Praxis sowie das Ausscheiden aus einer Praxis darf ein Jahr lang durch ein mit Angabe der
neuen Anschrift versehenes Schild am friiheren Praxissitz angezeigt werden.

{4) Wer die Praxis eines anderen Zahnarztes iibernimmt, darf neben seinem Praxisschild das Praxisschild
dieses Zahnarztes mit einem entsprechenden Hinweis nicht ldnger als ein Jahr weiterfliihren.

§ 22 Tatigkeitsschwerpunkt

(1) Auf Antrag eines Zahnarztes darf in bestimmten Bereichen der Zahn-, Mund- und Kieferheilkunde ein Tatig-
keitsschwerpunkt angekiindigt werden, wenn

a) nachweisbar besondere Kenntnisse und Fertigkeiten in dem jeweiligen Bereich vorliegen, sowie

b) im Schwerpunkt eine nachhaltige (kontinuierliche) Tétigkeit gegeben ist. Nachhaltige Tatigkeit bedeu-
tet, wenigstens drei Jahre im Schwerpunkt tatig gewesen zu sein.

¢) die ausgewiesenen Kenntnisse und Fertigkeiten personenbezogen sind, und

d) die Zusatzbezeichnung nicht die Gefahr einer Verwechselung mit Fachgebietsbezeichnungen begriin-
det oder sonst irrefiihrend ist.

(2) Der Antrag fiir das Ausweisen eines Titigkeitsschwerpunktes ist bei der Landeszahnirztekammer
einzureichen. Die Landeszahnérztekammer stellt aufgrund der gemachten Angaben fest, ob der Zahnarzt die
fir das Ausweisen von Tétigkeitsschwerpunkten erforderlichen Voraussetzungen erfillt. Der Landeszahnirzte-
kammer sind auf Verlangen die zur Priifung der Voraussetzungen der Ankiindigung erforderlichen Unterlagen
vorzulegen.

(3) Fir die Anerkennung eines Titigkeitsschwerpunktes erhebt die Landeszahnarztekammer eine Gebiihr
entsprechend der Gebiihrentabelle der Landeszahnirztekammer Rheinland-Pfalz.

{4) Die Landeszahnédrztekammer kann die Ankiindigungsfahigkeit im Einzelfall widerrufen oder zuriick
nehmen, wenn die Voraussetzungen fir die Ankiindigung entfallen sind oder von Beginn an tatséchlich nicht
bestanden haben.

{5) Es kdnnen hochstens zwei Tatigkeitsschwerpunkte ausgewiesen werden.

{(6) Ausgenommen fir die Ausweisung als Tatigkeitsschwerpunkt sind die Gebietsbezeichnungen nach der
Weiterbildungsordnung der Landeszahnirztekammer Rheinland-pPfalz.

§ 23 Freiwilliges Fortbildungssiegel

(1) Die Landeszahndrztekammer kann fir ihre Mitglieder auf freiwilliger Basis ein kontinuierliches Fortbildungs-
system errichten.

(2) Dieses System soll die Qualitat der Fortbildung in der Zahn-, Mund- und Kieferheitkunde sichern helfen und
auf einem hohen Niveau halten.

{3) Ndheres regelt die Fortbildungsrichtlinie der Landeszahnirztekammer.



V. ABSCHNITT
Verhaltnis zu-Kammern

§ 24 Pflichten gegeniiber den Kammern

(1) Der Zahnarzt ist verpflichtet, auf Anfrage in allen beruflichen Angelegenheiten der Landeszahnarztekammer
sowie der zustandigen Bezirkszahnarztekammer Auskunft zu erteilen und sich in angemessener Frist zu duRern.
Der Vorstand der Landeszahnarztekammer kann ein Ordnungsgeld bis zu 50.000 Euro verhdngen, wenn ein
Zahnarzt schuldhaft Auskiinfte nicht oder nicht vollstandig gegeben oder gegen seine Meldepflichten verstoRen
hat.

(2) Der Zahnarzt hat Ehrendamter gewissenhaft, unparteiisch und uneigenniitzig auszuiiben.
§ 25 VerstoRRe gegen diese Berufsordnung

(1) Werden Tatsachen bekannt, die den Verdacht einer Berufspflichtverletzung durch einen Zahnarzt begriin-
den, so ermittelt die zustandige Kammer den Sachverhalt.

(2) Der Vorstand der Landeszahndrztekammer hat das Verhalten eines Zahnarztes, der die ihm obliegenden
Berufspflichten verletzt hat, schriftlich zu riigen, wenn nach der Bedeutung der Pflichtverletzung und der
Schuld des Zahnarztes von der Einleitung eines berufsgerichtlichen Verfahrens abgesehen werden kann. Bevor
die Riige erteilt wird, ist der Zahnarzt zu horen. Das Recht des Vorstandes der Landeszahnirztekammer oder
der Bezirkszahnirztekammer zu missbilligenden AuRerungen (Belehrungen und Ermahnungen) tiber das Ver-
halten des Zahnarztes bleibt unberiihrt. Der Vorstand kann in den Fillen des Satz 1 unter Beriicksichtigung der
personlichen und wirtschaftlichen Verhaltnisse des Zahnarztes ein Ordnungsgeld bis zu 50.000 Euro verhédngen.

(3) Liegen der Landeszahndrztekammer hinreichende Anhaltspunkte fiir eine Berufspflichtverletzung vor, so ist
sie gemdR Art. 6 Abs. 1 S. 1 e Datenschutzgrundverordnung berechtigt, zu deren Aufkldrung und Ahndung per-
sonenbezogene Daten zu verarbeiten. Offentliche Stellen sowie der Arbeitgeber sind verpflichtet, die zur Auf-

kldrung und Ahndung erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Landeszahnarztekammer ist berechtigt, éffent-
liche Stellen sowie den Arbeitgeber tUber festgestellte schwerwiegende Berufspflichtverletzungen, die sich auf

die Berufsausilibung des Zahnarztes auswirken kénnen, zu unterrichten. Besondere gesetzliche Ubermittlungs-
regelungen oder Geheimhaltungspflichten sowie Berufs- oder besondere Amtsgeheimnisse bleiben unberiihrt.

(4) Personen, die die Verletzung einer Berufspflicht geltend machen, werden Gber das Ergebnis der berufs-
rechtlichen Uberpriifung unterrichtet. Ein dariiberhinausgehender Anspruch auf Informationszugang besteht

nicht.

VI. ABSCHNITT
Schlussvorschriften

§ 26 Inkrafttreten

Diese Berufsordnung tritt am Tage nach lhrer Veroffentlichung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Berufsordnung in
der Fassung vom 30. Januar 2024 aulRer Kraft.

Mainz, am 8. Januar 2025

Sanitatsrat Dr. Wilfgied Woop
Prasident der Landeszahnarztekammer Rheinland-Pfalz
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